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1. Uvod
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Predsednik uprave mag. Andrej Plos in €lan uprave Aleksander Klemengic.

1.1 Nagovor uprave

Okolje, v katerem je poslovala Banka Sparkasse v letu 2013,
je pokazalo, da smo se zaposleni, lastniki in komitenti sposob-
ni prilagajati zahtevnim razmeram. Padec gospodarske rasti je
neizbezno vplival na poslovanje vseh bank v ban¢nem sistemu
in temu primerno smo v banki prilagajali obseg poslovanja. Ob
padcu BDP v Republiki Sloveniji za ve¢ kot 15 % v obdobju
petih let se je obseg slabih posojil povecal in dosegel nivo 16 %
vseh danih kreditov strankam. Ne glede na porast slabih kreditov
uprava ocenjuje, da je obvladovanje problematicnega kreditne-
ga portfelja zadovoljivo in kaze na dosledno upostevanje reg-
ulatornih ter pravil skupine definiranja in obvladovanja slabih
nalozb.

Z obzirom na nekoliko niZzji obseg poslov in upad obrestnih prihod-
kov smo v zaCetku leta izvedli zmanjSanje Stevila zaposlenih za oko-
li 10 %. Celotni materialni stroski so bili v primerjavi s planom niZji
za 3,25 % in so dosegli nivo 16.331 tiso¢ EUR. Na prihodkovni stra-
ni smo kljub varcevalnim ukrepom plan prihodkov presegli za 3,05
%. Prav tako je ob tem pomembno, da smo Stevilo novih komiten-
tov povecali za 5.806 strank. Se posebej smo ponosni na preseganije
planiranih postavk rasti depozitov. Depoziti strank, ki niso banke,
so se povecali za 99.113 tiso¢ EUR, kar je znatno ve¢ v primerjavi
s planiranimi 13.400 tiso¢ EUR. Pri rasti depozitov velja Se posebe;j
poudariti rast depozitov prebivalstva, ki je presegla znesek 45.000
tiso¢ EUR. Na ta nacin so nam komitenti izrazili veliko stopnjo
zaupanja, kar je v negotovih Casih izreden uspeh.

Razmeram primerno smo v banki okrepili dejavnosti na podrocju
obvladovanj tveganj in skupaj z lastniki implementirali vrsto poli-
tik in metodologij, ki sluZijo temu namenu. Dodatno smo v poslov-
nem letu 2013 oblikovali za 21.700 tiso¢ EUR slabitev in uspe$no
sodelovali v Stevilnih projektih prestrukturiranja slabih nalozb.

V sredini leta 2013 smo pripravili strateSke dokumente, ki opredel-
jujejo vizijo, poslanstvo in strategijo banke. Banka Sparkasse bo v
skladu z navedenimi dokumenti utrjevala pozicijo lokalnega spe-
cialista za mala in srednja podjetja ter fizi¢ne osebe. S poslanstvom
ustvarjamo dodano vrednost za zaposlene, lastnike in komitente. To
Zelimo dosegati z individualno obravnavo in inovativnimi reSitvami
pri poslovanju z navedenimi segmenti poslovanja.

V podporo stabilnemu in varnemu poslovanju banke smo v letu
2013 izvedli ve¢ stresnih simulacij nedelovanja informacijske pod-
pore. Najpomembnejsa sta bila test izpada elektriCne energije in test
neprekinjenega poslovanja. Banka je oba testa uspes$no prestala.

V podporo zastavljenemu smo pokazali aktivnosti z uspeS$nim ob-
vladovanjem likvidnostne pozicije banke. Z namenom podpore
malim in srednjim podjetjem je banka podpisala pogodbo o najemu
30 milijonskega posojila pri EIB, Luxembourg za financiranje malih
in srednjih podjetij za dobo do 12 let. Banka je v letu 2013 odo-
brila za 170.011 tiso¢ EUR novih kreditov, preteZzno gospodarskim
subjektom. Na podrocju poslovanja s prebivalstvom smo prav tako



pokazali doslednost izvajanja strateSkih usmeritev na podrocju
inovativnosti. Strankam smo uspesno ponudili storitev mobilnega
bancnistva, mNet.Stik.

Z namenom, da bi ohranili zadovoljivo kapitalsko ustreznost in
potrdili dolgoro¢no usmerjenost na slovenskem ban¢nem trgu, so
delnicarji banke ob koncu leta 2013 izvedli dokapitalizacijo banke v
visini 8.000 tiso¢ EUR.

Casi, v katerih se nahaja slovensko gospodarstvo, zahtevajo poleg
profesionalizma Se ve¢ predanosti in zavzetosti pri svojem delu.

Uprava banke se zaveda obeh lastnosti tako pri sodelavcih kot last-
nikih. Iz navedenega zremo pozitivno in z zaupanjem v prihod-
nost. Modeli in zahteve se spreminjajo, a zaupanje ostaja stalnica
finan¢nega poslovanja.

f, d\”' ° (} 7/{3’/
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Aleksander Klemencic¢ mag. Andrej Plos

¢lan uprave predsednik uprave

1.2 Organi upravljanja v banki Sparkasse d. d.

Organi upravljanja v banki
Sparkasse d. d. so:

- skupséina,

- nadzorni svet in

= uprava.

Skupséina

Skups€ina delnicarjev banke Sparkasse je bila v letu 2013 sklicana
trikrat. Na redni letni skups€ini v maju so se delniCarji seznanili z
letnim porocilom banke Sparkasse in Skupine Sparkasse za poslov-
no leto 2012 z mnenjem zunanjega revizorja in nadzornega sveta
banke, obravnavali letno porocilo notranje revizije za leto 2012 in
imenovali zunanjega gospodarskega revizorja za revidiranje izkazov
poslovnega leta 2013.

V novembru so se delnicarji sestali na izredni skupscini in se seznanili z
odstopom gospoda mag. Thomasa Wieserja iz nadzornega sveta ter kot
nadomestnega ¢lana v nadzorni svet izvolili gospoda mag. Wolfganga
Malleja. Skupscina delnicarjev je potrdila tudi dopolnitev statuta banke
Sparkasse d. d. v zvezi z naknadnimi vplacili kapitala delniCarjev.

Po izredni skupscini v decembru so delniCarji sorazmerno glede
na lastniSke vlozke vplacali skupaj 8.000 tiso¢ EUR naknadnega

Nadzorni svet banke Sparkasse d. d.

vplacila v kapital banke Sparkasse d. d.. Kapital je namenjen za
kritje tekoce ali prenesene izgube.

Nadzorni svet
Nadzorni svet banke Sparkasse se je v letu 2013 sestal na $tirih red-
nih sejah in preverjal poslovanje druzbe v tekocem letu.

Nadzorni svet banke Sparkasse d. d. sestavlja sedem ¢lanov:

- mag. Siegfried Rudolf Huber, predsednik nadzornega
sveta,

— Gabriele Semmelrock-Werzer, prva namestnica
predsednika nadzornega sveta,

- dr. Georg Bucher, drugi namestnik predsednika
nadzornega sveta,

- mag. Wolfgang Suppan, ¢lan nadzornega sveta,

- mag. Wolfgang Malle, ¢lan nadzornega sveta,

- dr. Kristijan Schellander, élan nadzornega sveta in

- dr. Thomas Uher, €lan nadzornega sveta.

Vecinska lastnica, Kérntner Sparkasse AG, Celovec, je novembra
v nadzorni svet imenovala novega ¢lana nadzornega sveta, gos-
poda mag. Wolfganga Malleja. Prav tako je nadzorni svet v svoje
odbore imenoval nove ¢lane. Nadzorni svet je imenoval strateski,
kreditni in revizijski odbor.

NADZORNI SVET

STRATESKI ODBOR

KREDITNI ODBOR

REVIZIJSKI ODBOR



Namen strateskega odbora je priprava strateskih usmeritev in skle-
pov, ki jih v nadaljevanju obravnava nadzorni svet, ter sklepov glede
nalozb banke. Zastopajo ga:

— Gabriele Semmelrock-Werzer, predsednica,

- dr. Georg Bucher, namestnik in

- dr. Thomas Uher, ¢lan.

Kreditni odbor redno tedensko obravnava kreditne primere, ki so v
skladu s pooblastili v pristojnosti nadzornega sveta, in o teh primerih
poda mnenje nadzornemu svetu. V kreditnem odboru nadzornega
sveta se je v letu 2013 zamenjal predsednik in ga tako sestavljajo:

- Gabriele Semmelrock-Werzer, predsednica,

- mag. Wolfgang Suppan, namestnik in

- dr. Georg Bucher, ¢lan.

Uprava banke Sparkasse d. d. v letu 2013

mag. Andrej Plos

predsednik uprave

Uprava banke Sparkasse d. d. je bila v letu 2013 dvoclanska.
Sestavljata jo gospod mag. Andrej Plos, predsednik uprave, ki je
odgovoren za prodajno podrocje in gospod Aleksander Klemencic,
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Revizijski odbor se je v letu 2013 sestal dvakrat, v maju in
novembru. Obravnaval je letno porocilo banke Sparkasse in Skupine
Sparkasse za poslovno leto 2012 z mnenjem zunanjega revizorja,
porocila o delu notranje revizije banke Sparkasse ter letni nacrt za
delo notranje revizije v letu 2014, se seznanil s porocili o stopnji
izvrsljivosti priporoCil iz posameznih revizijskih porocil in z
izvajanjem aktivnosti, ki izhajajo iz priporocil tako Banke Slovenije
kot tudi koncernske revizije. Revizijski odbor je nadzornemu
svetu predlagal Se dopolnitve poslovnika notranje revizije in izbiro
zunanjega revizorja za revidiranje preteklega poslovnega leta. Na
novembrski seji nadzornega sveta je bila v revizijski odbor namesto
dr. Udota Kocha, vodje notranje revizije iz Kérntner Sparkasse AG,
Celovec, imenovana nova ¢lanica, gospa mag. Simona Habernik,
Kirntner Sparkasse AG, Celovec. Revizijski odbor nadzornega
sveta zastopajo:

- mag. Siegfried Rudolf Huber, predsednik,

- dr. Georg Bucher, namestnik in

- mag. Simona Habernik, ¢lanica.

Aleksander Klemencic

¢lan uprave

¢lan uprave, ki mu pripada odgovornost za zaledno podrocje v
banki. Uprava banke vodi posle v skladu z veljavno zakonodajo in
s skrbnostjo dobrega in vestnega gospodarja.



Delujo€e komisije in odbor v banki Sparkasse d. d.

V banki Sparkasse so oblikovane naslednje komisije in odbori, ki so predstavljeni v nadaljevanju.

BANKA SPARKASSE D.D.

INTENZIVNA LIKO
KREDITNI ODBOR OBRAVNAVA (LIKVIDNOSTNA
PROBLEMA'TlchH KOMISIJA)
NALOZB

KREDITNI ODBOR
BONIT. ODDELKA

KREDITNI ODBOR
UPRAVE

Kreditni odbor je svetovalni in odlocujoci organ, ki je pristojen za
zagotavljanje optimalnih odlocitev v zvezi z odobravanjem kredi-
tov in potencialnih obveznosti. Skladno s pooblastili za odobravanje
kreditov svetuje in odloca o kreditnih predlogih. Kreditni odbor se
deli na kreditni odbor bonitetnega oddelka, ki ga sestavljajo vodja
bonitetnega oddelka in bonitetni analitiki ter na kreditni odbor up-
rave, ki mu predseduje ¢lan uprave, odgovoren za podrocje tveganj
v banki. Kreditni odbor ima moZnost kreditni predlog odobriti, za-
drzati z dodatnimi zahtevami ali pa v celoti zavrniti.

Intenzivna obravnava problemati¢nih nalozb obravnava posamezne
kreditne primere tako pravnih kot fizi¢nih oseb in je namenje-
na reSevanju primerov slabih nalozb ter predlaganju odlocitev za
sanacijo strank. Seja intenzivne obravnave sprejema odloCitve v
zvezi z oblikovanjem rezervacij za slabe nalozbe in sklepe, ki so
lahko bodisi odpoved kredita stranke, predlog za reprogramiranje
poslov ali nadaljnja spremljava s strani svetovalca ali strokovne-
ga sodelavca za intenzivno obravnavo. Seja je sklicana tedensko,
odlocanje o primerih pa se glede na izpostavljenost stranke ter druge
kriterije deli na sejo oddelka Intenzivna obravnava problemati¢nih
nalozb, na kateri so prisotni vodja oddelka Intenzivna obravna-
va problemati¢nih nalozb, vodja sektorja Upravljanje s krediti in
sodelavci, ki so prisotni za posamezne primere, pri katerih se pre-
strukturiranje obravnava, medtem ko se primeri z vi§jo izpostavl-
jenostjo in vi§jim blanko deleZem obravnavajo na seji uprave, na
kateri je poleg zgoraj nastetih prisotna Se celotna uprava.

Odbor za upravljanje z bilanco stanja banke (ALCO) se sestaja enk-
rat mese¢no in obravnava tekoce finan¢ne izkaze banke s podrobne-
jSo raz€lenitvijo virov in sredstev, trzno porocilo, porocila o tvegan-
jih (kreditnem, likvidnostnem, obrestnem in valutnem), kapitalsko
ustreznost banke in po potrebi tudi nove produkte in predpise. Odbor
obravnava tudi splo$ne likvidnostne razmere in oceni ustreznost
sprejetih ukrepov z vidika vpliva na likvidnost in bilanco banke.

ALCO KOMISIJA ZA
(ODBOR ZA OBRAVNAVO PROJEKTNI SVET
UPRAVLJANJE Z PRITOZB STRANK

BILANCO STANJA)

Likvidnostna komisija banke (LIKO) je svetovalni in odlo¢ujoci
organ banke, ki ga sestavljajo uprava, vodja sektorja za poslovanje
z gospodarstvom, vodja sektorja za poslovanje s prebivalstvom in
strokovni sodelavec iz sektorja za strateSko upravljanje s tveganji.
Na seji je prisoten Se strokovni sodelavec iz zakladniStva kot po-
roCevalec, ki pripravi zapisnik seje. Pristojnosti LIKO so opredel-
jene v poslovniku. Clani LIKO se sestajajo tedensko in obravna-
vajo pisno porocilo o upravljanju z likvidnostjo banke, ki vsebuje
podatke o izpolnjevanju obvezne rezerve, koli¢niku likvidnosti
banke, nacrtu denarnih tokov ter gibanju pomembnih kategorij
sredstev in naloZb, ki vplivajo na uravnavanje likvidnosti banke.
Seznanijo se s teko¢imi spremembami deviznih tecajev, obrestnih
mer na denarnem trgu in z ukrepi centralne banke. Po potrebi po-
trjujejo predlagane ukrepe, ki vplivajo na uravnavanje likvidnosti
banke.

Komisija za obravnavo pritoZzb strank obravnava morebitne
reklamacije posameznih strank na II. pritoZbeni stopnji. Na osnovi
ponovne pritoZbe stranke komisija v sestavi vodij prodajnih sek-
torjev ter pravnih svetovalcev ponovno obravnava reklamacije, ki
se po Ze podanem odgovoru ponovno vrnejo v banko ter spreje-
ma ukrepe za reSitev tovrstnih pritozb. V letu 2013 je komisija
obravnavala 52 primerov.

Projektni svet predstavlja nacin porocanja in odlo¢anja o IT-pro-
jektih v banki. Sklican je na mesecni ravni v sestavi uprave, vod-
je sektorja za informacijsko tehnologijo — podpora poslovanju,
koordinatorja IT-projektov, vodij nekaterih sektorjev ter vodij
aktualnih strateSkih projektov. Projektni svet obravnava aktualne
strateSke projekte z namenom tekocega informiranja o poteku pro-
jektov, odloc¢anja o obvladovanju tveganj pri projektih, odlo¢anja o
spremembah in ukrepih pri projektu ter upravljanja s proracunom
posameznih projektov.
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1.3 Porocilo o delu nadzornega sveta

Nadzorni svet je v letu 2013 svoje naloge opravljal v skladu z
Zakonom o gospodarskih druzbah, Zakonom o ban¢nistvu, s Sta-
tutom banke Sparkasse d. d. in Poslovnikom o delu nadzornega
sveta.

Imel je Stiri redne seje, na katerih je obravnaval vec kot §tirideset
toc¢k dnevnega reda, pri emer je uprava nadzornemu svetu pred-
lozila redna porocila in pripadajo¢o dokumentacijo. Poleg tega je
nadzorni svet podrobno spremljal poslovanje banke in nadzoro-
val vodenje banke.

Nadzorni svet je v letu 2013 izvajal naslednje aktivnosti:

- spremljal in obravnaval poslovanje banke v posa-
meznem cetrtletju leta 2013,

- obravnaval poroéila o pomembnejSih projektih in
strateskih odloéitvah ter izdajal soglasja k predlo-
zenim porocilom in predlogom uprave banke,

- obravnaval kreditne primere, ki presegajo pristoj-
nost uprave,

- obravnaval letno porocéilo pooblaséenca za prepre-
c¢evanje pranja denarja in financiranja terorizma za
leto 2012,

- obravnaval letno poroéilo pooblaséenca za skla-
dnost poslovanja za leto 2012,

- obravnaval polletna porocila notranje revizije za leti
2012 in 2013 ter letno porocilo notranje revizije za
leto 2012,

- obravnaval revidirano letno porocilo banke Spar-
kasse d. d. za leto 2012 z mnenjem zunanjega re-
vizorja in ugotovil, da letno porocilo predstavlja ce-
lovito vsebino o poslovanju banke za leto 2012,

- podal pozitivno mnenje k porocilu uprave o raéuno-
vodskih izkazih za leto 2012 ter ga predlozil skup-
$€ini delnicarjev v potrditev,

- ob odstopu ¢lana nadzornega sveta predlagal skup-
§€ini imenovanje novega ¢lana,

- imenoval nove €lane v kreditni in revizijski odbor,

- soglasal s predlogom uprave za imenovanje revizij-
ske hiSe Deloitte za zunanjega revizorja za poslov-
no leto 2013,

- potrdil poslovni nacrt banke Sparkasse d. d. za leto
2014,

- potrdil letni naért dela sluzbe notranje revizije za
leto 2014,

- spremljal izvajanje strateskega projekta banke Vizi-
ja 2017 banke Sparkasse d. d.

Nadzorni svet je v maju 2014 obravnaval revidirano letno po-
roCilo banke Sparkasse d. d. za leto 2013. Ugotovil je, da letno
porocilo predstavlja celovito vsebino o poslovanju banke za leto
2013. Nadzorni svet se je seznanil tudi z mnenjem pooblascene
revizijske hiSe Deloitte, v skladu s katerim rac¢unovodski izkazi
banke v vseh relevantnih pogledih poSteno predstavljajo finan¢no
stanje banke Sparkasse d. d.

Glede na mnenje zunanjega revizorja ter poroCilo uprave o
racunovodskih izkazih za leto 2013 nadzorni svet skup$¢ini ban-
ke Sparkasse d. d. posreduje pozitivno mnenje in priporoca, da
skupsc¢ina potrdi letno porocilo ter porocilo o delovanju notranje
revizije.

Nadzorni svet se vsem sodelavcem banke Sparkasse d. d. zahval-
juje za opravljeno delo v letu 2013.

< /,,7

mag. Siegfried Huber

Predsednik nadzornega sveta



1.4 Organizacijska shema

Organizacijske shema banke Sparkasse na dan 31. 12. 2013

UPRAVA

TAJNISTVO UPRAVE

PODROCJE
POSLOVANJE Z GOSPODARSTVOM

IN STRATESKI RAZVOJ

PODROCJE
POSLOVANJE S PREBIVALSTVOM
IN ORGANIZACIJA

SPLOSNA SLUZBA

SPLOSNO
FINANCNO PODROCJE

SEKTOR
POSLOVANJE Z GOSPODARSTVOM

Segment
Poslovanje s srednje velikimi in
velikimi podjetji

Segment
Poslovanje z malimi podjetji

Segment
Poslovnha mreza za podrocje
gospodarstva

Regija 1 (LJ, KP, NG)

Regija 2 (CE, MB, MS)
Regija 3 (KR, NM)

Skupina Zakladnistvo

SEKTOR
POSLOVANJE S PREBIVALSTVOM

Segment
Poslovanje s prebivalstvom

Segment
Gradnja in bivanje

Segment
Poslovna mreza za podrocje prebivalstva

Oddelek
Center banénih storitev in informacij

SEKTOR
KORPORATIVNO KOMUNICIRANJE TER
STRATESKI RAZVOJ POSLOVANJA IN
KADROV

SEKTOR
IT PODPORA POSLOVANJU

Podpora poslovaniju in resitvam IT
Infrastruktura in varnost IT

Skupina Upravljanje projektov

SEKTOR
UPRAVLJANJE S KREDITI

Bonitetni oddelek
Oddelek Restrukturiranje nalozb

Oddelek Aktivni posli

SEKTOR FINANCE

Oddelek Ra¢unovodstvo, poro¢anje
in kontroling

Oddelek Pasivni posli

Oddelek Zaledje

Skupina Pasiva
Skupina Aktiva

Skupina Placilni promet

PRAVNI SEKTOR

SEKTOR NOTRANJA REVIZIJA

SEKTOR

STRATESKO UPRAVLJANJE S TVEGANJI
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1.5 Predstavitev banke in poslovna mreza

BANKA SPARKASSE, d. d.
Cesta v Klece 15
1000 Ljubljana

Reg. §t. v1. 1/44352/00

Okrozno sodis¢e v Ljubljani

Mat. §t.: 2211254

ID za DDV: SI77752252

Osnovni kapital: 10.015.200,00 EUR

Poslovna mreza

Naslov za posiljanje poste:
BANKA SPARKASSE, d. d.
p-p-570

1001 Ljubljana

telefon: 01/583 66 66

faks: 01/583 23 33
info@sparkasse.si
www.sparkasse.si

Banka Sparkasse d. d. posluje z osmimi poslovnimi enotami in enim svetovalnim centrom v osmih vecjih mestih po Sloveniji.

Poslovne enote:

PE Ljubljana
Cesta v Klece 15
1000 Ljubljana
telefon: 01/583 66 66
faks: 01/583 23 33

PE Ljubljana
Smartinska ulica 58¢
1000 Ljubljana
telefon: 01/549 78 05
faks: 01/549 78 00

PE Maribor

Titova cesta 8

2000 Maribor

mob. tel.: 030/612 666
faks: 02/235 29 36

PE Celje
Ljubljanska cesta 5
3000 Celje

mob. tel.: 030/612 667
faks: 03/424 45 06

PE Kranj

Delavska cesta 26
4208 Sen&ur

mob. tel.: 030/612 668
faks: 01/320 18 96

PE Murska Sobota
Slovenska ulica 29
9000 Murska Sobota
mob. tel.: 030/612 665
faks: 02/512 42 24

PE Novo mesto
Otoska cesta 5

8000 Novo mesto
mob. tel.: 030/612 664
faks: 07/394 23 57

PE Koper
Kolodvorska cesta 1
6000 Koper

mob. tel.: 030/612 669
faks: 05/662 51 82

Svetovalni center Nova Gorica
Sedejeva ulica 2a

5000 Nova Gorica

tel.: 05/338 34 38

faks: 05/338 34 40

1.6 Korespondencna mreza

Banka Sparkasse d. d. ima odprte racune pri naslednjih bankah:

— Banka Celje, d. d., Celje

— Erste Bank der osterreichischen Sparkassen AG, Dunaj

— Karntner Sparkasse AG, Celovec

— Deutsche bank AG, Frankfurt na Majni

— Erste & Steiermirkische Bank, d. d., Zagreb

1"

Banka Sparkasse d. d. ima odprt poslovni ra¢un pri Banki Slo-
venije in je neposredno udeleZena v sistemu TARGET 2.



1.7 Kadri v banki Sparkasse d. d. in

Skupini Sparkasse

Ob koncu leta je banka Sparkasse zaposlovala 213 sodelavcev,
povprecne starosti 38,06 let ter 60-odstotnim deleZzem Zensk.

Leto 2013 se je v banki Sparkasse d. d. zacelo z nekaj organiza-
cijskimi spremembami.

Sistemizirali smo Splosno sluzbo, na nivoju celotne banke, ki
nudi podporo celotni banki na podro¢ju postnega centra, central-
ne nabavne sluzbe in tehni¢ne infrastrukture. Ukinili smo sektor
Sodobne prodajne poti in poslovanje z vrednostnimi papirji. Ob
tem smo oddelek Center banc¢nih storitev in informacij umestili
v sektor Poslovanje s prebivalstvom. Skupino Upravljanje s pro-
jekti in organizacija smo preimenovali v skupino Upravljanje s
projekti. Ukinili smo sektor Upravljanje skupine in kontroling,
vsebino dela tega sektorja pa v celoti prenesli v preimenovani
oddelek Racunovodstvo, poroCanje in kontroling v sektorju Fi-
nance. Sektor Upravljanje s tveganji smo preimenovali v sek-
tor Upravljanje s krediti, znotraj le-tega pa smo ukinili oddelek
Nadzor kreditov, oblikovali pa oddelek Restrukturiranje nalozb,
znotraj katerega sta dejavni dve skupini: skupina Nadzor kredi-
tov in skupina Intenzivna spremljava. Sektor StrateSko upravlja-
nje s tveganji in preprecevanje pranja denarja smo preimenovali
v sektor StrateSko upravljanje s tveganji.

Zaradi vedno bolj zaostrenih pogojev gospodarjenja in poslova-
nja na podro¢ju bancnistva je bila banka prisiljena izvesti u¢in-
kovitejSo in hkrati bolj racionalno obliko organiziranja in delitve
dela ter tako dodatno zmanjsati stroSke poslovanja. V zacetku
leta smo bili tako zaradi poslovnih razlogov ter gospodarske situ-
acije primorani zmanjsati Stevilo zaposlenih.

V postopku zmanjSevanja Stevila zaposlenih smo ravnali od-
govorno in transparentno ter zaposlenim nudili vso podporo, v
tistem obdobju odprli svetovalno kadrovsko pisarno za pomoc¢
sodelavcem pri iskanju novih zaposlitev ter nudili pravne podpo-
re za kakr$nokoli pravno razjasnitev. Hkrati pa smo za zaposlene
organizirali tudi delavnico »Outplacement«, na kateri so pridobi-
li Se dodatna znanja ter prakti¢ne napotke pri (ponovnem) vstopu
na trg delovne sile.

Z namenom izboljSanja transparentnosti ocenjevanja individualne
uspesnosti zaposlenih ter poenostavitve dolo¢enih kadrovskih pro-
cesov smo v letu 2013 priceli z implementacijo kadrovsko-infor-
macijskega sistema Effective Staff. Konec leta 2013 smo izvedli
tudi treninge vseh uporabnikov v banki in temu primerno je sledila
tudi sprememba procesa izvedbe rednih letnih pogovorov s sode-
lavci. Opazili smo pozitivno spremembo in dobili pozitivne po-
vratne informacije tako s strani zaposlenih kot tudi s strani vodij,
katerim je novo orodje olajSalo proces vodenja. V polni meri pa bo
nov kadrovsko-informacijski sistem zazivel z letom 2014.

Na podrocju izobrazevanj smo v letu 2013 najve¢ pozornosti
posvecali strokovnemu izobraZevanju zaposlenih. V povprecju se
je aktivni zaposleni v banki Sparkasse d. d. v lanskem letu izobra-
zeval 3,5 dni.

V sklopu internih izobrazevanj smo za sodelavce organizirali raz-
li¢na procesna, produktna, strokovna ter zakonsko obvezna $olanja
posameznih segmentov poslovanja.

V sodelovanju z zunanjimi izvajalci smo organizirali tako imeno-
vana tailor-made Solanja, s katerimi smo zadovoljili izobraZevalne
potrebe nasih zaposlenih na podrocjih:
— vodstvenih vescin,
— komuniciranja in javnega nastopanja ter
— strokovnega izpopolnjevanja, vklju¢no pri Erste Group
Bank, Dunaj.

Sodelavecem smo sofinancirali tudi izobraZevanja za pridobitev
strokovnih nazivov ter jih seveda napotili na razli¢ne strokovne
seminarje. V letu 2013 je deset zaposlenih uspe$no opravilo stro-
kovni preizkus znanj za opravljanje poslov zavarovalnega posre-
dovanja, trije zaposleni pa so uspe$no opravili preizkus strokovnih
znanj s podrocja trZzenja enot investicijskih skladov.

V banki Sparkasse d. d. bomo tudi v prihodnosti skrbeli za stro-
kovni in osebni razvoj sodelavcev ter stremeli k ¢im bolj u¢inko-
viti izrabi sredstev, ki jih namenjamo razvoju, usposabljanju ter
izobraZevanju nasih ljudi.
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Kadrovska in izobrazbena struktura banke Sparkasse d. d. sta razvidni iz spodnjih prikazov:

Kadrovska struktura na dan 31. 12. 2013:
delitev po spolu

85 moski

128 Zenske

S-Factoring d. d.

Druzba S-Factoring d. d. je leto 2013 zakljucila z desetimi zaposle-
nimi. V druzbi je 60 % zaposlenih Zensk ter 40 % moskih. Pov-
precna starost zaposlenega znasa 34,17 let, 90 % zaposlenih pa ima
zakljuceno Sesto ali viSjo stopnjo izobrazbe.

V poslovnem letu 2013 se je druzba soocila s precejSnjimi spremem-
bami na podrocju ¢loveskih virov, saj se je v zelo kratkem obdobju
zamenjala tretjina zaposlenih, hkrati pa je druzba nadomestila za-
posleni, ki sta priceli s porodnisko odsotnostjo. S tem je druzba kljub
velikemu izzivu uspe$no dopolnila ekipo zaposlenih, ki se je okre-
pila tako na izkustvenem kot tudi na strokovnem podrocju. Poleg
kadrovanja nadomestnih sodelavcev je druzba najvecji poudarek v
letu 2013 namenjala prenosu vsebinskih znanj in izkuSenj na nove
zaposlene ter osvojitvi zahtevane ravni komunikacijskih ves¢in no-
vih sodelavcev. U¢inki so bili opazni Ze v zadnjem Cetrtletju, ko je

Kadrovska struktura na dan 31. 12. 2013:
delitev po spolu

4 moski

6 Zenske
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lzobrazbena struktura na dan 31. 12. 2013:

Vi

VI
1 v

44

21 vin

55 Vii2

ucinkovitost in produktivnost opazno porasla. S-Factoring d. d. je
tako kljub precej omejenim virom v 2013 obseg izobraZevanj pove-
¢al iz 2,42 na 4,40 dni izobraZevanj na zaposlenega, podoben obseg
izobraZevanj pa je v nartu tudi za leto 2014.

Druzba je pomemben poudarek namenjala tudi dvigu pripadnosti
timu, visoki motiviranosti zaposlenih, gibanju ter dobremu pocutju
zaposlenih. V ta namen je v 2013 organizirala dvodnevno team bu-
ilding delavnico in sodelavcem omogocala skupno preZzivljanje pro-
stega Casa ter udeleZbe na razli¢nih Sportnih in kulturnih dogodkih,
kar je prispevalo k mehkejSi medsebojni komunikaciji in boljsem
sodelovanju zaposlenih.

Kadrovska in izobrazbena struktura S-Factoring d. d. sta razvidni iz
spodnjih prikazov:

Izobrazbena struktura na dan 31. 12. 2013:

1 Vvin

1 VI

2 Vi2




Sparkasse Leasing S d. o. o.

V druzbi Sparkasse Leasing S d. 0. 0. so bile v letu 2013 zaposlene
tri osebe, vse za nedoloCen ¢as. Dve strokovni sodelavki sta zadol-
Zeni za podporo, en sodelavec je zaposlen kot referent za lizing.
Glavna naloga sodelavk v podpori je kontrola pravilnosti poslov,
priprava potrebne dokumentacije za izpeljavo posla in posredova-
nje informacij svetovalcem ter tudi za izterjavo. Referent za lizing
je zadolZen za stike s strankami in svetovanje strankam o lizingu.
Povprecna starost zaposlenih znasa 40,95 leta. Druzba ima dve
poslovodji, eden je zaposlen v podjetju S Leasing d. o. o. in je
zadolZen za nadzor, porocanje in pravne zadeve. Drugi poslovodja,
ki je zaposlen v banki Sparkasse d. o. 0. kot vodja Segmenta za
mala podjetja, je v lizing druzbi zadolZen za komercialne aktivno-
sti, torej prodajo in marketing.

Kadrovska struktura na dan 31. 12. 2013:
delitev po spolu

1 moski

2 Zenske

Zavedamo se, da so na$i zaposleni klju¢ do uspe$nega poslova-
nja druzbe. Imamo ekipo, ki deluje konstruktivno in strokovno ter
ima ustrezne strokovne izkus$nje. [zobraZevanje je bilo v letu 2013
predvsem interne narave.

Z zaposlenimi redno organiziramo aktivnosti, ki pozitivno vpliva-
jo na pocutje in ¢im boljSe sodelovanje na delovnem mestu. Ker je
v Skupini Sparkasse druzba Sparkasse Leasing S tesno povezana
z banko, prirejamo tudi skupne Sportne in druge aktivnosti, preko
skupnega Sportno-kulturnega drustva Spartak. Na ta na&in so za-
posleni v lizing druzbi del skupine, ki se dopolnjuje in nadgrajuje.
Kadrovska in izobrazbena struktura Sparkasse Leasing S d. o. o.
sta razvidni iz spodnjih prikazov:

lzobrazbena struktura na dan 31. 12. 2013:

Kadrovska in izobrazbena struktura Skupine Sparkasse sta razvidni iz spodnjih prikazov:

Kadrovska struktura na dan 31. 12. 2013:
delitev po spolu

920 moski

136 Zenske

\%
0 v
;
Vi
0 ViI/i2
1 Vil
VI
lzobrazbena struktura na dan 31. 12. 2013:
Vil
VI
16 1 v
50
\%
23 VIN
57 VIr2
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1.8 Korporativna druzbena odgovornost

Banka Sparkasse d. d. deluje na slovenskem trgu pod sloganom
»drugacna banka«. Svoje prednosti na ban¢nem trgu gradimo na
ponudbi inovativnih storitev in produktov ter usmerjenosti v elek-
tronsko ban¢niStvo. Prepoznavni Zelimo biti po celostnem pristo-
pu do strank, pri vsakodnevnem poslovanju pa se trudimo izrazati
nase vrednote zaupanja, profesionalnosti, ustvarjalnosti, srénosti
in ekoloske odgovornosti.

V letu 2013 je vodstvo banke skupaj z lastniki na novo definiralo
strategijo in cilje banke Sparkasse. Ob tem je bila na novo zacrtana
tudi vizija banke Sparkasse, ki se glasi: Banka Sparkasse bo pos-
tala lokalni specialist za mala in srednje velika podjetja ter fizicne
osebe na slovenskem trgu do leta 2017.

Poslanstvo banke Sparkasse

Ustvariti dodano vrednost za delnicarje, stranke in zaposlene. Kot
komercialna banka smo glavna banka malim in srednje velikim
podjetjem ter fizicnim osebam, ki i$¢ejo prilagodljive ban¢ne re-
Sitve, storitve in osebni pristop.

Vrednote banke Sparkasse

Zaupanje
Zaupamo, zato nam zaupajo drugi.
Izpolnjujemo obljube, smo iskreni in se medsebojno spostujemo.

Profesionalnost

Z nenehnim razvojem znanja, ljudi in poslovanja odgovorno in
strokovno ustvarjamo dodano vrednost.

Pri delu smo natancni in tocni.

Ustvarjalnost

Navdih i§¢emo v majhnih stvareh in velikih idejah.

S kreativnostjo ustvarjamo napredek in postavljamo trende v ban-
CniStvu.

Srénost
Predani smo odprti komunikaciji in pristnim osebnim odnosom.
Nasmeh z veseljem podarjamo in sprejemamo.

Ekoloska odgovornost

Vsak dan naredim nekaj za naravo.
Vzpodbujamo okolju prijazne resitve in krepimo ekolosko zavest.
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Druzbena odgovornost v banki
Sparkasse d. d.
Podrocja druzbene odgovornosti, ki so imela v letu 2013 pomem-
ben vpliv na poslovanje in velik potencial za razvoj nase banke,
so bila:
- skrb za sodelavce in investicije v izobrazevanje,
- razvoj novih in izboljSanje obstoje€ih produktov in
storitev ter poudarek na odnosu do strank,
- podpora lokalnemu okolju, v obliki sponzorstva in
donacij,
- varovanje narave.

Skrb za sodelavce

Tim banke Sparkasse je mlad, povprecna starost sodelavcev je 38
let. Z razli¢nimi aktivnostmi, ki gradijo vrednote in organizacijsko
kulturo, se trudimo ohranjati motiviranost in zavzetost sodelavcev.

Sodelavcem omogoc¢amo kakovosten profesionalen razvoj. Zave-
damo se, da je nadgradnja znanja izjemno pomembna za uc¢inkovi-
tost sodelavcev in ena pomembnejSih konkurenénih prednosti pri
delu s strankami.

Osnova za razvoj zaposlenih je identifikacija potencialov in dolo-
Citev posameznikovih delovnih ciljev, kar v banki Sparkasse d. d.
spremljamo z rednimi letnimi pogovori, ki jih vodje opravijo z za-
poslenimi. Namen je pridobivanje povratnih informacij, ocena us-
pesnosti in doseganja osebnih ciljev, identifikacija potencialov in na
koncu dogovor o nalogah ter ciljih v prihodnjem letu. Ob tem name-
njamo posebno pozornost ustvarjanju enakovrednih pogojev za vse
sodelavce banke. Poseben sistem vrednotenja rezultatov rednih let-
nih pogovorov med oddelki v banki vodjem omogoca objektivne;jsi
pogled na uspehe svojih sodelavcev in povratno informacijo ostalih
vodij. Proti koncu leta 2013 smo redne letne pogovore Ze izvajali s
pomocjo kadrovsko-informacijskega sistema Effective Staff.

Poleg nacrtovanega vodenega razvoja sodelavcev so izjemno po-
membni interni dogodki, ki sodelavcem omogocajo medseboj-
no spoznavanje in ustvarjanje prijateljstev. V zacetku poletja smo v
banki organizirali piknik sodelavcev banke Sparkasse in Skupi-
ne Sparkasse. Dogodek smo izvedli in organizirali sodelavci banke
Sparkasse iz cele Slovenije.



Piknik sodelavcev — »Festa«. Foto: arhiv podjetja

Ob koncu leta, v boZi¢no-novoletnem ¢asu, smo organizirali novoletno zabavo za sodelavce banke Sparkasse in Skupine Sparkasse, ki je Ze
tradicionalno zelo dobro obiskana. Navdih za temo zabave smo tokrat poiskali »med oblaki«.

Utrinek iz novoletne zabave za zaposlene. Foto: Matej Kulakovi¢
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V zimskem ¢asu smo skupaj s sodelavci iz Kérntner Sparkasse
AG pripravili zelo dobro obiskan celodnevni $portni dogodek
Dan na snegu.

Za redne $portne aktivnosti in druZenje med sodelavci skrbi Spor-
tno-kulturno drustvo Spartak, ki je ob koncu leta 2013 Stelo
93 ¢lanov, in v katerega se vkljuCujejo tudi sodelavci hcerinskih

SPARKASSE S

podjetij. V njegovem okviru deluje 11 razli¢nih sekcij — od kole-
sarske in tekaske, do sekcije za gorniStvo, kulturna in zabavna sek-
cija ter mnoge druge. Clani imajo Stevilne ugodnosti: soudelezba
pri Sportnih aktivnostih koSarke, nogometa, odbojke, fitnesa itd. ter
moznost sodelovanja na zimskih in letnih banc¢nih igrah. V okviru
drustva je bila izvedena tudi dobrodelna akcija zbiranja sredstev in

potrebscin za Zvezo prijateljev mladine Slovenije.

Pohod na Storzi¢ v okviru Sekcije za gornistvo. Foto: arhiv podjetja

V letu 2013 smo izpeljali ve¢ aktivnosti v smeri promocije
zdravja na delovnem mestu. Pri tem nas vodi prepricanje,
da vsaka uspeSna organizacija temelji na zdravih delavcih, ki
delajo v spodbudnem okolju. Dobro so bila obiskana predavanja
o razli¢nih temah: o tehnikah spro$¢anja in preprec¢evanju izgo-
relosti, o preprecevanju raka dojk itd. Sodelavce smo desetkrat
v letu razveselili s sveZe iztisnjenim sokom iz ekoloskega sadja
in zelenjave oziroma z »Eko so¢nimi sredami«. Izvedli smo tudi
preventivno zdravstveno akcijo merjenja krvnega tlaka, holeste-

rola in glukoze v krvi. Enkrat na mesec so imeli sodelavci moz-
nost sodelovati pri organiziranem razgibavanju na delovnem
mestu, prav tako smo glede na interes organizirali ure aerobike
v banki.

V letu 2013 so banko Sparkasse prvi¢ organizirano obiskali ot-
roci zaposlenih z namenom, da spoznajo delovno okolje svo-
jih starSev. Pogostili in zabavali smo ve¢ kot 50 otrok. Vsako leto
za otroke zaposlenih v banki organiziramo tudi »obisk BoZicka«.

Obisk Bozicka v banki. Foto: Matej Kulakovi¢
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Zavedamo se, da je eno najpomembnejSih podrocij, ki med
drugim vpliva na zavzetost in motivacijo sodelavcev, interno
komuniciranje. Komunikacija s sodelavci poteka na razli¢ne
nacine. V banki Sparkasse Se posebej poudarjamo osebno ko-
munikacijo. Uresni¢ujemo jo pri delovnih, izobraZevalnih in
poslovnih dogodkih, ki so namenjeni neformalnemu druZenju
zaposlenih. Dve izmed strateskih orodij sta intranet S-net, ki ga
uporabljamo za dnevno obvescanje sodelavcev o vseh aktualnih
dogodkih v banki in njenem okolju, ter interni elektronski ¢aso-
pis »e-sopis«, kjer je prostor za objavo obSirnejsih informacij o
dogajanju v banki. Na »e-sopis« smo $e posebej ponosni, saj z
elektronsko obliko izrazamo skrb za okolje oz. ekolosko odgo-
vornost, ki je vrednota banke Sparkasse. Vodstvo je sodelavcem
enkrat na mesec na voljo s tako imenovanimi govorilnimi urami
uprave. Vse pomembnejSe informacije v zvezi s poslovanjem pa
uprava s sporocili uprave deli z zaposlenimi.

Storitve, produkti in odnos s strankami
Svojim strankam ponujamo finan¢no svetovanje in Sirok izbor
produktov ter storitev na enem mestu. Za vsako stranko v ban-
ki Sparkasse d. d. skrbi njen osebni finanéni svetovalec, ki
spremlja njene Zelje in potrebe.

V srediS$cu naSega delovanja pri poslovanju z gospodarstvom so
mala in srednje velika podjetja. Trudimo se ohranjati dobre po-
slovne odnose z velikimi podjetji. Stranke vabimo na razli¢ne
dogodke, tako v lastni organizaciji kot v okviru sponzorstev.

Svoj svetovalni pristop do strank nenehno nadgrajujemo. V letu
2013 smo tako uvedli novo storitev — celostno svetovanje glede

gradnje in nakupa nepremi¢nin Dom Check, ki ponudi stranki in-
formacije o poteku nakupa ali gradnje nepremi¢nine ter kreditiranja.

Svoje stranke poskuSamo spoznati in razumeti. Verjamemo, da je
ena pomembnej$ih komponent sodelovanja med banko in stranko
obojestransko zaupanje in obCutek stranke, da so njene finance v
varnih rokah. Zato smo v letu 2013 uvedli novo storitev SMS in
e-mail varnostno obvesc€anje. Stranke lahko izbirajo med
vec varnostnimi paketi in tako prejemajo SMS ali e-mail obvesti-
la: npr. ob vstopu v elektronsko banko Net.Stik, ob transakcijah z
BA Maestro kartico nad dolo¢enim zneskom itd.

Usmerjenost v sodobne trZzne poti je eno od nasih vodil razvo-
ja produktov in storitev. Zelimo biti banka, dostopna za stranke
vedno in povsod. V ta namen smo razvili mNet.Stik, elektron-
sko banko, prilagojeno za delovanje na mobilnih napravah — pa-
metnih telefonih in tabli¢nih ra¢unalnikih.

V kontekstu nagrajevanja zvestobe strank in spodbujanja Sirje-
nja dobre besede smo v letu 2013 izvedli akcijo »Pripelji pri-
jatelja«. Z darili in ugodnostmi smo nagradili tako obstojeco
kot novo stranko, ki je v okviru akcije odprla enega od paketnih
racunov banke Sparkasse.

V letu 2013 smo se potencialnim novim strankam Zeleli pribli-
Zati na nov nacin. Sodelavci banke smo se zbrali v vseh vecjih
mestih, kjer imamo poslovne enote in se sprehodili po trznicah,
razdelili darila in nagovorili mimoidoce. S tem dogodkom, ki
smo ga poimenovali »Sobotna trznica« smo zdruzZili pro-
mocijo banke, medsebojno druZenje sodelavcev in utrjevanje
pripadnosti banki.

V zacetku oktobra 2013 se je 85 sodelavcev banke Sparkasse podalo na trznice in ulice sedmih slovenskih mest. Foto: arhiv podjetja

18



Povezanost z okoljem

V banki Sparkasse d. d. se zavedamo pomena Cistega in zdravega
naravnega okolja ter odgovornega vkljucevanja v druzbeno oko-
lje, v katerem delujemo. Pri svojem poslovanju se nenehno tru-
dimo biti ucinkoviteji in var¢nejsi. Ekoloska usmerjenost banke
navznoter in navzven je postala ena izmed strateskih usmeritev.
Banka se Zeli umestiti kot vodilna »zelena« banka na slovenskem
bancnem trgu. To Zelimo doseci z razvojem in ponudbo »zelenih«
produktov ter spodbujanjem in financiranjem okolju prijaznih pro-
jektov tako na podrocju gradnje in nakupa vozil kot pri investira-
nju v pridobivanje obnovljivih virov energije.

V letu 2013 smo nadaljevali s porabo Modre energije, kar pome-
ni, da vsa elektri¢na energija, ki jo uporabljamo za svoje poslova-

s

Predstavitev polnjenja ob otvoritvi polnilnice za elektrina vozila. Foto: arhiv podjetja

V marcu smo se pridruZili okoljevarstveni akciji Earth Hour oz.
ura Zemlje, ko smo v Sparkasse Centru v Ljubljani za eno uro
ugasnili vse luci.

Veliko aktivnosti v podporo vrednoti ekoloske odgovornosti izvaja-
mo tudi interno:
- dosledno loéujemo odpadke (papir, embalazo, organ-
ske odpadke, baterije, raunalniSko opremo itd.),
- vec aktivnosti je usmerjenih k elektronski obdelavi
dokumentov,
- z uporabo novejsih tehnologij tiskanja zmanjSujemo
odpadke kartus,
- na vsakem koraku delujemo v smeri racionalizacije
stroska elektri€ne energije,
namesto klasi¢énega higienskega sistema uporablja-
mo ekoloskega,
- namesc¢ene imamo aparate za vodo in tako prihrani-
mo pri uporabi plastenk.
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nje, prihaja iz okolju prijaznih, obnovljivih virov, saj je proizvede-
na v hidroelektrarnah na slovenskih rekah. Delovanje slovenskih
hidroelektrarn tako ne obremenjuje okolja s toplogrednimi plini,
Skodljivimi izpusti ali radioaktivnimi odpadki. Poskrbljeno je tudi
za ¢im manjsi vpliv energetskih objektov na Zivljenje v vodi ter za
ekolosko primerno vpetost objektov v okolico.

V podporo ekoloski odgovornosti smo v letu 2013 izvedli ve¢ ak-

tivnosti. Kot prva med bankami v Sloveniji smo v maju 2013 od-
prli brezplac¢no polnilnico za elektriéna vozila pred poslovno
enoto v Siski v Ljubljani, ki omogo&a polnjenje dveh elektri¢nih
ali hibridnih vozil hkrati, elektriko pa banka pridobiva iz 100-od-
stotnih obnovljivih virov energije.

Banka Sparkasse se je Ze drugo leto zapored pridruZzila Steier-

mirkische Sparkasse Bank in Univerzi v Gradcu pri organizaci-
ji programa Best of South-East, ki je namenjen nadarjenim
in motiviranim Studentom ter diplomantom drzav Jugovzhodne
Evrope. Na mednarodnem razpisu izbranim Studentom so omo-
gocene Studijske in delovne izku$nje v mednarodnem okolju, fi-
nanc¢na podpora v obliki Stipendije ali placane delovne prakse
ter raz§iritev znanja tujih jezikov. Med desetimi perspektivnimi
Studenti iz drzav JV Evrope je bil v letu 2013 izbran tudi en slo-
venski Student.

Fundacija Privatstiftung Karntner Sparkasse iz Celov-
ca je v letu 2013 namenila 5.000 evrov za donacijo Banke
Sparkasse d. d. dobrodelnemu zavodu Anina zvezdica. Anina
zvezdica Ze Cetrto leto zapored organizira akcije zbiranja paketov
hrane in jih deli socialno ogroZenim druzZinam.



b

Pet tiso& evrov Anini zvezdici za nakup

paketov hrane socialno ogroZenim druzinam

5.000 €

1z leve: mag. Andrej Plos, predsednik uprave banke Sparkasse d. d., Ana Lukner, ustanovi-
teljica zavoda Anina zvezdica in Aleksander Klemencic¢, ¢lan uprave banke Sparkasse d. d.
Foto: arhiv podjetja

Sponzorstvo za banko Sparkasse d. d. predstavlja priloZnost za
komunikacijo s svojimi strankami, potencialnimi strankami in po-
slovnimi partnerji. Zanj se odlo¢amo na podlagi strateskih usme-
ritev banke in najpomembnejsih ciljev javnosti kot tudi glede na
izpolnjevanje poslovnih ciljev, ki smo si jih zadali ob nacrtovanju
strategije. Program sponzorstev je v letu 2013 segal na podrocje
spodbujanja uspesnih zgodb v gospodarstvu z zlatim pokrovi-
teljstvom Gazele 2013. Podjetja, kot so Gazele, dokazujejo, da je
tudi v zahtevnih gospodarskih razmerah mogoce pisati izstopajoce
poslovne zgodbe.

Druzbena odgovornost v podjetju
S-Factoring d. d.

Pri korporativni druZbeni odgovornosti S-Factoring d. d. sledi-
jo obvladujoci druzbi in v ospredje svojega delovanja postav-
ljajo zadovoljstvo strank, odgovornost in skrb za sodelavce in
okolje, pri ¢emer pa tudi povzemajo in Zivijo vrednote banke
Sparkasse d. d.

Druzba se zaveda, da so zaposleni edina trajna konkuren¢na pred-
nost podjetja, zato najvecjo skrb posvecajo rasti in razvoju sode-
lavcev. Na podroc¢ju odgovornosti do sodelavcev je druzba tudi v
letu 2013 nadaljevala osredotocenost na nadgradnjo strokovnosti
in komunikacijskih ter prodajnih ves¢in zaposlenih z zunanjim in
notranjim izobraZevanjem ter medsebojnim uc¢enjem. Prav tako
je druzba pomembno skrb posvecala gradnji odli¢nih poslovnih
odnosov med sodelavci in pripadnosti timu ter sodelavce spod-
bujala k aktivhemu druZenju, gibanju in Sportnim aktivnostim.
V ta namen je druZba organizirala »team building« delavnico ter
sponzorirala Sportno kulturno drustvo Spartak in tako omogo&ala
udelezbo zaposlenih na podrocju kulturnih in Sportnih dogodkov.

Druzba S-Factoring d. d. vsakodnevno prispeva svoj deleZ k oh-
ranitvi CistejSega okolja z lo¢evanjem odpadkov in skrbnim zbi-
ranjem papirja, ki ga odvaza v vrtce in tako pripomore k zbiranju
dodatnih sredstev okoliskih vrtcev. V letu 2013 je druzba presla
na uporabo nove naprave za faksiranje, ki uporablja okolju pri-
jaznejSe voscene barve namesto obicajnih tonerjev ter na aFax, s
¢imer je bistveno znizZala obseg tiskanja in obremenjevanje okolja.
V okviru svoje dejavnosti druzba podpira ekolosko usmerjene in
ekonomsko upravicene projekte ter tako Ze vec let financira reci-
kliranje odpadne tetra pak embalaZe in predelavo v papir za sani-
tarno uporabo.

Prav tako pa je druzba v okviru svojih zmoznosti tudi v letu 2013 v
duhu druzbene odgovornosti prispevala zavodu Anina zvezdica, ki
organizira akcije zbiranja paketov hrane in jih deli socialno ogro-
Zenim druZinam.

Druzbena odgovornost v podjetju
Sparkasse Leasing S d. o. o.

Kot h¢erinska druzba, druzba Sparkasse Leasing S d. o. o. sledi
mati¢ni banki in v ospredje svojega delovanja postavlja zado-
voljstvo strank ter odgovornost in skrb za sodelavce. Sparkasse
Leasing S d. 0. o. dopolnjuje ponudbo finan¢nih storitev banke
Sparkasse, ki na trgu nastopa pod sloganom “drugacna banka”.
Pri delu smo ucinkoviti, odgovorni in strokovni. Zavedamo se
pomena ustvarjanja dolgoro¢nih vezi ter povezanosti z lokalno
skupnostjo in $ir§Sim obmocjem, v katerem delujemo.

V Sparkasse leasing S d. o. o. si prizadevamo biti kvaliteten in
konkurencen ponudnik financnega lizinga na podrocju premicnin.
S svetovalnim pristopom do strank in preko ban¢nih svetovalcev
smo nekoliko drugacni od konkurence. Ena od nasih prednosti
je tudi poznavanje strank skupine in zagotavljanje dolgoro¢nega
sodelovanja na vseh podrocjih. Pri delu smo kreativni, hitri in
ucinkoviti, do strank pa odgovorni, to¢ni in pozitivno naravnani.

Razvoj sodelavcev in pozitivna delovna klima nam predstavljata
osnovo za ucinkovito delovno okolje. Za krepitev odnosov skrbi-
mo s povezovanjem naSih sodelavcev z ban¢nimi. Tudi v letu
2013 smo sponzorirali Sportno kulturno druitvo Spartak, preko
katerega smo sodelavcem omogocali predvsem Sportne aktivno-
sti. Preko drustva smo tudi aktivno sodelovali pri jesenski akciji
zbiranja sredstev za Solske potrebsc¢ine in rabljene Solske potreb-
$¢ine za otroke v socialni stiski. Zbrana sredstva in potrebs¢ine
so bile preko Sportno-kulturnega drugtva Spartak podarjene Zve-
zi prijateljev mladine.
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2. Poslovno porocilo banke Sparkasse d. d.
in Skupine Sparkasse



SPARKASSES

2.1 Vizija, poslanstvo in strategija banke
Sparkasse d. d. in Skupine Sparkasse

Vizija
Banka Sparkasse bo postala lokalni specialist za mala in srednje
velika podjetja ter fizi¢ne osebe na slovenskem trgu do leta 2017.

Poslanstvo

Ustvariti dodano vrednost za delniCarje, stranke in zaposlene.
Kot komercialna banka smo glavna banka malim in srednje veli-
kim podjetjem ter fizicnim osebam, ki iS¢ejo prilagodljive ban¢-
ne resitve, storitve in osebni pristop.

Strategija

Razyviti edinstvene zmogljivosti, kot so individualna obravnava,
inovacije izdelkov ter prilagodljiv pristop pri poslovanju z mali-
mi in srednje velikimi podjetji ter prebivalstvom.

2.2 Poslovanje banke v razlicnih segmentih

Makroekonomsko okolje ter vpliv na
gospodarske druzbe in potrosSnike
Slovenski BDP se je v letu 2013 skr¢il za 1,1 odstotka, napo-
vedi za leto 2014 govorijo o nadaljnjem rahlem upadu. Krat-
koro¢ni kazalniki gospodarske aktivnosti v Sloveniji kaZejo na
nadaljevanje rasti izvoza in opravljenih del v gradbenistvu, dru-
gi kazalniki pa so ostali na podobni ravni kot v zadnjem (tret-
jem kvartalu 2013). Po napovedih bodo podjetniske investicije
v 2014 dobile Se nekaj zagona. Rast naj bi spodbujali Stevilni
dejavniki: predvidena postopna krepitev domacega in zuna-
njega povpraSevanja, zelo nizka raven obrestnih mer, potreba
po posodobitvi osnovnega kapitala po ve¢ letih upoCasnjenega
investiranja, zmanj$anje neugodnih posledic omejene ponudbe
kreditov ter okrepitev profitnih marz, ko bo gospodarska aktiv-
nost okrevala.

Kljub nekoliko zmanjSani gospodarski aktivnosti v evrskem
obmocju ob koncu leta 2013, je Cutiti nadaljnje izboljSanje go-
spodarske klime in pricakovanj mednarodnih institucij za leto
2014. Po letu in pol se je recesija na evrskem obmocju lani
koncala in v prihodnjih dveh letih je mogoce pri¢akovati Sibko
rast v glavnih slovenskih trgovinskih partnericah, kar povecuje
izvozno povprasevanje. Realni BDP v evroobmocdju naj bi se
v letu 2014 povecal za 1,1 % in v letu 2015 za 1,5 %, ko naj
bi proti koncu leta dosegel predkrizno raven. Tak$na dinamika
rasti odraza vztrajno nara$Canje prispevka s strani domacega
povprasevanja ob vse vecji spodbudi s strani izvoza. Po napo-
vedih Evropske centralne banke se bo realna rast svetovnega
BDP (brez evroobmocja) po pri¢akovanjih postopoma okrepila
ins 3,3 % v letu 2013 zraslana 3,9 % v letu 2014, v letu 2015
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pa na 4,1 %. Tekom leta 2013 je rast v visoko razvitih gospo-
darstvih kot npr. v ZDA dobila nekaj zagona. Nasprotno se je
rast na nastajajoCih trgih kot npr. na Kitajskem umirila zaradi
SibkejSega domacega povprasevanja in omejenega manevrske-
ga prostora za nadaljnje podporne ukrepe domacih politik.

Po podatkih konsolidirane bilance je primanjkljaj slovenskih
javnih financ v prvih desetih mesecih 2013 znasal 1,4 mrd EUR,
kar je vec kot v enakem obdobju leta 2012. K medletno vi§jemu
nofinancni prihodki, ki so se zmanjsali predvsem zaradi upada
davka od dohodka pravnih oseb in dohodnine ter prispevkov za
socialno varnost. Predvsem zaradi uvedbe vi§je stopnje DDV v
juliju pa so bili prihodki od davka na dodano vrednost medletno
nekoliko vi§ji. Odhodki so bili v prvih desetih mesecih zaradi
manjSih izdatkov za place, nakupe blaga in socialne transfere
nekoliko manjsi kot v enakem obdobju leta 2012.

Cene Zivljenjskih potrebs¢in so bile v letu 2013 vi§je za 0,7 %.
Ob odsotnosti cenovnih Sokov iz mednarodnega okolja in za-
radi nekaterih enkratnih dejavnikov ob koncu leta je bila letna
inflacija kljub julijskemu dvigu DDV znatno niZja kot v pred-
hodnem letu in se je v 2013 zniZala na najniZjo raven po osamo-
svojitvi. Cene potros$niSkih dobrin se v Sloveniji niso zviSale Ze
od septembra, novembra in decembra pa beleZimo deflacijo in
vpra$anje je, ali je to naslednja nevarnost, ki grozi Sloveniji oz.
stari celini. V prihodnje naj bi inflacija v evroobmocju ostala na
nizki ravni, okrepitev na okoli 1,3 % se pricakuje Sele leta 2015
ob postopnem okrevanju gospodarske aktivnosti.



Razmere na trgu dela v Sloveniji so ob koncu leta ostale zaostre-
ne, a se Ze ve¢ mesecev niso poslabsale. Povpre¢na mesecna bruto
placa v Sloveniji je za lanski december znaSala 1.547,31 EUR in
je bila glede na leto prej visja za 0,8 odstotka; v celotnem lanskem
letu pa so se povprecne bruto place realno znizale za slaba dva
odstotka glede na leto prej. Produktivnost dela je med letom 2013
porasla in naj bi pridobila zagon zaradi pricakovane pospesitve go-
spodarske aktivnosti in zapoznelega odziva zaposlenosti. Stevilo
delovno aktivnih se ni bistveno spremenilo, medtem ko se je Stevi-
lo registriranih brezposelnih v zadnjih dveh mesecih leta 2013 spet
povecalo. Konec decembra je bilo tako registriranih 124.015 brez-
poselnih oz. v povprecju kar 8,8 % vec kot leta 2012. Zaposlenost,
merjena s Stevilom zaposlenih oseb, bo po projekcijah v naslednjih
Cetrtletjih veCinoma stagnirala, nato pa naj bi se od sredine leta
2014 skromno zviSala.

Razmere v slovenskem ban¢nem sistemu so ob koncu leta 2013,
pred zacetkom sanacije, ostale slabe. Sanacija bank v Sloveniji
omogoca zaletek stabilizacije slovenskih, pretezno drzavnih bank
in izboljSevanje strukture financiranja podjetij, kar omogoc¢a vno-

NivX

vi¢en zaCetek bancnega kreditiranja ociS¢enih podjetij na zdravi

Poslovanje in dosezki v letu 2013

V letu 2013 se je nadaljeval trend zmanjSevanja obsega vseh kre-
ditov prebivalstvu kot posledica zmanjSanega povprasevanja po
kreditih s strani potro$nikov. Bruto obseg kreditov prebivalstva
je konec leta 2013 znasSal 449.201 tiso¢ EUR, kar predstavlja zni-
zanje za 4,03 % v primerjavi z letom 2012 ter je predstavljal
47,16 % kreditnega portfelja banke. V letu 2013 smo odobrili
32.385 tiso¢ EUR stanovanjskih kreditov ter 6.619 tiso¢ EUR
potro$niskih kreditov.

Razlog za manjSe povprasevanje po kreditih vidimo predvsem v
nadaljevanju negotovih razmer, ki je povzrocilo, da so potro$ni-
ki odlozili odlo¢itve o nakupu trajnih in potro$nih dobrih. Poleg
tega v letu 2013 nacrtno nismo izvajali obseZnih aktivnosti na
podroc¢ju oglasevanja, saj je bil ve¢ji poudarek na financiranju
strank gospodarstva.

Obcutno smo presegli cilje na podrocju zbiranja sredstev prebivalstva,
saj smo povisali skupen obseg sredstev na 227.717 tiso¢ EUR, kar

podlagi. Samo novembra se je obseg kreditov domacim neban¢nim
sektorjem znizal za priblizno 240 mio EUR, kar je posledica na-
daljnjega razdolZevanja podjetij, bolj kot v preteklih mesecih so se
razdolZevala tudi drZava in gospodinjstva. V enajstih mesecih se je
tako obseg kreditov domacim neban¢nim sektorjem znizal za 1,9
mrd EUR, kar je skoraj trikrat toliko kot v enakem obdobju leta
2012. Banke, zlasti tiste, ki so v slovenski lasti, so se Se naprej neto
razdolZevale na tujem, zmanjSal pa se je tudi obseg vlog drZave in
gospodinjstev v bankah.

Stevilo strank in raCunov

Banka Sparkasse je konec leta 2013 imela 56.167 strank, od tega
je bilo 50.464 fizi¢nih in 5.703 pravnih oseb. V preteklem letu
smo pridobili 5.008 strank prebivalstva in 798 pravnih oseb.
Skupno Stevilo strank, ki je rezultat pridobitve novih in preki-
nitve sodelovanja z obstojeCimi, se je v sektorju Prebivalstvo
povisalo za 429, medtem ko se je Stevilo pravnih oseb znizalo
za 554. Nihanje Stevila strank, ki smo ga zabeleZili v preteklem
letu, je posledica zapiranja neaktivnih racunov, tako pri fizicnih
kot tudi pravnih osebah.

predstavlja povisanje za 26,08 % v primerjavi s koncem leta 2012.
Dosezeno rast razumemo kot odraz zaupanja in ugleda banke Spar-
kasse v Sloveniji. Kljucni razlog za rast namre¢ niso bile visoke obre-
stne mere varcevalnih produktov, saj v vecini leta nismo bili med ban-
smo dosegli pomembno prelomnico, saj smo po letih 2011 in 2012
zopet povecali deleZ dolgorocnih depozitov in sicer na 54,52 %.

Zelo visoko stopnjo rasti smo ponovno dosegli na sredstvih strank na
transakcijskih racunih, kjer je bilo povisanje kar za 30,45 %, kar je
posledica nadaljevanja kljuénega poudarka trzenja udobnih paketnih
racunov. Rasti smo dosegli tudi na drugih varcevalnih produktih za
stranke, tako smo povisali stanje na bonus racunih prebivalstva za
20,87 %, stanje depozitov za 20,62 % in stanje postopnih varéevanj za
40,23 %. Spremembo strukture obveznosti do strank v zadnjih dveh
letih prikazujeta spodnja grafa.
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Struktura obveznosti do prebivalstva konec
leta 2013 (v tiso¢ EUR)

7.540 Postopna var¢evanja

42.729 —— Sredstva na transakcijskih racunih
50.032 ———— Bonus raéun
127.415 Depoziti

V letu 2013 so obrestni in neobrestni prihodki sektorja Poslovanje
s prebivalstvom znasali 11.936 tiso¢ EUR, kar pomeni zmanjSanje
za 14,76 % v primerjavi z letom 2012. Uspesnejsi smo bili pri ne-
obrestnih prihodkih, ki smo jih povisali za 6,42 %, v primerjavi z
letom 2012, medtem ko so se obrestni prihodki zmanjSali za 18,18
% . Klju¢na razloga za zniZanje obrestnih prihodkov sta zmanjsanje
obsega kreditov in poviSanje obsega sredstev obcanov.

Kljucni dogodki/dosezki so bili:

- ob spremenjenih trznih razmerah smo ukinili samos-
tojni prodajni segment Poslovanje z vrednostnimi pa-
pirji in ga prikljuéili segmentu Poslovanja s prebival-
stvom,

- optimizirali smo segmentacijo strank z uvedbo dveh
prodajnih segmentov, glede na specifi¢ne potrebe
posameznih segmentov strank,

- povecali smo obseg prilivov v Triglav sklade DZU za
33,83 %,

- uvedli smo koncept aktivhe spremljave stranke v
prvem letu poslovanja, ki povecuje zadovoljstvo in
pripadnost novih strank, saj v ospredje postavlja
prav stranko in njene potrebe,

- nadaljevali smo z uspesno akcijo Pripelji prijatelja,
ki nagrajuje obstojece stranke v primeru priporogil
banke novim strankam,

— omogogili smo uporabo elektronske banke tudi na
mobilnih napravah,

- uvedli smo novo storitev varnostnega SMS-obve-
Sc€anja in kot prva banka uvedli zavarovanje vseh
imetnikov paketnih transakcijskih racunov.
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Struktura obveznosti do prebivalstva konec
leta 2012 (v tiso€ EUR)

5.377 Postopna var¢evanja

32.756 — Sredstva na transakcijskih racunih
41392 ———Bonus ra¢un
101.082 Depoziti

Segment Gradnja in bivanje

V segmentu Gradnja in bivanje smo uspesno uvedli standardiziran
nacin svetovanja v prakso s pomocjo t. i. Dom Check-a. Certifi-
cirani svetovalci so tekom leta redno izvajali svetovanje pri na-
jemu stanovanjskega kredita s pomocjo orodja Dom Check, kar
je bilo za stranke neobvezno. Odziv strank potrjuje, da je nacin
svetovanja drugacen kot pri drugih bankah, saj so poleg finan¢nih
nasvetov dobili tudi Stevilne koristne nasvete pri nacrtovanju grad-
nje ali nakupu nepremicnine. Prepricani smo, da je to edina prava
pot za zagotavljanje visoke kakovosti svetovanja in je edinstvena
razlikovalna lastnost, ki dela naso banko in nacin svetovanja za
drugacnega.

Nadaljevali smo s prisotnostjo banke na Dnevih odprtih vrat po-
godbenih partnerjev — graditeljev montaznih in zidanih objektov,
ter predstavili prednosti poslovanja z banko v okviru vsakoletnega
dogodka — Dnevov slovenskih pasivnih hi$. V okviru dogodka smo
nasim strankam s pomoc¢jo zunanjih arhitektov omogocili nekoliko
drugacen pristop od obiCajnega. Brezpla¢no so se namre¢ lahko
udelezili arhitekturnega svetovanja.

Nacrti za leto 2014

V sektorju Poslovanje s prebivalstvom bo eden klju¢nih poudar-
kov zopet na financiranju strank, saj smo bili na podrocju zbiranja
sredstev strank v letu 2013 zelo uspe$ni in moc¢no presegli nacrto-
vano 10-odstotno rast. Zavedamo se, da bo doseganje ohranjanja
obsega financiranja v razmerah ponovne negativne gospodarske
rasti zelo zahtevno, zato nacrtujemo ve¢ novosti, ki bodo pospesile
povprasevanje po kreditih.

Nadaljevali bomo z uresni¢evanjem ciljev sektorja Poslovanja s
prebivalstvom, ki so bili za¢rtani v Viziji 2017. Tako bomo uvedli
nov prodajni pristop na podrocju t. i. pred-odobrenih kreditov in
limitov, s ¢imer bi radi preprecili nadaljnji upad kreditov prebi-
valstvu. Zakljucili bomo tudi s spremembami roc¢nosti obstojecih
limitov za nedolocen ¢as, s ¢imer bomo izboljsali proces spremlja-



nja strank in obenem povisali ne-obrestne prihodke banke. Tudi v
letu 2014 bomo aktivno vklju€eni v proces izterjave, saj je zgodnje
odkrivanje in reSevanje strank s teZavami pri odplacilih svojih ob-
veznosti klju¢no. Pri tem bomo spremljali tudi uspesnost posame-
znih svetovalcev pri obvladovanju kakovosti portfelja posamezni-
ka. Eden izmed klju¢nih ukrepov bo tudi spremljanje uspeSnosti
navzkrizne prodaje posameznih svetovalcev in poslovnih enot, saj
sta pri strankah z vecjim Stevilom aktivnih produktov lojalnost in
zadovoljstvo z banko vecja. Obstojece stranke bomo nagradili tudi

Poslovanje in dosezki v letu 2013

Banka se je glede na gospodarske razmere na slovenskem trgu
manj izpostavljala kreditnemu tveganju, omejevala limite sku-
pne izpostavljenosti po posameznih bonitetnih razredih in zni-
Zala gornjo mejo izpostavljenosti do posameznih kreditojemal-
cev, kar je tudi posledica poenotenja politik na nivoju Skupine
Erste Bank in Sparkassen za podrocje gospodarstva. Po drugi
strani se je nadaljevala zelo Sibka investicijska aktivnost in pot-
reba po financiranju dodatnih obratnih sredstev podjetij. Izra-
zito porast povprasevanja je bilo zaslediti za namen poplacila
finan¢nih obveznosti do drugih bank. V prvem cetrtletju je bilo
Se precej novih predlogov za prestrukturiranje dolga prezadol-
Zenih podjetij, kasneje pa bistveno manj kot leto dni prej. Tako
pri novih poslih kot tudi pri iskanju reSitev za restrukturiranje
dolga smo aktivno sodelovali s sestrskima druzbama Sparkasse
Leasing S d. 0. 0. in z druzbo S-Factoring d. d., s tem izboljSe-
vali ne-obrestne prihodke in zniZevali kreditno tveganje banke.

Po jesenskih pogovorih v letu 2012 je banka Sparkasse januarja
2013 vlozila uradno vlogo za pridobitev kredita Evropske inve-
sticijske banke (EIB) v vi§ini 30 mio EUR, na podlagi Cesar je
EIB izdala interno soglasje za pricetek postopka financiranja.
Glede namena financiranja pri nas niso naredili nikakr$nih iz-
jem, saj je politika EIB spodbujanje nalozb majhnih in srednje
velikih podjetij ter nalozb v javnem sektorju na podrocjih ener-
getike, varovanja okolja, zdravstva in izobrazevanja. Po skrb-
nem pregledu banke in potrditvijo zadolZevanja s strani vla-
de Republike Slovenije je bil kredit banki v poletnih mesecih
odobren. Sledilo je usklajevanje pogodbene dokumentacije, ki
se je zakljucilo 21. oktobra s sveCanim podpisom pogodbe o
financiranju med banko Sparkasse in EIB. Crpanje kredita 30
mio EUR je bilo tako formalno omogoceno, sledila je priprava
delovnih navodil za uporabo novega produkta in prilagoditev
kreditnih pogodb za stranke.

Aktivnosti trZzenja so bile usmerjene v iskanje novih strank —
uspeSnih majhnih in srednje velikih podjetij. V ta namen smo
se odlocili za sponzorstvo odmevne prireditve v organizaciji
¢asnika Dnevnik, Gazela 2013, prisotni pa smo bili tudi Kme-

s posebnimi druzinskimi paketi. Koncept celovite obravnave bomo
zaokrozili z nadaljevanjem aktivnega spremljanja stranke v prvem
letu poslovanja in spremljanjem zadovoljstva strank ob prenosu
poslovanja k nasi banki, ki se je v praksi izkazal za izjemno uspe-
$nega. Na strani novih produktov oziroma izboljsav le-teh bomo
najve¢ pozornosti zopet namenili uvajanju dodatnih ugodnosti za
imetnike nasih paketnih transakcijskih raunov, kot na primer nad-
gradnja varnostnih paketov, uvedba turisti¢nih zavarovanj ipd.

tijskem sejmu Komenda in banko predstavljali na CEED-ovih
dogodkih. Kot predavatelji smo bili prisotni tudi na strokovnih
izobrazevanjih ZdruZenja bank Slovenije.

Ponudba banke Sparkasse podjetjem je zelo raznolika in jo tvo-
rijo: poslovni racun, bonus racun, depozit, kredit, pla¢ilni pro-
met, garancije, lizing, factoring, e-ra¢un, mobilno bancnistvo,
vec vrst kartic, gotovinsko poslovanje ipd.

V zacetku leta je bilo veliko energije vloZene v projekt Vizija
2017, kjer smo prek postavljene vizije in ciljev dolocili smer
delovanja tako sektorja Poslovanje z gospodarstvom kot tudi
ostalih sektorjev in cele banke Sparkasse. Izvedeni cilji za leto
2013 so bili med drugim: pripravljen kalkulator obrestne mar-
Ze, optimizacija kreditnega predloga, poskusna uvedba zdruze-
ne neposredne podpore prodaji in outsourcing izvedbe notar-
skih sporazumov preko zunanjih odvetnikov za regijo 1 (LJ,
KP, NG) in velika podjetja. Slednja sta bila izvedena v zadnjem
Cetrtletju leta 2013. Pomemben cilj, ki smo ga realizirali do
konca leta, je bil izboljSanje procesa izterjave z avtomatizacijo
pobotov zapadlih obveznosti, novim na¢inom spremljave tovr-
stnih poslov, skrajSanjem trajanja zapadlih obveznosti za pre-
nos stranke v intenzivno spremljavo in poviSanjem frekvence
opominjanja strank.

Nadalje smo uspes$no dosegli zastavljen cilj povecanja placilne-
ga prometa in provizijskih prihodkov. Ze v zagetku leta smo v
ponudbo banke vkljucili ponudbo POS-terminalov, ki jo izva-
jamo s partnerskim podjetjem PayLife Bank GmbH. Pristopili
smo k aktivnostim za izvajanje placilnega prometa strank v vec
valutah ter preusmerjanju placil preko Skupine Erste Bank in
Sparkassen, kar bo omogocalo hitrejSe in cenovno ugodnejse
pogoje za banko in stranke. Aktivno smo razvijali produkt »FIT
Payment«, ki se ponuja strankam v okviru Skupine Erste Bank
in Sparkassen in bo kot nov produkt strankam nasSe banke na
voljo v drugem cetrtletju leta 2014. Zaceli smo s sistemati¢no
spremljavo zavez izvajanja placilnega prometa za pravne osebe
— kreditojemalce s ciljem, da poglobimo obojestransko poslov-
no sodelovanje.
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Na podrocju izobraZevanj so svetovalci za podjetja nabirali izku-
$nje v Erste Group Bank AG v okviru delavnice »Job rotation«. Po
regijah so potekala izobraZevanja o uporabnosti reSitev pri nad-
gradnji IT-sistema (mreZa zavarovanj), o nacinu dela in ponudbi
POS-terminalov PayLife, izvajanju zakonodaje s podrocja prepre-
Cevanja pranja denarja ter aktualni ponudbi povezanih druzb S-Fa-
ctoring d. d. in Sparkasse Leasing S d. 0. 0. Znanje smo S§irili tudi
na delavnici o §¢itenju obrestnega tveganja, na seminarju o garan-
cijskem poslovanju, o zahtevah Basel III, nekateri sodelavci pa so
se udelezili intenzivnega seminarja s podrocja placilnega prometa,
za katerega so pridobili tudi ustrezno licenco.

Leto 2013 smo zakljucili na niZjem nivoju izpostavljenosti do
gospodarstva kot leta 2012. Obseg kreditov gospodarstvu (stran-
kam, ki niso banke) je konec leta 2013 predstavljal 52,84-odstotni
delez bruto kreditnega portfelja banke. Obseg novega financira-
nja je bil niZji od pri¢akovanj, veliko je bilo tudi izrednih poplacil
kreditov, kar je vodilo k zniZanju skupnega obsega kreditov v
gospodarstvu na 503.357 tiso¢ EUR oz. za 9,24 % glede na pred-
hodno leto. V lanskem letu je bilo podaljSanih, obnovljenih in na
novo izplacanih 400 kreditov in 246 limitov v skupnem obsegu

Struktura obveznosti do poslovnih strank v
letu 2013 (v tiso¢ EUR)

44,615 Vpogledna sredstva

100.745 —— Sredstva na bonus racunu

115.678 Depoziti

Skupno Stevilo strank v sektorju Poslovanje z gospodarstvom se
je znizalo na 5.703 oz. za 8,85 %, saj smo zaradi boljSega pregle-
da nad strankami in zaradi u¢inkovitejSega obvladovanja stroskov
zapirali nekatere neaktivne transakcijske in bonus racune. Tako
lahko aktivnim strankam ob prihranku ¢asa nudimo boljSo storitev,
krepimo individualni pristop in pri obeh produktih tudi u¢inkovi-
tejSe upravljamo cenovno politiko.

Prihodki sektorja Poslovanje z gospodarstvom so se v letu 2013

zmanjsali za 17.084 tiso¢ EUR oz. za 1,16 %. Razlog za zmanjSa-
nje obrestnih prihodkov je v niZji izpostavljenosti, medtem ko je
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164.107 tiso¢ EUR, od tega 52.000 tiso¢ EUR 110 novim stran-
kam. Obseg limitov, ki predstavlja majhen delez aktive (1,25 %),
se je povecal na 6.291 tiso¢ EUR.

Bistveno bolje od postavljenih nacrtov smo poslovno leto koncali
pri zbiranju sredstev strank. Ze v prvi polovici leta smo zaznali
izreden porast depozitov in sredstev na bonus racunih, kar po-
meni, da obstojeca in nova podjetja banki Sparkasse kot Clani-
ci Skupine Erste Bank in Sparkassen zaupajo svoje prihranke.
Navkljub tezki gospodarski situaciji in likvidnostnim tezavam
v gospodarstvu smo leto 2013 zakljucili z 261.038 tiso¢ EUR
zbranih sredstev strank v sektorju Poslovanje z gospodarstvom.
To predstavlja kar 24,88-odstotno rast oz. kar 52.003 tiso¢ EUR
ve€ zbrane pasive s strani podjetij, zavodov ipd. v primerjavi s
predhodnim letom. V banki Sparkasse je to 53,41-odstotni delez
obveznosti do strank, ki niso banke. Ta rezultat je bil dosezen
kljub dejstvu, da nismo ponujali vi§jih obrestnih mer od kon-
kuren¢nih bank. Za to smo se odlocili na podlagi konkuren¢ne
analize in zaradi preseganja planske postavke zbranih sredstev
strank. Strukturo obveznosti do poslovnih strank v zadnjih dveh
letih prikazujeta spodnja grafa.

Struktura obveznosti do poslovnih strank v
letu 2012 (v tiso¢ EUR)

29.873 Vpogledna sredstva

102.918 ——— Sredstva na bonus racunu

76.244 Depoziti

bila pri novo sklenjenih kreditnih poslih doseZena visoka obrestna
mera 4,69 % letno, leto prej 4,66 %. To je tudi posledica na novo
uvedenega kalkulatorja kreditne marze, ki smo ga za potrebe nase
banke razvili skupaj s sodelavci Steiermérkische Bank und Spar-
kassen AG. S kalkulatorjem marZe lahko bolje kot prej dolo¢imo
dejansko obrestno mero oz. ceno kredita, ki jo sestavljajo likvidno-
stni stroski, stroski kreditnega tveganja, kapitala in del fiksnih stro-
Skov poslovanja banke. Izracunana je ciljna cena doloCene vrste
kredita, ki jo lahko zniZujemo na podlagi predhodno dogovorje-
nih pooblastil. Kalkulator smo nadgradili tudi z izracunom ostalih
stroskov, ki se zaraCunajo pri kreditnem poslovanju.



Od skupnih prihodkov je 13.742 tiso¢ EUR obrestnih prihodkov
in 3.342 tiso¢ EUR ne-obrestnih prihodkov. Slednji v strukturi pri-
hodkov sektorja tako predstavljajo 19,56-odstotni delez. Le-ta se
je v primerjavi z lanskim letom povecal za 1,66-odstotne tocke.

Struktura ne-obrestnih prihodkov v letu 2013
(v tiso¢ EUR)

Garancijske provizije

1.326 ——— Kreditne provizije

Ostale provizije
Posredniske provizije

1.155

725 Provizije placiinega prometa

Provizije transakcijskih raéunov

Segment Poslovanje z malimi podjet;ji

V Segmentu poslovanja z malimi podjetji smo uspeli pridobiti 473
novih strank. Volumen vseh kreditov segmenta Poslovanja z mali-
mi podjetji je na dan 31. 12. 2013 znasal 184.300 tiso¢ EUR. Nase
ciljne stranke so bile predvsem stranke iz realnega gospodarstva,
predvsem proizvodna in izvozno naravnana podjetja z dobro bonite-
to. Skupna obrestna mera sklenjenih poslov v letu 2013 v segmentu
Poslovanje z malimi podjetji se je v primerjavi z lanskim letom po-
visala za 0,82-odstotne tocke in je na dan 31. 12. 2013 znaSala 5,06
% . Pomemben delez je imel segment Poslovanja z malimi podjetji
tudi pri prihodkih iz naslova provizij, saj smo v skupnem delezu
zbranih provizij celotnega sektorja prispevali 50,56 % vseh provizij.
Pri manjSih oz. mikro podjetjih je bila Se vedno aktualna ponudba
za socialno banc¢nistvo, s ¢imer banka prispeva k razvoju socialnih
podjetij oz. podjetij, ki se ukvarjajo z druzbeno-koristno dejavno-
stjo. V prvi tretjini leta smo podprli in uvedli v poslovanje tudi nov
cenik za samostojne poklice, ki omogoca subjektom, ki opravljajo
samostojno dejavnost (zdravniki, zobozdravniki, odvetniki, arhi-
tekti ...) poslovanje pod ugodne;j$imi pogoji. V segmentu za mala
podjetja smo bili aktivni tudi na podrocju prodaje lizinga in smo
realizirali 56 % celotne prodaje le-tega. Na dan 31. 12.2013 je bilo v
segmentu Poslovanje z malimi podjetji 4.605 strank, kar predstavlja
81,47 % strank celotnega sektorja in pomeni tudi precejSen del ad-
ministrativnega dela, ki ni direktno povezan s kreditiranjem. Pri tem
je pomembno vlogo prevzela skupina Neposredne podpore prodaji
(NPP), ki je resevala reklamacije strank in pripravo dokumentacije
za vse ban¢ne produkte.

Strukturo ne-obrestnih prihodkov v zadnjih dveh letih prikazujeta
spodnja grafa.

Struktura ne-obrestnih prihodkov v letu 2012
(v tiso€ EUR)

Garancijske provizije

1249 — Kreditne provizije

Ostale provizije
Posredniske provizije

1.061

617 Provizije pla¢iinega prometa

Provizije trar ijskih ra¢unov

Segment Poslovanje s srednje velikimi
in velikimi podjet;ji

V segmentu Poslovanje s srednje velikimi in velikimi podjetji
smo uspeli pridobiti 93 novih strank dobre bonitete. Pri trzenju
smo bili osredoto¢eni na manjSa podjetja iz segmenta, a smo
uspeli navezati poslovni odnos tudi z nekaterimi pomembnimi
velikimi podjetji za sodelovanje pri pasivnih in aktivnih pro-
duktih banke.

Na novo smo komitentom prek oglasevanja ponudili storitev
International desk, kjer smo Ze v prvih tednih po objavi dosegli
izreden odziv. International desk omogoca odpiranje poslovne-
ga racuna v tujini tudi brez fizi¢ne prisotnosti, pridobivanje in-
formacij o poslovanju lokalnih podjetij, zadolZitvah, blokiranih
racunih, zavarovanjih itd. Storitev je koristna predvsem za pod-
jetja, ki Zelijo raz$iriti svoje poslovanje izven drzave, v kateri
delujejo, saj prek poslovnih povezav z bankami Skupine Erste
Bank in Sparkassen zagotavljamo informacije, potrebne za hit-
ro in uspes$no ustanovitev podruznic podjetij in tako postajamo
pomemben poslovni partner za celotno skupino povezanih pod-
jetij. To je ena izmed konkuren¢nih prednosti pred nekaterimi
ostalimi bankami.
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Nacrti za leto 2014

V letu 2014 nam je najvecji izziv 7,88-odstotna rast aktive s finan-
ciranjem majhnih in srednje velikih podjetij z dobrimi poslovnimi
rezultati, prav tako nacrtovana rast zbranih sredstev strank za 4,47
% . Veliko aktivnosti bomo usmerili v nadaljnje izboljSevanje raz-
merja med neto obrestmi in neto provizijami s krepitvijo obsega
izvedenega placilnega prometa preko nase banke ter uvrS¢anjem
banke kot vsestranskega ponudnika produktov in storitev po meri
za zagotavljanje finan¢ne varnosti.

V tem pogledu bomo v ponudbo za optimiranje financiranja Se ak-
tivneje vkljucevali povezani podjetji Sparkasse Leasing S d. o. o.
in S-Factoring d. d. Slednja v letu 2014 sicer nacrtuje skromno
rast faktorinSkega prometa, pri ¢emer bo vsaj tretjina novih strank
posredovana s strani prodajne mreze banke Sparkasse. Trenutna
kreditna politika banke in finan¢no okolje nasploh nam nareku-
jeta ponovno vzpostavitev skupnega sodelovanja bank Skupine
Sparkasse in Skupine ERSTE za zadovoljevanje potreb strank pri
vecjih projektih v Sloveniji ter na trgih jugovzhodne Evrope. S tem
namenom bodo izvedeni redni sestanki bank Skupine Erste Bank
in Sparkassen v regiji jugovzhodne Evrope, s ciljem izmenjave
dobrih poslovnih praks in ¢ezmejnega posredovanja posla.

Cilji za leto 2014 so povecati obseg notranjega in zunanjega poslo-

vanja brez uporabe papirja, v banko umestiti specializiran oddelek,
ki bi skrbel za servis pri transakcijskih racunih, izvesti segmen-
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tacijo poslovnih strank skladno z usmeritvami skupine. Mala in
srednje velika podjetja do 10 mio EUR prometa iz poslovanja so
obravnavana lokalno v posameznih regijah, tako se odlocitve lah-
ko sprejmejo hitreje.

Glede na povprasevanja strank smo podpisali pogodbo za polog
gotovine strank gospodarstva in uporabo dnevno-no¢nega trezorja
z zunanjo finan¢no institucijo ter ponudili fiduciarni transakcijski
racun, tako da bo potrebno aktivno trZenje tudi teh dodatnih pro-
duktov. V okviru prora¢unskih zmoZznosti so ostali cilji: uvedba
akreditivnega poslovanja, povecanje garancijskega poslovanja
tudi s produktom garancijski okvir, dodatne funkcionalnosti v
plagilnem prometu. Se ve& pozornosti bomo namenili socialnemu
banc¢nistvu in z njim povezanim produktom in postali $e bolj pre-
poznavni tudi v tem segmentu. Z vsem tem bomo lahko dosegli
postavljene planske Stevilke koeficienta navzkrizne prodaje oz.
Stevila skupin produktov na stranko ter ne-obrestnih prihodkov
banke.

Za izboljSanje kvalitete storitev, hitrejSo odzivnost in izvedbo
poslov v banki Sparkasse na podro¢ju poslovanja z gospodar-
stvom krepimo aktivnost neposredne podpore prodaji, tako da se
svetovalci lahko $e bolje posvecajo strankam, spremljajo njihovo
poslovanje ter jim svetujejo pri finan¢nih vprasanjih. Pri svetoval-
cih bomo krepili koncentracijo znanj s specializacijo na dolo¢enih
podrocjih, kar bo omogocilo Se vecjo korist za nase stranke.
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2.3 Pomembnejsi podatki in kazalniki
poslovanja banke

Izkaz finan€énega polozaja (v tiso¢ EUR)
Bilan¢na vsota

Skupni znesek vlog nebanénega sektorja, merjenih
po odplaéni vrednosti

a.) pravnih in drugih oseb, ki opravljajo dejavnost
b.) prebivalstva

Skupni znesek kreditov nebanénega sektorja,
merjenih po odplaéni vrednosti

a.) pravnim in drugim osebam, ki opravljajo
dejavnost

b.) prebivalstvu

Celotni kapital

Kapital manjsinskih delnicarjev

Oslabitve finanénih sredstev in rezervacije

Obseg zunajbilanénega poslovanja

Izkaz poslovnega izida (v tiso¢ EUR)
Ciste obresti

Cisti neobrestni prihodki

Stroski dela, splo$ni in administrativni stroski
Amortizacija

Oslabitve in rezervacije

Poslovni izid pred obdav¢itvijo iz rednega in
ustavljenega poslovanja

Davek iz dohodka pravnih oseb od poslovnega
izida iz rednega in ustavljenega poslovanja

Izkaz vseobsegajocega donosa (v tiso¢ EUR)
Drugi vseobsegajoci donos pred obdav¢itvijo

Davek iz dohodka pravnih oseb od drugega
vseobsegajocega donosa

Stevilo zaposlenih

Delnice

Stevilo delniarjev

Stevilo delnic

Nominalna vrednost delnice v EUR

Knjigovodska vrednost delnice v EUR
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Banka Sparkasse

31.12. 2013
1.091.060
488.755

261.038
227.7117
879.395

448.665

430.730
76.090
0
80.916
48.976

2013
19.569
4.459
-13.560
-2.772
-23.249
-15.5652

1.913

2013
-440

31.12. 2013
213

31.12. 2013
3

240.000
41,72
317,04

31.12. 2012
1.103.218
389.642

209.015
180.627
963.627

514.361

449.266
82.168
0
61.106
43.697

2012
20.986
5.260
-15.459
-2.903
-18.184
-10.300

1.207

2012
1.045

31.12. 2012
230

31.12. 2012
3

240.000
41,72
342,37

31.12. 2011
1.066.924
330.768

170.124
160.644
1.010.178

544.036

466.142
90.216
0
45.314
52.892

2011
23.689
5.106
-14.644
-3.046
-12.051
-946

201

2011
-583

31.12. 2011
234

31.12. 2011
3

240.000
41,72
375,90

Skupina Sparkasse
31.12.2013 31.12.2012 31.12.2011
1.109.536 1.107.374 1.067.323

488.218 389.408 328.754
260.501 208.781 168.110
227.7117 180.627 160.644
898.075 967.678 1.009.533
467.345 518.412 543.391

430.730 449.266 466.142

76.013 81.806 90.096
0 28 144
82.098 61.998 45.710
48.976 43.697 52.892
2013 2012 2011
20.349 21.471 23.975
5.049 5.749 5.621
-14.250 -16.114 -15.215
-2.790 -2.925 -3.067
-23.548 -18.681 -12.123
-15.190 -10.500 -809
1.864 1.166 130
2013 2012 2011
-440 1.044 -580

0 0 0

31.12.2013 31.12.2012 31.12. 2011
226 241 245

31.12.2013 31.12.2012 31.12. 2011

4 5 5
247.000 247.000 247.000
40,55 40,55 40,55
307,74 331,20 364,18



Banka Sparkasse

v %
Kazalniki 2013
Kapital
- koliénik kapitalske ustreznosti 11,42
Kvaliteta sredstev in prevzetih obveznosti
- oslabitve finan¢nih sredstev, merjenih po 6,67
odplacni vrednosti in rezervacije za prevzete
obveznosti / razvrS€ene aktivne bilan¢ne in
razvr$¢ene zunajbilanéne postavke
Profitabilnost
- obrestna marza 1,78
- marza finanénega posrednistva 2,18
- donos na aktivo pred obdav€itvijo -1,41
- donos na kapital pred obdavditvijo -19,56
- donos na kapital po obdav¢itvi -17,16
Stroski poslovanja
- operativni stroski / povpre¢na aktiva 1,48
Likvidnost
- likvidna sredstva / kratkoro€ne obveznosti 13,96
nebanénega sektorja
- likvidna sredstva / povprec¢na aktiva 4,83

v %

2012

11,25

5,37

1,97
2,47
-0,97
-11,53
-10,18

1,73

15,46

4,81

v %

2011

11,50

4,01

2,21
2,68
-0,09
-1,03
-0,81

1,65

7,37

1,87

Skupina Sparkasse

v %

2013

11,14

6,67

1,83
2,29
-1,37
-19,18
-16,82

1,54

14,01

4,79

v %

2012

11,18

5,37

2,00
2,54
-0,98
-11,87
-10,56

1,78

15,47

4,77

*V skladu s Sklepom o poslovnih knjigah in letnih porogilih bank in hranilnic (Uradni list RS. §t. 17/2012 z dne 5. 3. 2012) se je vrednost kazalnika za leto 2011 zaradi preraéuna na novo metodologijo spremenila.

V letu 2013 je banka povecala obseg placilnega prometa predvsem
s povecanjem prilivnih transakcij, kar je posledica aktivnega nago-
varjanja strank in uvedbe SEPA-mnoZi¢nih placil.

Obseg neto provizij iz naslova placilnega prometa se je v letu 2013
povecal za 54,17 %, s poveCanim obsegom placilnega prometa so
se povecali tudi stroski iz tega naslova in sicer za 13,20 %.

Rast provizij PP po sektorjih v letu 2013

80.00 %

60.00 %

40.00 %

20.00 %

0.00%

v %

2011

11,52

4,01

2,23
2,75
-0,08
-0,89
-0,78

1,70

7,58

1,86

70,48 % odlivi

12,16 % prilivi

8,03 % prilivi

ssmmm 18,56 % odlivi

Prilivi

I Gospodarstvo

Odlivi

Prebivalstvo
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Obseg neto provizij placilnega prometa (v tiso¢ EUR)

250,00

200,00

{ 54,17 % 1

150,00

100,00

50,00

0,00

2012 2013

Bilan¢na vsota banke Sparkasse je na dan 31. 12. 2013 znaSala
1,091 mrd EUR, kar predstavlja zmanjSanje za 1,10 % oz. 12.160
tiso¢ EUR v primerjavi s stanjem na dan 31. 12. 2012. V letu
2013 je bilo strankam odobrenih za 170.011 tiso¢ EUR novih
bruto kreditov, od tega 39.004 tiso¢ EUR v sektorju Poslovanje
s prebivalstvom in 131.007 tiso¢ EUR v sektorju Poslovanje z
gospodarstvom.

Struktura strank, ki niso banke v letu 2012 za
banko Sparkasse d. d.

5423 % —————— Gospodarstvo

4577 % —— Prebivalstvo

Bilan¢na vsota Skupine Sparkasse je na dan 31. 12. 2013 znasala
1,110 mrd EUR, kar predstavlja povecanje za 0,20 % oz. 2 mio
EUR v primerjavi s stanjem na dan 31. 12.2012.
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Stroski placilnega prometa (v tiso¢ EUR)

620,00
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580,00

560,00

{13,20%T

540,00

520,00

500,00

480,00
2012 2013

Izpostavljenost do strank je v letu 2013 padla na skupaj 952,56
mio EUR bruto kreditov, kar predstavlja 6,85-odstotni padec gle-
de na preteklo leto.

V strukturi izpostavljenosti $e vedno prevladuje gospodarstvo
(52,84 %) pred prebivalstvom (47,16 %), kot je razvidno iz spo-
dnjega grafa.

Struktura strank, ki niso banke v letu 2013 za
banko Sparkasse d. d.

52,84 % Gos stvo

47,16 % Prebival

Bruto izpostavljenost Skupine Sparkasse do strank, ki niso fi-
nan¢ne institucije, znasa 972,40 mio EUR.



Struktura strank, ki niso banke v letu 2012 za
Skupino Sparkasse

54,45 % ———— Gospodarstvo

45,55 % ——— Prebivalstvo

Konec leta 2013 je imela banka Sparkasse obveznosti do strank, ki
niso finan¢ne institucije, v skupni vrednosti 488,76 mio EUR, kar
predstavlja 25,44-odstotno rast glede na leto 2012 oz. povecanje
za 99.113 tiso¢ EUR.

Struktura pasive v letih 2013 in 2012

60.00 %

2013
2012

50.00 %

2012
40.00 % —

2013
30.00 % —

2013 2012

20.00 % —

10.00 % —

2013 2012

0.00 % — ‘ ‘ —

Bonus racun Depoziti TRR

Varcevanja

49,87 % obveznosti do strank je vezanih v depozitih in 30,60 %
na bonus racunih. 1,58 % obveznosti do strank je plasiranih na na-
mensko in premijsko stanovanjsko varcevanje, preostanek (17,89
%) pa predstavlja dobroimetje na racunih.

Struktura strank, ki niso banke v letu 2013 za
Skupino Sparkasse

53,80 % ———— Gospodarstvo

46,20 % Prebivalstvo

Struktura pasive v letu 2013 za banko
Sparkasse d.d.

1% Varéevanja

18 % TRR
31% Bonus racun
50 % Depoziti

Struktura pasive v letu 2012 za banko
Sparkasse d.d.

1% Varevanja

16 % TRR
37 % Bonus racun
46 % Depoziti

Konec leta 2013 je imela Skupina Sparkasse obveznosti do
strank, ki niso finanéne institucije, v skupni vrednosti 487,80 mio
EUR, kar predstavlja 25,25-odstotno rast glede na leto 2012 oz.
povecanje za 98.350 tiso¢ EUR.
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Struktura pasive v letu 2013 za Struktura pasive v letu 2012 za
Skupino Sparkasse Skupino Sparkasse
1% & ja 1% Varcevanja

16 % TRR
18 % TRR
31 % Bonus racun 37 % Bonus ragun
50 % Depoziti 46 % Depoziti
Stevilo izdanih kartic Maestro, $tevilo transakcij in vrednost transakcij
Leto St. vseh St. domaéih  St. tujih §t. transakcij  Vrednost Vrednost tujih  Vrednost
izdanih kartic transakcij transakcij prek spleta domacih transakcij transakcij
Maestro transakcij v EUR prek spleta
v EUR v EUR
2013 37.393 1.758.064 99.001 3.153 53.863.176 4.954.148 146.878
2012 37.656 1.540.663 74.464 1.991 47.817.442 3.809.741 96.020
v % -0,70 14,10 32,95 58,36 12,64 30,03 52,97
Iz leta v leto opazamo, da je nasa debetna Maestro kartica dobro letom 2012. Se posebno izstopajo spletne transakcije in vrednost
sprejeta pri naSih komitentih. To je razvidno iz prikazanega od- le-teh. To je tudi potrditev banki, da je naSa usmeritev v varnost
stotka Stevila transakcij, kot tudi porasta vrednosti v primerjavi z debetne placilne kartice pravilna.
Stevilo izdanih kartic MasterCard, stevilo transakcij in vrednost
Leto St. vseh St. domaéih  St. tujih tran-  St. transakcij  Vrednost Vrednost tujih  Vrednost tran-
izdanih kartic transakcij sakcij prek spleta domacih tran- transakcij v sakcij prek
MasterCard sakcijvEUR EUR spleta v EUR
2013 10.377 382.061 55.223 116.430 13.026.561 3.186.514 5.493.786
2012 9.429 342.680 44.566 83.975 11.983.961 2.726.070 3.849.103
v % 10,05 8,57 23,92 38,65 8,70 16,90 42,70
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Prav tako kot debetna Maestro je tudi MasterCard placilna kartica
z odlogom placila zelo dobro uveljavljena pri komitentih banke.

Stevilo in delez blokiranih in zlorabljenih kartic

Za to kartico je znacilno, da se ve¢ kot doma uporablja v tujini in
za namen spletnega nakupovanja.

Leto St. vseh izdanih  St. blokiranih % blokiranih St. zlorab % zlorab na §t. % zlorab na ves
kartic kartic kartic kartic promet s karticami

2013 47.770 822 1,72 157 0,30 0,02

2012 47.085 832 1,77 143 0,30 0,02

v % 1,45 -1,23 -2,82 9,97 0,00 0,00

V letu 2013 je stevilo blokiranih kartic upadlo, kar je posledica uved-
be delnega blokiranja uporabe placilnih kartic. Banka lahko omogoca
uporabo placilnih kartic le na prodajnih mestih, ki so EMV skladne.

V letu 2013 smo v skladu z nacrti nasim strankam omogocili upo-
rabo elektronske banke na mobilnih napravah, s ¢imer smo $e po-
vecali udobnost poslovanja z banko. Konstantna rast Stevila upo-
rabnikov nam potrjuje pravilnost nase odlocitve. Pricakujemo,
da bo zaradi priro¢nosti uporaba elektronske banke na mobilnih
napravah v prihodnosti izpodrinila klasi¢no uporabo elektronske
banke na osebnih racunalnikih.

Nasim strankam prek razli¢nih trZznih poti omogo¢amo 24-urno
komunikacijo z banko, 7 dni v tednu. Stranka lahko dobi infor-

Trzne poti banke Sparkasse d. d.

00:00 08:00 09:00

INTERNET

TELEFON

SVETOVANJE

SAMOPOSTREZNO

POSLOVANJE

www.sparkasse.si

www.online.sparkasse.si

Dogovorjeni termini za svetovanje

1z podatkov je tudi razvidno, da je Stevilo zlorab v porastu, vendar
pa vrednost zlorab v primerjavi s prej$njimi leti ne narasca.

macije o svojem finan¢nem stanju ter sklepa posle pri banki Spar-
kasse d. d. prek naslednjih trznih poti:
- z obiskom v poslovni enoti/svetovalnem centru,
- z obiskom svetovalca pri stranki,
— z uporabo elektronske banke Net.Stik ali Net.StikPRO,
— z uporabo telefonske banke Tel.Stik,
z obiskom spletne strani www.sparkasse.si,
z obiskom virtualne poslovne enote
www.online.sparkasse.si,
z dvigi na bankomatih,
preko pogodbenih partnerjev.

17:00 19:00 24:00

Telefon - Tel. Stik

CBSI

Poslovna enota

Bankomat
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S ciljem poviSanja neposrednega Casa za svetovanje strankam
smo uvedli zapiralni ¢as poslovnih enot. Namesto blagajniSkega
poslovanja, ki ne omogoca svetovanja strankam, je zapiralni ¢as
prvenstveno namenjen svetovanju strankam. V casu zaprtja se
stranke lahko narocijo na osebni termin pri finan¢nem svetoval-
cu. Obenem strankam omogocamo podaljSani svetovalni ¢as po
predhodnem dogovoru s svetovalcem, saj se del strank zaradi sluz-
benih obveznosti ne more oglasiti na banki znotraj delovnega ¢asa
poslovne enote.

Center banc¢nih storitev in informacij (CBSI) je po Stevilu klicev in
kontaktov med najbolj obremenjenimi trznimi kanali. CBSI nudi
klasi¢ne storitve kontaktnega centra, ki so:

- sprejem klicev strank,

- dogovori za termine s svetovalci,

- splosne informacije o nasih produktih/resitvah,

- izvedba marketinskih akcij,

- Helpdesk za vprasanja o nasi elektronski banki Net.

Stik in Net. StikPRO,
- odgovori na elektronska sporocila,
— pomoc¢ pri reSevanju problemov in reklamacij strank.

Uravnavanje operativne likvidnosti v smislu uravnavanja denarnih
tokov in virov financiranja, ki ga v skladu z upravljanjem likvidno-
stnega tveganja v banki Sparkasse d. d. izvaja zakladni$tvo, deluje
skladno s strategijo banke in smernicami ustreznih politik.

Likvidnostna komisija na rednih sestankih spremlja, analizira in
nadzira likvidnost banke. Ob upoS$tevanju vseh predpisov, na osno-
vi porocil in predlogov sprejema ukrepe, ki zagotavljajo poslova-
nje banke tako v skladu s smernicami Skupine Kirntner Sparkasse
AG kot banke Sparkasse d. d.

V letu 2013 smo pri upravljanju z likvidnostjo velik pomen name-
nili stabilnosti in varnosti poslovanja, predvsem s poviSanjem ob-
sega primarnih in sekundarnih likvidnostnih rezerv s kakovostno
strukturo vrednostnih papirjev.

Poudarek je bil na spremljavi likvidnostne pozicije in upravljanju
denarnih tokov ter spremljavi gibanja vrednosti kazalnikov likvid-
nosti, med katerimi je banka v preteklem letu znatno presegala iz-
polnjevanje koli¢nika likvidnosti v predpisani vrednosti 1,00.
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Pomembna razlika in prednost pred drugimi bankami je v tem, da
je CBSI poleg klasi¢nih storitev kontaktnega centra odgovoren
tudi za svetovanje naSim »online strankam« v virtualni poslovni
enoti. Prek trzne poti www.online.sparkasse.si na podrocju po-
slovanja s prebivalstvom na$im obstoje¢im in novim strankam
nudimo naslednje produkte:

- Udobni pozitivni racun,

- Udobni ra¢un plus,

- Bonus rac¢un,

- depozit,

- namensko varcéevanje,

- premijsko stanovanjsko varcevanje.

Za nekatere produkte ponujamo posebne ugodnosti pri nakupu
ter kot prva banka v Sloveniji tudi moZnost identifikacije novih
strank prek kvalificiranega digitalnega potrdila. To pomeni po-
enostavitev poslovanja in moZnost sklenitve varcevalnih pro-
duktov tudi za nekomitente banke. Za obstojece stranke smo to
storitev integrirali v aplikacijo za elektronsko banko Net.Stik,
kar strankam omogoca enostavno odpiranje zgoraj navedenih
var¢evalnih produktov.

Dosledno smo izpolnjevali bancne obveznosti in zagotavljali
predpisan nivo obvezne rezerve glede na veljavno regulativo.

Poleg tega zakladnistvo dnevno regulira tecajno politiko banke in
uravnava odprto devizno pozicijo v skladu s predpisanimi limiti.

Kljub zahtevnim razmeram, ki vladajo na finan¢nih trgih, smo
skladno s svojo srednjerocno usmeritvijo in strategijo Skupine
Erste zagotavljali dolgoro¢no financiranje kreditnega poslovanja
banke pri vseh svojih lastnikih.

Banka se je v letu 2013 prvi¢ samostojno zadolzila na medna-
rodnih finan¢nih trgih in pri EIB, Luxembourg pridobila dolgo-
ro¢no finan¢no posojilo v skupni visini 30 mio EUR, ki ga bo z
ugodnimi pogoji namenila financiranju nalozb majhnih in srednje
velikih podjetij ter naloZb v javnem sektorju na podroc¢jih energe-
tike, varovanja okolja, zdravstva in izobraZevanja.



Notranja revizija opravlja stalen in celovit nadzor nad poslova-
njem banke in njenih odvisnih druzb ter skrbi za varno uresnice-
vanje strategije banke Sparkasse d. d. Je neodvisna in usmerjena
k sistemati¢nemu in strokovnemu pristopu ocenjevanja tveganj
in kontrolnega sistema ter za svoje delo odgovorna upravi banke.
Prav tako redno in celovito nadzira neoporecnost poslovanja ter
odkriva podrocja in dimenzije poslovnih negotovosti in tveganj.

Z namenom zagotoviti popolno neodvisnost, tudi do uprave
banke, vodja notranje revizije vse ugotovitve v revizijskih po-
ro¢ilih poroca reviziji mati¢ne druzbe, povzetke vseh revizijskih
porocil pa neposredno predloZi predsedniku nadzornega sveta.
Za nadzorni svet, upravo banke in notranjo revizijo matic¢ne
druzbe pripravlja polletno porocilo o notranjem revidiranju in
realizaciji ukrepov za odpravo ugotovljenih pomanjkljivosti oz.
nepravilnosti ter letno porocilo o notranjem revidiranju v skladu
z zakonodajo. Od leta 2009 dalje notranja revizija poroca tudi na
sejah revizijskega odbora.

Pooblastila, odgovornosti, naloge in njeno delovanje so podrob-
neje opredeljeni v Listini o delovanju notranje revizije banke
Sparkasse d. d., ki jo je sprejela uprava banke v soglasju z revi-
zijsko komisijo/nadzornim svetom. V letu 2013 je bila ponov-
no preverjana usklajenost Listine o delovanju notranje revizije
z Mednarodnimi standardi strokovnega ravnanja pri notranjem
revidiranju.

Za ucinkovitejSo in kakovostno izvajanje svojih nalog ima not-
ranja revizija izdelane tudi druge interne dokumente, in sicer ra-
zne metodologije delovanja, ki so prilagojene smernicam matic¢-
ne druzbe. V letu 2013 je notranja revizija dokumente ponovno
preverila ter jih spremenila in dopolnila v skladu s sprememba-
mi Mednarodnih standardov strokovnega ravnanja pri notranjem
revidiranju ter smernicami mati¢ne druzbe.

Strokovna usposobljenost notranjih revizorjev je primerna. V
notranji reviziji so bili v letu 2013 zaposleni trije notranji re-
vizorji, ki imajo dolgoletne izku$nje na podrocju notranjega re-
vidiranja in banc¢niStva. Vodja notranje revizije ima pridobljen
strokovni naziv preizku$ena notranja revizorka, ki ga podeljuje
Slovenski inStitut za revizijo ter mednarodno licenco CRMA —
Certification in Risk Management Assurance, ki jo podeljuje
Mednarodni inStitut notranjih revizorjev. Notranji revizorji se
stalno izobraZujejo na vseh strokovnih podroc¢jih. Na podlagi
stalnega izobraZevanja in programa izboljSevanja kakovosti not-
ranje revizije, se stalno razvija metoda dela z najnovejSimi stro-
kovnimi spoznanji in trendi v ban¢ni in notranjerevizijski stroki.

Profil tveganja banke je specifien glede na vrsto dejavnosti, ki
jo opravlja. V prvi vrsti gre za prevlado kreditnega tveganja,
kateremu je bilo v vseh letih delovanja namenjeno najve¢ pozor-

nosti. Notranja revizija skrbi, da se ne oslabi kontrolno okolje
in s tem doseganje zastavljenih ekonomskih ciljev. Podrocja, ki
jim notranja revizija namenja ¢edalje vecji pomen so stratesko/
poslovno in operativno tveganje.

Notranja revizija deluje v skladu z letnim nacrtom dela, ki ga
potrdi vodstvo v soglasju z nadzornim svetom/revizijskim od-
borom. Na zahtevo uprave, nadzornega sveta ali po lastni pre-
soji opravlja tudi izredne revizijske preglede. Vecji del dejav-
nosti poleg dajanja zagotovil predstavlja tudi svetovalno delo.
Cilji svetovanja so v skladu s poslovno politiko in strategijo
skupine.

V letu 2013 je notranja revizija delovala v skladu s potrjenim
letnim nacrtom dela, tako je bilo izvedenih 21 rednih planira-
nih in 6 izrednih ne-planiranih notranjerevizijskih pregledov
ter 10 neformalnih svetovalnih oziroma pomoznih poslov.
Poleg tega je notranja revizija redno spremljala tudi izvaja-
nje danih priporo¢il ter koordinirala nadzorniske preglede in
preglede izvedene s strani mati¢ne druzbe.

V sklopu notranjerevizijskih pregledov je notranja revizija naj-
ve¢ pozornosti namenila preverjanju kreditnih in operativnih
tveganj ter zakonsko dolo¢enim pregledom, in sicer predvsem
na podrocjih: aktivnosti kreditiranja pravnih in fizi¢nih oseb,
ostalega kreditnega poslovanja, gotovinskega poslovanja, po-
ro¢anja nadzornim institucijam, razkritij banke, procesa oce-
njevanja potrebnega notranjega kapitala, poslovanja s transak-
cijskimi racuni itd. Notranja revizija pri revidiranju poslovanja
ni naletela na vecja tveganja ali pomanjkljivo okolje, ki bi lah-
ko ogrozilo obstoj banke.

Notranja revizija veliko pozornost namenja tudi tveganju na-
stanka prevar. V letu 2012 je izvajala koordinacijo in sodelova-
la pri pripravi programa upravljanja tveganj prevar. V letu 2013
pa je nadaljevala z aktivnim sodelovanjem na omenjenem po-
drocju, in sicer iz naslova ocene analize tveganja nastanka pre-
var ter dolocitve indikatorjev na razli¢nih ban¢nih podro¢jih.

Na podlagi razpolozljivih kadrovskih virov in analize tvega-
nosti posameznih podrocij je bil pripravljen nacrt dela notranje
revizije za leto 2014, ki ga je potrdila uprava banke in nanj dal
soglasje nadzorni svet oziroma revizijski odbor.

Notranja revizija je v letu 2011 pridobila zunanjo oceno ka-
kovosti, ki je vkljucevala oceno skladnosti delovanja z Med-
narodnimi standardi strokovnega ravnanja pri notranjem re-
vidiranju, Kodeksom poklicne etike notranjega revizorja in
Kodeksom notranjerevizijskih nacel. 1z skupne ocene notra-
njerevizijske dejavnosti izhaja, da je v vseh bistvenih vidikih
ugotovljena sploSna skladnost s standardi.
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KNII2ZNI DENAR

1€ DENAR V OBLIKI VKNIIZBE V POSLOVNIH KNITGAH FINANCNE INSTITUCITE,
S KATERIM SE LAHKO PLACUTE. TO SO TRANSAKCITSKI RACUNT.




Vizija in strategija sektorja IT podpora
poslovanju

Strategija sektorja je umeScena v strategijo banke, saj je ocenje-
no, da je zanesljiva in stabilna informacijska podpora strateSkega
pomena za poslovni uspeh banke.

Sektor IT aktivno sodeluje pri oblikovanju strategije banke in pri
strategiji razvoja informacijske podpore in resitev za poslovanje
banke ter usmerja uresni¢evanja strategije banke na slovenskem
ban¢nem trgu za doseganje skupnih ciljev v skupini Erste Bank
AG na podrocju skladnosti IT zagotavljanja nivoja kakovosti sto-
ritev in varnostnih politik IT.

Sektor skrbi za primerno odzivnost, stabilnost in rabo IT-sis-
temov in resitev za omogocanje nemotene podpore poslovanju
in razvoju banke. Hkrati zagotavljamo skladnost z zakonskimi
zahtevami, izboljSujemo nivo obvladovanja operativnih tveganj
in skrbimo za IT-varnost banke.

Cilj sektorja je izvajati IT-procese in podpirati poslovne procese
na nacin, da bo najucinkoviteje in stroSkovno optimalno zagota-
vljal moZnost odzivanja banke na dinami¢no gibanje ban¢nega
trga, pricakovanj uporabnikov in poslovnih zahtev.

Organizacija sektorja

Sektor IT je v letu 2013 ostal organizacijsko umescen v podrocje
Poslovanje s prebivalstvom in organizacija. Pokrival je podrocja
IT-podpore, ki so:

- Oddelek infrastrukture in varnost IT,

- Oddelek podpora poslovanju in resitvam IT, ki zdru-
zuje poslovne tehnologe po banénih podrogjih kot
tudi skrbnike aplikativnih resSitev,

- Skupina za upravljanje projektov in organizacijo, ki
je poleg rednega upravljanja obvladovanja virov na
projektih skrbela tudi za Sirjenje projektne metodo-
logije in centralnega spremljanja projektov na nivoju
banke.

Delovanje sektorja in rezultati 2013

Sektor podpira redno delovanje IT-storitev poslovnega okolja,
optimizacije poslovnih procesov banke in sistemske programske
opreme, strojne in omreZne opreme, hkrati pa centralno meto-
dolosko podpira tudi projektno delo, skrbi za portfelj projektnih
nalog in izvaja mentorstvo projektnim vodjem iz poslovnih pod-
rocij dela.

IT-storitve v produkcijskem okolju

V letu 2013 smo uspeli stroSke IT-storitev zmanjsati v pri-
merjavi s prej$njim. V sektorju je bilo aktivnih manj ljudi, ki so
v sodelovanju z zunanjimi dobavitelji IT-resitev dosegali boljso
rabo virov IT.

Predvsem se je to odrazilo v:

- éasu mesecnih obdelav - v zalednem sistemu so
se obdrzali na ciljnem nivoju od 5 ur do maksimal-
no 8 ur,

- boljSem obvladovanju kritiénih to¢k pri dnevnih
obdelavah in na sistemih ob konicah po vzpo-
stavitvi storitev zagotavljanja s strani zunanjega
izvajalca glede na kljuéne dejavnike uspeha za
zagotavljanje primernega nivoja storitev,

= 70 % manj posegov zunanjih izvajalcev za zago-
tavljanje neprekinjenega poslovanja v primerjavi
z obdobjem izpred dveh let, ko ni bil vzpostavljen
sistem obvladovanja kritiénih ¢asov,

- ohranitvi nivoja prijavljenih tezav z vmesniskim
sistemom po uvedbi storitveno orientiranega
(SOA) obvladovanja izmenjave podatkov med
CRM in jedrnim sistemom.

Nadgradnje in projekti IT za podporo
poslovanju in optimizacijo procesov
V letu 2013 smo nudili podporo in sodelovali pri izvedbi vec
kot 25 IT-projektih ali projektnih nalogah, ocenjenih na
IT-projekti, katerih rezultate IT-reSitev smo deloma ali v celoti
(glede na postavljen plan) uspe$no uvedli v poslovanje banke.

Najpomembnejsi strateski projekt v letu 2013, Migracija na
IBIS, smo zaceli v aprilu. Njegov cilj je bil izvesti analizo pri-
mernosti naSega poslovanja za migracijo na ciljni bancni sis-
tem, ki je v rabi Skupine Erste Bank in Sparkassen na podrocju
bivsih republik Jugoslavije.

Glavni cilji projekta so konsolidacija poslovanja banke z IBIS-
bancno resitvijo, uskladitev poslovnega in postopkovnega mo-
dela s procesi in procedurami, ki so vgrajeni in podprti z IBIS.
Namen tega projekta je povecanje ucinkovitosti, produktivno-
sti, kompetenc in inovacijskega potenciala in uvedba primerno
velike, zanesljive in u¢inkovite informacijske podpore, ki za-
gotavlja stroskovno ucinkovitost z ekonomijo obsega v skladu
s pricakovanji in smernicami lastnikov.

Ko smo projekt Migracija IBIS MF vzpostavili, je projektna
skupina poslovnih analitikov izvedla posnetek procesov in de-
lovanje sistemov IBIS v okolju Erste banke Hrvaske kot podla-
ge za izvedbo analize. Pripravili smo okolje za testno migraci-
jo in testno izvedli tudi prenos Sifrantov v okolje IBIS. Priceli
smo s konsolidacijo, ¢iS¢enjem podatkov in pripravo arhivskih
okolij za obdobje po prehodu na IT-reSitev v skupini.
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Projekt je bil zaCasno zaustavljen v mesecu septembru, ker so se v
skupini pricele strateSke aktivnosti za dolocene poslovne odlocitve
in zelo zahteven projekt za IT-podporo na Hrvaskem v banki Erste.

Med ostalimi pomembnejSimi projekti smo identificirali priprave
na FINREP-porocanje, kjer smo se udelezevali delavnic skupine za
FINREP-porocanje pri Banki Slovenije. Na podlagi prejetih infor-
macij o nacinu porocanja, zahtevnosti, priporocil lastnikov kot refe-
ren¢ne podpore in presoje primernih resitev za ustrezno reitev smo
se odlocili za uvedbo Tagetik delovnega okolja, ki je najprimernejsi
za ucinkovito doseganje ciljev in rokov.

Skladno z Nacionalnim programom SEPA v Sloveniji je banka
nadaljevala z aktivnostmi za vkljucitev banke kot upnika v sistem
SEPA in implementirano je bilo placilo obrokov kreditov po SEPA
DD-shemi. V nadaljevanju se je banka zacela pripravljati za vklju-
¢itev v B2B-shemo ter dopolnitev programske podpore v ta namen.

Sodelavci v sektorju IT so uspesno vodili projekt in koordinirali iz-
vedbo za prilagoditev Net.Stika za rabo na mobilnih napravah. S
posodobitvijo predstavitvenega nivoja Net.Stik smo omogocili rabo
bancnih storitev na mobilnih napravah in uvedbo dodatnega nivoja
varnosti za rabo na mobilnih napravah ter s tem zagotovili strateska
in poslovna izhodisc¢a pri uporabi storitve elektronskega ban¢nistva
v banki Sparkasse.

Izvedli smo implementacijo modulov za podroc¢ja poslovanja z in-
vesticijskimi skladi ter knjiZzenja poslov zakladniStva in kreditnega
podrocja.

Poslovni tehnologi so vodili projekte in usmerjali aktivnosti k opti-
mizaciji poslovnih procesov in so izvedli tudi naslednje:

- vzpostavljen je bil temelj za izmenjavo podatkov o
kartiénih racunih (WEB-izmenjava podatkov) z name-
nom povecanja kakovosti podatkov,

— uspesno je bila vzpostavljena podpora SMS-varno-
stnega obvesc¢anja za razne placilne instrumente in
prodajne kanale,

- prenoviljen je bil opominjevalni postopek ter
vzpostavljen sistem pobotov in izvajanja internih
direktnih bremeniteyv,

- prilagoditve tarif in dodatne uskladitve na podro¢ju
placilnega prometa znotraj skupine Erste Bank in
Sparkassen,

- prilagoditve in implementacije vseh zahtev v zvezi s
porocanjem za regulatorja ali lastnike (zavarovanja,
izpostavljenosti, likvidnost, profitabilnost).
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V zadnjem Cetrtletju smo se na podlagi iniciativ s strani skupine
zacCeli intenzivno ukvarjati s priporo¢ili in iniciativami programa
za kreditna tveganja.

Prav tako smo prenovili politike Neprekinjenega poslovanja
(BCP) za podrocja prodaje prebivalstvu in gospodarstvu.

Pomembnejse projektne naloge na podrocju infrastrukture in var-
nosti IT so bile usmerjene k zagotavljanju viSje varnosti IT in
posodobitev infrastrukture. Prenovili smo politike s podroc¢ja za-
gotavljanja neprekinjenega poslovanja. Nadgradili smo centralni
sistem upravljanja z informacijskim sistemom banke, sisteme za
elektronsko posto in izvedli nadgradnjo glavnih baz jedrnih sis-
temov brez motenj za produkcijo.

Prenovili smo sisteme video nadzora in vpeljali standard PCI
DSS na vse bankomate banke.

Nadgradili smo vecino komunikacijske opreme v poslovnih eno-
tah banke ter zamenjali glavna stikala na centralni lokaciji.

Nadgrajena sta bila tudi sistema za virtualizacijo in varnostno
kopiranje okolja Windows.

Centralizirali smo avtorizacijo dostopa tudi do komunikacijske
opreme in sistemov AIX.

Na vseh preklopnih stikalih smo uvedli avtentikacijo na nivoju
posameznega prikljucka.



2.4 Predstavitev Skupine Sparkasse

BANKA SPARKASSE D. D.

Cesta v Kle¢e 15, Ljubljana

100 %

S-FACTORING d. d.
Cesta v Klece 15, Ljubljana

Nadrejena druzba:
Banka Sparkasse d. d.
Cesta v Klece 15

1000 Ljubljana

Mati¢na Stevilka: 2211254

Dejavnost: Ban¢nistvo

Bilan¢na vsota 31. 12.2013: 1.091.060 tiso¢ EUR
Osnovni kapital: 10.015.200,00 EUR

Delnicarji:
- Karntner Sparkasse AG, Celovec 70 %
- Steierméarkische Bank und Sparkassen AG, Graz 26 %
- Erste Group Bank AG, Dunaj 4%

Datum vpisa v sodni register: 24. 5. 2006
Uprava:
Predsednik: mag. Andrej Plos
Clan: Aleksander Klemen¢ié
Nadzorni svet:
Predsednik: mag. Siegfried Rudolf Huber
Namestnik:
- Gabriele Semmelrock-Werzer
- dr. Georg Bucher
Clani:
= dr. Thomas Uher
- mag. Wolfgang Suppan
— dr. Kristijan Schellander
- mag. Wolfgang Malle

Banka opravlja za podrejene druzbe storitve priprave porocil in
podatkov, marketinske storitve, bonitetne storitve, posredovanje
poslov in druge administrativne storitve.

100 %

Sparkasse Leasing S d. o. o.
Cesta v Klece 15, Ljubljana

Podrejene druzbe:
S-FACTORING druzba za factoring d. d.
Cesta v Klece 15

1000 Ljubljana

Maticna Stevilka: 2319748
Dejavnost: Factoring
Bilanc¢na vsota 31. 12. 2013: 18.652 tiso¢ EUR
Osnovni kapital: 700.000,00 EUR
Delez Banke Sparkasse d. d. v kapitalu: 100 %
Datum vpisa v sodni register: 21. 8. 2007
Uprava: Roman Gomboc
Nadzorni svet:

- mag. Andrej Plos

- Aleksander Klemen¢ié

- Josef Laussegger

- mag. Simona Habernik

Revizijski pregled: druzba ni zavezana k revidiranju, s strani re-
vizorja so bilance pregledane zgolj za namene konsolidacije.
Druzba se polno konsolidira.

Sparkasse Leasing S d. o. o.
Cesta v Klece 15
1000 Ljubljana

Mati¢na Stevilka:3724310000
Dejavnost: dejavnost finan¢nega zakupa
Bilan¢na vsota 31. 12.2013: 19.135 tiso¢ EUR
Osnovni kapital: 150.000,00 EUR
Delez banke Sparkasse d. d. v kapitalu: 100 %
Datum vpisa v sodni register: 19. 4. 2010
Zastopniki:

- Brigita Cof

- Bostjan Butolen

Revizijski pregled: druzba ni zavezana k revidiranju, s strani re-

vizorja so bilance pregledane zgolj za namene konsolidacije.
Druzba se polno konsolidira.
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Poslovanje podrejenih druzb v letu 2013

S-FACTORING druzba za factoring d. d.

Leto 2013 je ob nadaljnjem upadu domacega povprasevanja
slovenskemu gospodarstvu kljub ugodnemu izvoznemu trendu
vnovi¢ narekovalo upad bruto druzbenega proizvoda, nadaljnje
povecanje obsega steCajev ter relativno Sibko likvidnost trga.
Upad povpraSevanja je ob hkrati neizkori$¢enih proizvodnih
kapacitetah narekoval vecji konkurencni boj za kupce, kar se
je v mnogih podjetjih odrazilo v znizanju marz, donosnosti
in manjSih denarnih tokovih ter posledi¢no ob visoki zadol-
Zenosti narekovalo nadaljnje finan¢no in poslovno prestruktu-
riranje podjetij. PoslabSanje bonitet mnogih podjetij, Stevilna
prestrukturiranja ter pasivnost bank pri financiranju gospodar-
stva pa je vplivalo tudi na slovenski faktorinski trg, ki je kljub
neugodnim razmeram na domacem trgu nudil priloZnosti na
rasto¢em izvozno usmerjenem delu gospodarstva.

StrateSka usmerjenost v »revolving« financiranje izvozno na-
ravnanih podjetij se je v takih okolis¢inah pokazala kot prava
strategija, saj so tudi bonitetno dobre slovenske izvozne druzbe
za financiranje rastoCih narocil Se intenzivneje koristile pred-
nosti financiranja s factoringom.

Leto 2013 je bilo za druzbo S-Factoring d. d. v vsakem pogledu
zelo uspesno, saj je druzba bistveno presegla vse klju¢ne nacr-
tovane cilje. S spremenjeno strategijo osredotocenja na srednje
velika in izvozno usmerjena podjetja z bonitetno dobrimi kupci
ter po moznosti z zavarovanimi terjatvami, je druzba uspela
izboljsati poslovanje na vseh ravneh in podrocjih ter z nad-
povprecno rastjo obsega poslovanja Ze od samega zacetka leta
naprej obcutno povisevala poslovne prihodke in dobicek iz po-
slovanja na mesecni ravni.

S-Factoring d. d. je v 2013 dosegla 159.284 tiso¢ EUR fakto-
rinSkega prometa, kar je 71,02 % ve¢ od nacrtovanega in kar
84,19 % vec kot v letu 2012. Po tradicionalno slabSem prvem
delu leta je mese¢ni faktorinski promet v drugem polletju v
povprecju presegel 15 milijonov EUR, terjatve do strank pa
so se do konca leta poviSale za 41,01 % na 19.307 tiso¢ EUR.
Portfelj strank se je kljub pridobitvi dvanajstih novih strank z
dobro boniteto zaradi spremembe strategije ter odpovedi Ste-
vilnih pogodb s podjetji, ki se jim je boniteta poslabsala, Ste-
viléno skr¢il za 28,57 % na skupaj 35 strank. Pri tem se je sicer
razprSenost portfelja zmanjSala, vendar se je kakovost portfelja
glede na boniteto strank izbolj3ala, deleZ »slabih« naloZb pa se
je znizal iz 8,34 % na 5,91 %.

Skladno z rastjo faktorinSkega prometa je S-Factoring d. d.
vecji del prihodkov realizirala v drugi polovici leta in dosegla
skupno 28,36 % ve¢ prihodkov od nacrtovanih ter 46,87 % vec
kot v letu 2012. Najvecjo rast je S-Factoring d. d. belezila na
podroc¢ju neto obrestnih prihodkov, ki so nacrtovane presegli
za 36,27 % in za 88,66 % presegli vrednosti iz leta 2012. Ne-
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obrestni prihodki oziroma faktorin§ka provizija je bila za 24,17
% visja od nacrtovane in za 30,11 % visja od doseZene v letu
2012. IzboljSala se je tudi struktura prihodkov, saj se je de-
leZ neobrestnih prihodkov v strukturi znizal na 63,24 %, delez
obrestnih prihodkov pa poviSal iz 28,62 % na 36,76 %. Razlog
za vecjo rast obrestnih prihodkov v primerjavi z zaraCunanimi
provizijami je predvsem v doseZeni rasti obsega poslovanja z
vecjimi podjetji z boljSo boniteto ter ugodnej$imi pogoji oziro-
ma niZjo provizijo ter intenzivnejSem kori§¢enju razpoloZzljivih
sredstev veline obstoje€ih in novih strank, kar je posledi¢no
pomenilo vi§ji obseg financiranja strank od nacrtovanega, vis-
jo povpre¢no izpostavljenost ter s tem tudi vi§je prihodke.

Druzba je v 2013 nadaljevala strogo politiko celovitega obvla-
dovanja stroSkov in jih s pravoc¢asnimi in ustreznimi ukrepi us-
pesno obvladovala. Poslovni odhodki so bili kljub obcutni rasti
obsega poslovanja in s tem povezane nenacrtovane rasti §tevila
zaposlenih za 4,43 % niZji od doseZenih v letu 2012 in le za
9,60 % visji od nacrtovanih. Najvec¢ji odmik od nacrta druzba
belezi pri stroskih dela, ki so sicer naértovane presegli za 29,50
%, vendar so bili kljub temu za 4,58 % niZji v primerjavi z
letom 2012. Razlog za preseganje nacrtovane vrednosti je na
eni strani zaradi nartovanega zmanjSanja Stevila zaposlenih in
s tem stroSka dela, na drugi strani pa zaradi velike rasti obsega
poslovanja, ki je terjala ustrezno okrepitev ¢loveskih virov.

Tudi na podro¢ju obvladovanja tveganj je druzba kljub ob-
cutni rasti obsega poslovanja pristopala konzervativno. S
tesno spremljavo obstojeCih strank in portfelja dolZznikov ter
skrbnostjo in previdnostjo ob sklepanju novih poslov je S-Fa-
ctoring d. d. v letu 2013 oblikovala le dodatne oslabitve ter-
jatev v viSini 116 tiso¢ EUR za slabo nalozbo iz preteklih let,
prav tako pa je druzba v glavnem za zakljucene primere iz pre-
teklih let odpisala terjatve v viSini 11 tiso¢ EUR.

S-Factoring d. d. je tako poslovno leto 2013 zakljucila s Cistim
dobickom v viSini 234 tiso¢ EUR, 126,36-odstotnim donosom
na povprecni kapital in CIR v vi§ini 56,07 %.

Druzba v letu 2014 nacrtuje rast faktorinSkega prometa za vsaj
3,70 % na 165 milijonov EUR, pri ¢emer bo vsaj ena tretji-
na od ciljnih 24 novih strank posredovana s strani prodajne
mreZe Banke Sparkasse d. d., ostalo pa bo druZzba zagotovila
prek svojih prodajnih poti. Ob 19,64-odstotni rasti terjatev do
strank S-Factoring d. d. nacrtuje 14,06-odstotno rast prihod-
kov, 12,35-odstotno rast poslovnega izida ter ¢isti dobi¢ek na
ravni leta 2013. S tem bo S-Factoring d. d. okrepila svojo pozi-
cijo na trgu in nadaljevala zartano pot do najprepoznavnejSe-
ga ponudnika factoringa v Sloveniji.



Sparkasse Leasing S d. o. o.

Gospodarske razmere v Sloveniji so bile v letu 2013 Se vedno
precej negotove. Bancni sektor je bil v fazi sanacije, nepremic-
ninski trg je bil skoraj neaktiven. Podjetja, ki se ukvarjajo z
gradbeno dejavnostjo, so bila v najtezji situaciji, saj so se med
drugim srecevala s problematiko pridobivanja in podaljSeva-
nja kreditov pri bankah. Tudi ostala proizvodna in storitvena
podjetja kljub razli¢nim ukrepom spodbujanja gospodarske ak-
tivnosti na nivoju drZave niso bila v bistveno boljsi situaciji.
Podjetja, ki so poslovala s tujino, predvsem z drzavami v EU, so
zaradi rednih placil svojih strank laZje ohranjala likvidnost in
pri bankah najemala kredite tako za obratna sredstva kot inve-
sticijska vlaganja. Kljub slabim gospodarskim razmeram, ki so
pestila zlasti vecja in ve¢inoma prezadolZena podjetja v Slove-
niji, so tista podjetja, ki so v obdobju krize uspesno poslovala,
lahko dosegala niZje nabavne cene za posodobitev proizvodnje
oz. pri novih investicijskih vlaganjih. Razmeroma dobro so po-
slovala tudi podjetja, ki se ukvarjajo s transportom Vv tujino — v
tem segmentu je bilo narejenih tudi najve¢ novih poslov podje-
tja Sparkasse Leasing S d. o. o. Nekatere banke v Sloveniji so
Zelele zniZati izpostavljenost do gospodarskih subjektov in so
ob zapadlosti vztrajale na poplacilu svojih obstojec¢ih nalozb —
kreditov strankam, kar je vplivalo tudi na to, da so se stranke
bolj posluzevale drugih virov financiranja, tudi lizinga, pred-
vsem tam, kjer je bilo tako financiranje smiselno in mogoce.
Glede na stanje ban¢nega trga v Sloveniji je znano, da se je ne-
malo dolgoroc¢nih investicij financiralo s kratkoro¢nimi viri. To,
da smo v Sparkasse Leasingu S ponujali izklju¢no dolgoro¢ne
vire financiranja za podjetja, je bila tudi priloZnost za okrepitev
prepoznavnosti druZzbe na slovenskem trgu in za zmerno rast
portfelja.

Druzba Sparkasse Leasing S d. o. 0. je na slovenskem financ-
nem trgu v letu 2013 nastopala skupaj z banko Sparkasse d. d.
z namenom dodatne ponudbe komitentom banke oz. je sama
navezovala poslovne odnose s ciljnimi strankami. S tem je pri-
pomogla pri pridobivanju novih strank v Skupini Sparkasse
in omogocala celovito ponudbo z visoko kvaliteto svetovanja
ter ustreznimi produkti glede na namen financiranja. Prodajni
kanal lizinga so ve¢inoma bancni svetovalci, kar je posebnost
na slovenskem trgu. Verjamemo, da je navzkrizna prodaja fi-
nan¢nih produktov znotraj Skupine Sparkasse prava strategija
za prihodnost, ki ima vpliv tudi na bolj racionalno poslovanje
Sparkasse Leasinga S. Hkrati navzkrizna prodaja nudi vecjo
povezanost z banko, poslovnim partnerjem pa omogoca visji
nivo finan¢nega svetovanja. Na trgu ponujamo financ¢ni lizing
premi¢nin pravnim osebam, torej delujemo bolj kot ponudniki
lizinga in to v segmentu, ki ga strokovno najbolje obvladujemo.

Zastavljene cilje smo tako v letu 2013 dosegli in presegli pri
dobicku, obrestnih prihodkih in §tevilu sklenjenih pogodb. Za-
belezili smo zmerno rast portfelja in Zeleno razprSenost nalozb.
Obenem smo se izogibali preveliki koncentraciji nalozb do po-
sameznih subjektov, predvsem naloZbam vecjih vrednosti, Se

posebno, Ce je to naloZbo predstavljal en sam predmet. Tvega-
nja smo torej obvladovali tudi s financiranjem naloZzb, ki niso
presegale 1.000 tiso¢ EUR. Obvladovanje tveganja neplacdila je
bilo tudi sicer eden pomembnejSih kriterijev pri odlo¢anju o
nasih nalozZbah. Zelo tesno strokovno sodelovanje in usklaje-
vanje pri odobravanju nalozb vi§jih zneskov je bilo v letu 2013
vzpostavljeno z bonitetno sluZzbo banke.

V letu 2013 smo sklenili 208 pogodb s strankami. V primerjavi
z enakim obdobjem leta 2012 smo sklenili 19 pogodb ve¢ kot
leto prej. Namen financiranja 42-ih pogodb je bil financiranje
opreme — razli¢nih vrst strojev, 151 pogodb je bilo namenjenih
za financiranje tovornih vozil, 15 pogodb pa je bilo namenjenih
financiranju osebnih vozil. Tehtana obrestna mera za pogodbe,
sklenjene v letu 2013, je na letni ravni znaSala 4,67 %, povprec-
na doba financiranja je bila 53 mesecev. Vseh aktivnih pogodb
na dan 31. 12. 2013 je bilo 498.

Skupni znesek vseh predmetov financiranja na dan 31. 12. 2013
je znaSal 18.331 tiso¢ EUR in je bil za 22 % visji kot leto prej. V
druzbi smo imeli tri redno zaposlene sodelavce. Na dan 31. 12.
2013 smo oblikovali za 173 tiso¢ EUR stroSkov slabitev, leto
prej je bilo oblikovanih za 95 tiso¢ EUR. Razlog za povecanje
slabitev ni bilo poslabSanje portfelja, ampak predvsem prehod
na nov nacin oblikovanja slabitev. PrejSnje leto smo slabitve
oblikovali individualno, v letu 2013 pa smo presli na skupinski
nacin oblikovanja slabitev. Za vse neplacnike oz. zamudnike
smo nemudoma priceli s postopki izterjave dolga. Dobicek pred
placilom davkov je znaSal 97 tiso¢ EUR, leta 2012 pa 119 tiso¢
EUR. Po placilu davkov je znaSal dobicek 80 tiso¢ EUR.

Klju¢ni dejavniki, ki so zaznamovali poslovanje druzbe Spar-
kasse Leasing S d. 0. 0. v letu 2013 v primerjavi s predhodnim
letom, so bili:

- sklenjenih je bilo 19 pogodb ve¢ kot leto prej,

- rast bilanéne vsote za 22 % oz. na 18.331 tiso¢ EUR,

- 30-odstotna rast obrestnih prihodkoyv,

- 35-odstotna rast cistega dobicka.
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2.5 Upravljanje s tveganiji

Na podrocju upravljanja tveganj in kapitala banka izvaja strate-
gije, politike in navodila, ki so sprejeta kot temeljni dokumenti
na tem podrocju, tako zase kot za Skupino Sparkasse. Z njimi
banka definira organizacijski ustroj ter postopke merjenja, ugo-
tavljanja, spremljanja in obvladovanja tveganj. Z uresniceva-
njem strategij in politik se ocenjuje, da je sistem upravljanja
banke in celotne Skupine Sparkasse v letu 2013 trden in zanes-
ljiv, saj obsega jasen organizacijski ustroj, u¢inkovite postopke
ugotavljanja, merjenja oziroma ocenjevanja, obvladovanja in
spremljanja tveganj ter ustrezen sistem notranjih kontrol, so-
razmernih znacilnostim, obsegu in zapletenosti poslov, ki jih
banka opravlja.

Organizacijski ustroj banke Sparkasse d. d. temelji na razme-
jitvi pristojnosti in nalog med vsemi zaposlenimi, vklju¢no z
vsemi vodstvenimi ravnmi, kar omejuje in preprecuje nastanek
navzkriZnih interesov in zagotavlja pregleden in dokumentiran
proces sprejemanja odloCitev. Banka ocenjuje, da je organiza-
cijski ustroj h¢erinskih druzb v okviru Skupine Sparkasse jasen,
pregleden in zanesljiv ter tako zagotavlja celosten pregled ob-
vladovanja tveganj ban¢ne skupine.

Strategije in politike prevzemanja tveganj in upravljanja s tve-
ganji za banko in Skupino Sparkasse so primerne, u¢inkovite
in celostne. Banka Sparkasse d. d. zagotavlja, da so pomembna
tveganja, ki jih prevzema v okviru svojega poslovanja, zgodaj
ugotovljena, celovito obravnavana, spremljana v okviru nje-
nih dnevnih dejavnosti ter pravocasno predstavljena ustreznim
vodstvenim ravnem. U¢inkovito upravljanje s tveganji zmanjsa
verjetnost nastanka nepri¢akovanih izgub ter posledi¢no pre-
precuje nastanek tveganja ugleda iz naslova teh izgub.

Organi vodenja in nadzora banke na podrocju upravljanja s tve-
ganji so odgovorni za odobritev, pregledovanje in posodobitve
strategij in politik prevzemanja tveganj in upravljanja s tvega-
nji ter za zagotavljanje vseh pogojev za celovito in sorazmerno
upostevanje vseh prevzetih tveganj. Visje vodstvo banke je na
podrocju upravljanja s tveganji odgovorno za izdelavo in izva-
janje strategij in politik prevzemanja tveganj in upravljanja s
tveganji, za obvesSCanje organov vodenja ali nadzora banke o
pomembnih prevzetih poslovnih tveganjih ter za vzpostavitev
in vzdrZevanje sistema upravljanja.
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Tveganja: ugotavljanje, prevzemanje,
obvladovanje ter njihovo spremljanje
Postopki ugotavljanja tveganj vkljucujejo celovito in pravo-
¢asno prepoznavanje tveganj, ki jih banka prevzema v okviru
svojega poslovanja, ter analizo vzrokov za njihov nastanek.
Ugotovljena tveganja so dokumentirana.

Banka Sparkasse d. d. v okviru kapitalske ureditve Basel II
uresnicuje primerne, ucinkovite in celostne strategije ter po-
litike prevzemanja tveganj in upravljanja s tveganji. Banka
je s splosno strategijo in politiko opredelila celovito prevze-
manje tveganj in upravljanje s tveganji. Posamezna, za banko
pomembnejSa tveganja, kot so kreditno, operativno, obrestno,
likvidnostno in te€ajno tveganje pa podrobneje obravnavajo
ustrezne strategije in politike, ki veCinoma povzemajo zgradbo
splosne strategije oziroma politike.

V splosni strategiji prevzemanja tveganj in upravljanja s tve-
ganji ima banka Sparkasse d. d. tako za banko kot Skupino
Sparkasse opredeljene cilje in splo$na nacela oziroma usmeri-
tve za prevzemanje tveganj in upravljanje s tveganji, pristop k
upravljanju s posameznimi tveganji, pristop k izvajanju procesa
ocenjevanja ustreznega notranjega kapitala in oris nacrtov gle-
de pomembnih poslovnih dejavnosti ter opis morebitnih nacrto-
vanih sprememb v poslovni strategiji banke. V splo$ni politiki
prevzemanja tveganj in upravljanja s tveganji je banka oprede-
lila metodologijo za ocenjevanje sposobnosti prevzemanja tve-
ganj, organizacijska pravila izvajanja procesa upravljanja s tve-
ganji, vklju¢no z njegovim opisom, pravila ocenjevanja profila
tveganosti banke, vklju¢no z metodologijami za ugotavljanje in
merjenje oziroma ocenjevanje tveganj, pravila delovanja siste-
ma notranjih kontrol in pravila izvajanja procesa ocenjevanja
ustreznega notranjega kapitala.

Postopki obvladovanja tveganj vkljuCujejo ukrepe in pravila za
izvajanje ukrepov sprejemanja, zmanjSevanja, razprsitve, pre-
nosa in izognitve tveganjem, ki jih je banka ugotovila in izme-
rila oziroma ocenila.

Postopki spremljanja tveganj, ki zagotavljajo doseganje Zele-
nega profila tveganosti, vkljucujejo pravila glede odgovornosti,
pogostosti in nacina spremljanja tveganj, ki jih je banka prev-
zela v okviru svojega poslovanja.



Kapital za obvladovanje tveganj

Banka Sparkasse d. d. opredeljuje postopke upravljanja s kapi-
talom v ustrezni strategiji in politiki tako za banko kot za ban-
¢no skupino. Strategija obravnava cilje in splo$na nacela oziro-
ma usmeritve za upravljanje s kapitalom, pristop k upravljanju
s kapitalom, pristop k izvajanju procesa ocenjevanja ustreznega
notranjega kapitala in oris nacrtov glede pomembnih poslov-
nih dejavnosti ter opis morebitnih nacrtovanih sprememb v
poslovni strategiji banke. Politika obravnava metodologijo za
ocenjevanje sposobnosti prevzemanja tveganj, organizacijska
pravila za izvajanje procesa upravljanja s kapitalom, vklju¢no z
njegovim opisom, pravila ocenjevanja profila tveganosti banke,
vkljuéno z metodologijami, pravila sistema notranjih kontrol
in pravila izvajanja procesa ocenjevanja ustreznega notranjega
kapitala.

Kapital za obvladovanje tveganj je po ban¢ni zakonodaji opre-
deljen na regulatorni in notranji kapital. Banka Sparkasse d. d.
opredeljuje notranji kapital, to je razpoloZljivi kapital za prev-
zemanje tveganj, kot regulatorni kapital. Za Skupino Sparkasse
se razpolozljivi kapital za prevzemanje tveganj opredeljuje tako
kot pri banki, in sicer kot regulatorni kapital Skupine Sparkasse.

Banka Sparkasse d. d. redno, mesecno, (po potrebi) pa tudi po-
gosteje v okviru odbora za upravljanje z bilanco banke, sprem-
lja tako regulatorni kot ekonomski kapital, kapitalske zahteve
za posamezna tveganja in kapitalsko ustreznost banke za banko
in ban¢no skupino.

2.6 Sistem notranjih kontrol

Struktura notranjih kontrol v banki Sparkasse d. d., na katerih
temelji izvajanje notranjih kontrolnih dejavnosti, ki se izvajajo
na ravni vsake financ¢ne storitve ter v okviru dnevnih poslovnih
dejavnosti banke, vklju¢no s spremljanjem delovanja informa-
cijskih sistemov ter aktivnostih zaposlenih, je u¢inkovita. Ban-
ka Sparkasse d. d. zagotavlja delovanje vzpostavljenih notranjih
kontrol. Bistvene ugotovitve notranjih kontrolnih dejavnosti ter
pripadajo¢i ukrepi so ustrezno dokumentirani in spremljani.
Tako imajo kontrolne dejavnosti v banki Sparkasse tri namene:

- prepreciti nastanek tveganja,

- odkriti nastalo tveganje ter

- popravljati posledice tveganja.

Sistem notranjih kontrol kot element sistema upravljanja je raz-
deljen na tri kontrolne funkcije, in sicer:

- funkcijo upravljanja s tveganiji,

- funkcijo skladnosti poslovanja in

- funkcijo notranje revizije.

Sistem notranjih kontrol je postavljen v skladu z zakonodajo in
predpisi Republike Slovenije, nadzornih organov, ban¢ne Sku-
pine Erste Group Bank AG ter v skladu z mednarodnimi pravili,
ki narekujejo obveznost bank do vzpostavitve in vzdrZevanja
sistema notranjih kontrol.

Notranje kontrole se izvajajo kot:
- stalna oblika kontrol (stalni nadzor) ter
- obcasna oblika kontrol (notranjerevizijski nadzor).

Stalni nadzor zagotavljajo zaposleni s pravilno, popolno in z
dosledno uporabo internih pravil ter s sprotnim pregledovanjem
in zagotavljanjem odprave morebitnih nepravilnosti.

Obcasni nadzor zagotavlja sektor Notranja revizija, ki neodvi-
sno, redno ter celovito pregleduje in ocenjuje ustreznosti siste-
ma upravljanja, vklju¢no s pregledovanjem kvalitete notranjih
kontrol.
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3. Racunovodsko porocilo banke
Sparkasse d. d. in Skupine Sparkasse
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3.1 Revizorjevo porocilo
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POROCILO NEODVISNEGA REVIZORJA
lastnikom BANKE SPARKASSE d.d.

Poroéilo o raftunovoedskih izkazih

Revidirali smo prilozene posamiéne racunovodske izkaze Banke Sparkasse d.d. in
konsolidirane raunovodske izkaze Skupine Sparkasse (v nadaljevanju »Banka«), ki
vkljutujejo posamiéni in konsolidirani izkaz finanénega poloZaja na dan 31. decembra 2013
in posamiéni in konsolidiran izkaz vseobsegajodega donosa, izkaz sprememb lastnidkega
kapitala ter izkaz denarnih tokov za tedaj koncano leto in povzetek bistvenih raunovodskih
usmeritev ter druge pojasnjevalne opombe.

Odgovornost poslovodstva za racunovodske izkaze

Poslovodstvo je odgovorno za pripravo in posteno predstavitev teh ratunovodskih izkazov v
skladu z mednarodnimi standardi rafunovodskega porofanja kot jih je sprejela EU. Ta
odgovornost vkljuéuje: vzpostavitev in vzdrZevanje notranjega kontroliranja, povezanega s
pripravo in posdteno predstavitvijo radunovodskih izkazov, ki ne vsebujejo pomembno
napaénih navedb zaradi prevare ali napake, izbiro in uporabo ustreznih raunovodskih
usmeritev ter pripravo raéunovodskih ocen, ki so utemeljene v danih okoliséinah.

Revizorjeva edgovornost

Nasa odgovornost je izraziti mnenje o teh ratunovodskih izkazih na podlagi revizije. Revizijo
smo opravili v skladu z mednarodnimi standardi revidiranja. Ti standardi zahtevajo od nas
izpolnjevanje eti¢nih zahtev ter naériovanje in izvedbo revizije za pridobitev sprejemljivega
zagotovila, da rafunovodski izkazi ne vsebujejo pomembno napa&ne navedbe.

Revizija vkljutuje izvajanje postopkov za pridobitev revizijskih dokazov o zneskih in
razkritjih v ra¢unovodskih izkazih. Izbrani postopki so odvisni od revizorjeve presoje in
vklju€ujejo tudi ocenjevanje tveganj napaéne navedbe v ratunovodskih izkazih zaradi
prevare ali napake. Pri ocenjevanju teh tveganj preuti revizor notranje kontroliranje,
povezano s pripravljanjem in postenim predstavljanjem ra¢unovodskih izkazov druZbe, da bi
dolocil okolis¢inam ustrezne revizijske postopke, ne pa, da bi izrazil mnenje o uspesnosti
notranjega  kontroliranja druzbe. Revizija vkljuuje tudi ovrednotenje ustreznosti
uporabljenih ratunovodskih usmeritev in utemeljenosti ra¢unovodskih ocen poslovodsiva kot
tudi ovrednotenje celotne predstavitve ratunovodskih izkazov.

Verjamemo, da so pridobljeni revizijski dokazi zadostna in ustrezna podlaga za nase
revizijsko mnenje.

Tawche Tohmatsu Limited
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Mhnenje

Po naiem mnenju so posamiéni in konsolidirani ra¢unovodski izkazi resnien in posten
prikaz finanénega stanja Banke Sparkasse d.d. in Skupine Sparkasse na dan 31. decembra
2013 ter poslovnega izida in denarnih tokov za tedaj kon¢ano leto v skladu z Mednarodnimi
standardi ratunovodskega poroéanja kot jih je sprejela EU.

Porotilo o drugih zakonskih in regulativnih zahtevah

Poslovodstvo je odgovorno tudi za pripravo poslovnega porotila v skladu z zahtevami
Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1). Na3a odgovornost je podati oceno o tem, ali je
poslovno poroéilo skladno z revidiranimi ratunovodskimi izkazi. Nadi postopki v zvezi s tem
so opravljeni v skladu z mednarodnim standardom revidiranja 720 in omejeni zgolj na oceno
skladnosti poslovnega porotila z revidiranimi radunovodskimi izkazi. Po nasem mnenju je
poslovno poroéilo skladno z revidiranimi ratunovodskimi izkazi.

L

DELOITTE REVIZUA d.o.0. ek
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Pooblaséena revizorka
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Ljubljana, 26, marec 2014

Predsednik uprave |

Deloitte.

DELOITTE REVIZIJA D.O.Q.
Ljubljana, Slovenija 3
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3.2 Izjava uprave o racunovodskih izkazih

o
SPARKASSES BANKA SPARKASSE dd.

IZJAVA UPRAVE O RACUNOVODSKIH IZKAZIH IN LETNEM POROGILU
BANKE SPARKASSE D.D., LJUBLJANA

Uprava potrjuje racunovodske izkaze in letno porocile Banke Sparkasse d.d. za leto kontane na
dan 31.12.2013 in uporabliene ustrezne racunovodske usmeritve ter pojasnila k ratunovodskim
izkazom,

Radunovodski izkazi in letne porogiio so sestavijeni v skladu z Mednarodnimi standardi
ratunovodskega porofanja uveljavljenimi v EU.

Odgovornost poslovodstva je, da so:
- uporabljene radunovodske politike ustrezne in se jih tudi konsistentno uporablja,
- poslovne ogene in prescje razumne in preudarne,
- vsakrdna materialna odsiopanja od uporabljenih ragunovodskih standardov ustrezno
razkrita in pojasnjena.

Uprava je odgovorna vzdrzevati knjigovodske listine in zapise, ki razkrivajo finangno stanje
Banke Sparkasse d.d.. Uprava je tudi odgavorma, da so radunovodski izkazi in letno porodilo
pripravijeni v skladu 2 zakenodajo in predpisi Republike Slovenije. Uprava mora opraviti vse
ustrezne postopke za prepreditev oziroma odkritjie maorebitnih prevar in drugih nepravilnosti.

Datum sprejema raéunovedskih izkazov in letnega poro€ila je 29.01.2014,

Uprava Banke Sparkasse d.d.

1!
/i 1 ;./ %

sander Klemengié mag. Andrej Plos
Clan uprave Predsadnik uprave
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3.3 Porocilo poslovodstva odvisne druzbe
po 545. ¢lenu ZGD-1

[ ]
SPARKASSES BANKA SPARKASSE 4.4,

POROCILO POSLOVODSTVA ODVISNE DRUZBE PO 545. ELENU ZGD-1

Skupina Sparkasse izjavlja, da njeni lastniki nisc uporabili svojega wpliva, da bi Banko
Sparkasse d.d. in odvisne druZzbe pripravili do tega, da bi zase opravile Skodljiv pravni posel ali
da bi kaj storile ali opustile v svojo $kodo.

//[}q Uprava Banke Sparkasse d.d.
| W h, -
| | "ﬂ {r

Aleksander Klementié mag. Andrgj Plos
Clan uprave Predsednik uprave
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3.4 Osnovni podatki

Banka Sparkasse, d. d., Ljubljana, je slovenska delniska druzba,
ki opravlja univerzalne bancne posle. Poslovni naslov banke je:
Banka Sparkasse, d. d., Ljubljana, Cesta v Klece 15, Ljubljana.
Delnicarji so: Kérntner Sparkasse AG, Celovec 70-odstotni, Stei-
ermérkische Bank und Sparkassen AG 26-odstotni ter Erste Group
Bank AG 4-odstotni.

Konsolidirane rac¢unovodske izkaze je mogoce pridobiti pri Kérn-
tner Sparkasse AG, Celovec, Neuer Platz 14, Avstrija, kjer se ban-
ka Sparkasse, d. d. konsolidira.

Koncni konsolidirani racunovodski izkazi skupine Erste so zajeti v
konsolidiranih racunovodskih izkazih, ki jih pripravlja Erste Gro-
up Bank AG. Ti izkazi so na voljo na naslovu Erste Group Bank
AG, Dunaj, Graben 21, 1010 Dunaj, Avstrija.

Banka ni javna druzba in z delnicami ne trguje na organiziranem
trgu kapitala.

V konsolidirane racunovodske izkaze Skupine Sparkasse so poleg
banke Sparkasse d. d. vkljucene Se druZbe, ki sestavljajo bancno
skupino. Druzbi Sparkasse Leasing S d. 0. 0. in S-Factoring druzba
za factoring d. d. se polno konsolidirajo.
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Pri pripravi konsolidiranih ra¢unovodskih izkazov smo upostevali
racunovodske predpostavke o merilih za konsolidiranje:
- predpostavka enotnega podjetja,
- predpostavka izkazovanja resni€nega premozenj-
skega in finan€nega stanja ter poslovnega izida,
- predpostavka popolnosti skupine,
- predpostavka popolnosti vsebine racunovodskih
izkazov in enotnega zajemanja vanje,
- predpostavka enotnega vrednotenja,
- predpostavka istega datuma,
- predpostavka dosledne stanovitnosti metod konso-
lidiranja,
- predpostavka jasnosti in preglednosti,
- predpostavka gospodarnosti in
- predpostavka pomembnosti.

Vsi zneski v racunovodskih izkazih in njihovih pojasnilih
so izrazeni v tiso€ evrih, razen ¢e ni drugace navedeno.

Sredstva in obveznosti v tuji valuti in z valutno klavzulo je banka
preracunala v evrsko protivrednost po referencnem tecaju ECB,
veljavnem na dan 31. 12.2013.

Glavni produkti banke pri poslovanju s prebivalstvom so krediti
za gradnjo in bivanje, potro$niski krediti, transakcijski racuni in
depoziti, pri podjetjih pa investicijski krediti, krediti za obratna
sredstva, garancije, transakcijski racuni, depoziti ter bonus racuni.
V sklopu Skupine Sparkasse se posluje tudi s faktorinskimi in li-
zinSkimi posli.



3.5 Racunovodske usmeritve

Pomembnejse racunovodske usmeritve, uporabljene pri prip-
ravi racunovodskih izkazov, so predstavljene v nadaljevanju.
Te usmeritve so bile, ¢e ni navedeno drugace, uporabljene tudi
v predhodnih letih. Predstavljene racunovodske usmeritve in
ocene se uporabljajo v celotni skupini.

Racunovodski izkazi banke ter tudi konsolidirani raCunovodski
izkazi so pripravljeni v skladu z Mednarodnimi standardi racu-
novodskega porocanja ter v skladu s predpisi Banke Slovenije.

a) Tuje valute

1. Funkcijska in predstavitvena valuta

Postavke, prikazane v racunovodskih izkazih, se merijo v va-
luti gospodarskega okolja, v katerem banka in skupina poslu-
je, tj. v funkcijski valuti. Predstavitvena valuta pa je valuta,
v kateri so predstavljeni racunovodski izkazi. Od 1. januarja
2007 dalje je evro funkcijska in predstavitvena valuta banke
in skupine.

2. Prevedba poslovnih dogodkov in postavk
Transakcije v tuji valuti se pretvorijo v funkcijsko valuto po
tecaju na dan posla. TeCajne razlike, ki nastanejo pri poravnavi
tak$nih transakcij in pri prevedbi denarnih postavk, se pripoz-
najo v izkazu poslovnega izida.

Postavke sredstev in obveznosti, ki so nominirane v tujih va-
lutah, so v racunovodskih izkazih preracunane z uporabo refe-
rencnega tecaja Evropske centralne banke, ki je veljal na dan
racunovodskih izkazov. U¢inki prevedbe so prikazani v izkazu
poslovnega izida kot neto dobicek ali izguba iz tecajnih razlik.

b) Denarna sredstva, denarni ustrezni-
ki in izkaz denarnih tokov

Denarna sredstva po racunovodskem razumevanju so gotovina,
knjiZni denar, denar na poti in denarni ustrezniki. Gre za SirSe
obravnavanje denarnih sredstev, pri katerem so med denarna
sredstva vkljucena tudi tista sredstva, ki jih je mogoce hitro
oziroma v bliznji prihodnosti pretvoriti v denar kot placilno
sredstvo za poravnavanje dolgov ali za izplacilo s kak$nim
drugim namenom neposredno in brez kakr$nihkoli omejitev.

Med denarne ustreznike uvr§¢amo denar v blagajni in stanje
na racunih pri centralni banki, dolZniske vrednostne papirje,
razpolozljive za prodajo, z originalno zapadlostjo od dneva
nakupa do treh mesecev ter kredite bankam z originalno za-
padlostjo od dneva kreditiranja do treh mesecev. Po MRS 7
so to kratkoroc¢ne, hitro unovcljive nalozbe, ki jih je mogoce

hitro oziroma v bliznji prihodnosti pretvoriti v vnaprej znan
znesek denarnih sredstev in pri katerih je tveganje spremembe
vrednosti nepomembno.

Pri sestavi izkaza denarnih tokov je bila uporabljena posredna me-
toda oziroma razliCica II iz podatkov otvoritvene bilance stanja na
dan 1. 1. 2013 in iz bilance stanja na dan 31. 12. 2013, iz podatkov
izkaza poslovnega izida za leto 2013 ter ostalih dodatnih podatkov,
ki so potrebni za izracun ter za ustrezno raz¢lenitev pomembnejsih
postavk.

c¢) Finanéna sredstva

Pripoznavanje finan€nih sredstev

Finan¢na sredstva so v bilanci banke pripoznana po datumu
sklenitve posla. Izmerjena so po posteni vrednosti. Ce gre za
finan¢no sredstvo, ki ni podano po posteni vrednosti skozi po-
slovni izid, mora banka pristeti tudi stroske posla, ki neposred-
no izhajajo iz poslovanja.

Skladno z zacetnim pripoznanjem v bilanci stanja se financna
sredstva razdelijo v naslednje kategorije:

* Finan€na sredstva razpolozljiva za prodajo so tis-
ta, ki jih banka namerava posedovati nedolo¢eno ¢a-
sovno obdobije in jih lahko proda zaradi likvidnostnih
potreb ali zaradi sprememb obrestnih mer, deviznih
teCajev ali cen finanénih instrumentov.

Nakupi in prodaje finan¢nih sredstev razpolozZljivih za prodajo
se pripoznajo na datum trgovanja, torej na datum, ko se banka
obveze, da bo finan¢no sredstvo kupila ali prodala. Pozneje se
merijo po poSteni vrednosti. PoStena vrednost je praviloma cena
teh finan¢nih naloZb na delujo¢em trgu.

V skladu z MRS 39 banka razvr$¢a med naloZbe razpolozlji-
ve za prodajo nalozbe v vrednostne papirje. V te vrednostne
papirje banka investira, da bi izpolnila predpise nacionalnega
regulatorja in jih vrednostno prilagodila zahtevam.

Vse finan¢ne naloZbe, razpoloZljive za prodajo, so na bilan¢ni
presecni dan izmerjene po poSteni vrednosti.

* Posojila in terjatve: so finan¢na sredstva z doloce-
nimi ali dologljivimi placili, s katerimi se ne trguje na
aktivnhem trgu, razen:

- tistih, ki se jih namerava prodati v kratkem €asu in
ki so razvr§€ena v kategorijo finan¢nih sredstev v
posesti za trgovanje ter tistih, ki se jih ob pridobitvi
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razvrsti v kategorijo finan€nih nalozb po posteni vred-
nosti preko izkaza poslovnega izida;

- tistih, ki se jih ob pridobitvi razvrsti v kategorijo fi-
nancnih sredstev, razpolozljivih za prodajo;

— tistih, pri katerih lastnik ne dobi povrnjene vecline
vrednosti zaCetne nalozbe iz razlogov, ki niso kreditno
poslabSanije.

Postavka vkljucuje kredite bankam, kredite strankam, ki niso
banke ter vloge bankam. Krediti bankam predstavljajo vse vrste
nalozb, ki izvirajo iz ban¢nih poslov z domacimi in tujimi ban-
kami, ne glede na njihovo namembnost in rok vracila. Krediti
strankam, ki niso banke, predstavljajo vse vrste terjatev do do-
macih in tujih strank, ki niso banke, ne glede na namembnost
in rok vracila.

Krediti in vloge se pripoznajo takrat, ko je denar posredovan
stranki in se izkazujejo po odplacni vrednosti. Dani krediti so
v aktivi bilance stanja na dan bilanciranja prikazani v vrednosti
neodplacane glavnice, zmanjSani za morebitne oslabitve.

Razvrstitev je odvisna od narave in namena finan¢nih sredstev
in se doloci ob zacetnem pripoznanju.

Merjenje finanénih sredstev

Finan¢na sredstva, razpolozljiva za prodajo, se vrednotijo po
posteni vrednosti. Posojila in terjatve se merijo po odplacni
vrednosti z uporabo efektivne obrestne mere.

Dobicki in izgube iz naslova vrednotenja po posteni vrednosti
se pri financnih sredstvih razpoloZzljivih za prodajo prikaZejo
neposredno v kapitalu in se prenesejo v izkaz poslovnega izi-
da, ko je sredstvo prodano ali oslabljeno. Takrat se kumulativni
dobicki ali izgube, ki so bili predhodno prikazani v kapitalu,
pripoznajo v izkazu poslovnega izida.

Obresti iz naslova efektivne obrestne mere in tecajne razlike pri
denarnih sredstvih, razpoloZzljivih za prodajo, se pripoznajo v
izkazu poslovnega izida.

Odprava pripoznanja finanénih sredstev
Pripoznanje finan¢nih sredstev se odpravi, ko pogodbene pravi-
ce do denarnih tokov potecejo ali Ce se prenesejo vsa tveganja
in koristi, povezane z lastni§tvom financne naloZbe.

d) Oslabitve finanénih sredstev

Na vsak dan bilance stanja banka oceni, ali obstaja nepristranski
dokaz o oslabitvi finanénega sredstva oziroma skupine financ-
nih sredstev. Finan¢no sredstvo oziroma skupina financnih
sredstev je oslabljena in izgube nastanejo le, v kolikor obstaja
nepristranski dokaz o oslabitvi kot posledica enega ali ve¢ do-
godkov, ki so nastali po zaCetnem pripoznanju sredstev in imajo
vpliv na prihodnje denarne tokove.
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1. Finanéna sredstva, razpolozljiva za prodajo

Pri finan¢nih sredstvih, razpoloZljivih za prodajo, se pri ugotavljanju,
ali je prislo do oslabitve, upoSteva pomembno ali dolgotrajno padanje
postene vrednosti vrednostnega papirja pod njegovo nabavno ceno.
Ce obstajajo taki dokazi oslabitve, se kumulativna izguba izloi iz ka-
pitala in pripozna v izkazu poslovnega izida. Ce se postena vrednost
naknadno poveca in se to povecanje lahko neposredno poveZe z do-
godkom, ki je nastal po pripoznanju oslabitve v dobicku ali izgubi, se
izgube zaradi oslabitve odpravijo skozi izkaz poslovnega izida.

2. Krediti

Banka redno spremlja kakovost kreditnega portfelja in ocenjuje izgube
iz kreditnega tveganja. V kolikor obstajajo nepristranski dokazi, da je
prislo do izgube pri kreditih, se znesek oslabitve izmeri kot razlika med
knjigovodsko vrednostjo sredstva in sedanjo vrednostjo prihodnjih de-
narnih tokov, ugotovljeno na osnovi izvirne efektivne obrestne mere.

Nepristranski dokazi o oslabitvi finan¢nih sredstev ali skupine
sredstev so pomembne informacije, ki kaZejo na to, da obstaja ver-
jetnost zmanjSanja izpolnitve pogodbenih obveznosti. Na izlocitev
posameznega sredstva iz skupine lahko vplivajo:

- pomembne finanéne tezave dolznika,

- zamuda, daljSa od 90 dni,

- gospodarske razmere v drzavi ali lokalnem okolju,
kot npr. brezposelnost, padec cen nepremicnin pri
hipotekah, neugodne spremembe v pla€ilni valuti,

- sprememba statusa posojilojemalca: stecaj, prisilna
poravnava, izbris podjetja,

- izjemni dogodki: ugotovljene smrti, nesrece, tezave
panoge, bolezni, alkoholizem, droge in druge odvi-
snosti itn.

Potrebnost posami¢nega ocenjevanja ugotavljamo po komitentu, kar
pomeni, da moramo v primeru ugotovitve potrebe posamicnega oce-
njevanja ugotoviti vse obveznosti komitenta in jih ocenjevati indivi-
dualno.

V primeru rednega placila in ustreznega hipotekarnega zavarovanja
opredelimo finan¢na sredstva in jih razvrstimo v doloCene skupine.
Skupinsko ocenjevanje poteka mese¢no na osnovi veljavnih odstot-
kov za doloCeno skupino. Odstotke preverjamo letno. Ve¢ o politiki
oblikovanja slabitev je pojasnjeno v poglavju kreditnega tveganja.

e) Opredmetena osnovna sredstva in

neopredmetena dolgoro€na sredstva
Opredmetena osnovna sredstva vkljucujejo opremo in drobni inven-
tar. Neopredmetena dolgorocna sredstva obsegajo nalozbe v racunal-
niske programe in premoZenjske pravice.

Opredmetena osnovna sredstva se po zacetnem pripoznanju vrednoti-
jo po nabavni vrednosti. Nabavno vrednost sestavljajo nakupna cena,
uvozne in nevracljive nakupne dajatve ter stroski, ki jih je mogoce
pripisati neposredno njegovi usposobitvi za nameravano uporabo.
Kasneje nastale stroske v zvezi z opredmetenim osnovnim sredstvom



izkazujemo kot stroske vzdrZevanja ali povecanje nabavne vrednosti
sredstva. Opredmeteno osnovno sredstvo se za¢ne amortizirati, ko je
sredstvo razpoloZljivo za uporabo.

Neopredmetena sredstva se ob zacetnem pripoznanju ovrednotijo
po nabavni vrednosti. PoznejSe vrednotenje poteka po modelu na-
bavne vrednosti, kar pomeni, da se vodijo po nabavni vrednosti,
zmanjSani za amortizacijski popravek vrednosti in nabrano izgubo
zaradi oslabitve.

Amortizacija se obraunava po metodi enakomernega Casovnega
amortiziranja. Banka doloca letne amortizacijske stopnje po vrstah

Amortizacijske stopnje sredstev

Vozila

Komunikacijska oprema

Racunalni$ka oprema

Pohistvo, tehni¢na oprema, varnostna oprema, ostala tehni¢na oprema
Ognjevarna oprema

UmetniSka dela

Drobni inventar

Vlaganja v tuja osnovna sredstva

UporabniSke pravice, licence

Programska oprema

OdloZeni davek izra¢unavamo na vse zacasne razlike med davéno
vrednostjo opredmetenih osnovnih sredstev, neopredmetenih dolgo-
ro¢nih sredstev in rezervacijami ter njihovo knjigovodsko vrednostjo
po stopnjah davka, ki bodo veljale v letu, ko se bo zacasna razlika
odpravila. NajpomembnejSe zacasne razlike izhajajo od nepriznanih
odhodkov za obracunano amortizacijo, ki presega amortizacijo, ob-
ra¢unano po metodi enakomernega ¢asovnega amortiziranja in na
podlagi predpisanih stopen;.

f) Dolgoroé¢ne nalozbe v kapital
odvisnih, pridruzenih in skupaj
obvladovanih druzb

Banka ima v bilanci na prese¢ni datum dve odvisni druzbi.

Skupaj obvladovane druzbe so podjetja, ki so nastala na podlagi po-
godbenega sporazuma, kjer so potrebne soglasne financne in poslovne
odlocitve. V odvisni druzbi je banka edini lastnik.

Banka ima svoje nalozbe vrednotene po nalozbeni metodi.
Ker ima bilan¢na vsota podjetij, po MRS 1 in MRS 8 pomemben

vpliv na raCunovodske izkaze mati¢ne banke na presecni datum, je
banka pripravila konsolidirane racunovodske izkaze. Konsolidirani

sredstev glede na dobo koristnosti opredmetenih osnovnih sredstev
oziroma neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev, ki je odvisna od pri-
cakovane fizicne obrabe, pri¢akovanega tehni¢nega in ekonomskega
zastaranja ter pri¢akovanih zakonskih in drugih omejitev uporabe teh
sredstev.

Pomembna opredmetena osnovna sredstva in neopredmetena dolgo-
ro¢na sredstva se zaradi oslabitve prevrednotijo takoj ob ugotovitvi
oslabitve oziroma najpozneje takrat, ko knjigovodska vrednost prese-
ga nadomestljivo vrednost za vec kot eno tretjino.

Sredstva se amortizirajo z naslednjimi amortizacijskimi stopnjami:

Leto 2013 Leto 2012
12,50 %-20,00 % 12,50 %-20,00 %
20,00 % 20,00 %
10,00-38,46 % 10,00-40,00 %
10,00-38,46 % 5,00-40,00 %
10,00-25,00 % 5,00-25,00 %
0,00 % 0,00 %

100,00 % 100,00 %
5,68-50,00 % 5,71-50,00 %
10 %-90,90 % 10,00 - 54,35 %
5,68-41,66 % 5,72-40,00 %

racunovodski izkazi in pripadajoCa pojasnila so prikazana ob posa-
micnih izkazih in pojasnilih banke.

Banka popolno konsolidira ra¢unovodske izkaze odvisnih druzb. Pri
tem uposteva naslednje predpostavke:

- posamezni ra¢unovodski izkazi so sestavljeni na
osnovi enotnih raunovodskih usmeritev za podobne
transakcije,

- postavke v posamic¢nih racunovodskih izkazih so
enako razélenjene in predstavljene,

- posamiéni raéunovodski izkazi so sestavljeni za ena-
ko poslovno leto.

Popolno konsolidiranje pomeni, da seStevamo racunovodske izkaze
vseh druzb v skupini od postavke do postavke ter izlo¢imo:
— neposredne in posredne finanéne nalozbe banke v
kapital odvisnih podjetij (konsolidiranje kapitala),
- medsebojne terjatve in obveznosti,
- medsebojne prihodke in odhodke,
- neiztrzene Ciste dobicke in izgube, ki so posledica
notranjih poslov znotraj skupine.

Prav tako ponovno obra¢unamo davke v skladu z MRS 12.
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g) Obveznosti do bank in strank,

ki niso banke
Finan¢ne obveznosti, vklju¢no s posojili, se na zacetku izmerijo
po posteni vrednosti, brez transakcijskih stroskov.

Pozneje se izkazujejo po odplacni vrednosti, z metodo efektiv-
ne obrestne mere, katero predstavlja zacetna vrednost glavni-
ce, zmanj$ana za morebitna odplacila, povecana za obracunane
obresti obdobja ter morebitne odhodke iz opravnin ob najemu
kreditov.

Efektivna obrestna mera je mera, ki natan¢no diskontira prihod-
nja vplacila po pricakovani Zivljenjski dobi finan¢ne obveznosti.

Pripoznanje finan¢ne obveznosti se odpravi zgolj, kadar je obve-
za, doloCena v pogodbi, izpolnjena, razveljavljena ali zastarana.

Banka, v postavki obveznosti do bank, izkazuje tudi podrejeni
dolg v vi§ini 26 mio EUR. Drugih podrejenih obveznosti banka
nima.

h) Kapital

Celoten kapital banke je sestavljen iz vpoklicanega osnovnega
kapitala, kapitalskih rezerv, rezerv iz dobicka (zaradi nepokrite
izgube preteklih let so v letu 2013 negativne), presezka iz pre-
vrednotenja ter Cistega dobicka poslovnega leta (v letu 2013 je
banka izkazala Cisto izgubo).

Preneseni Cisti dobicek oz. prenesena Cista izguba iz prej$njih let
se pripozna, ko je sprejet sklep o razdelitvi dobicka oz. pokri-
vanju izgube posameznega poslovnega leta. O delitvi Cistega
dobicka poslovnega leta oz. pokrivanju izgube poslovnega leta
odloc¢a skups$cina banke na predlog nadzornega sveta in v skladu
s statutom banke.

Presezek iz prevrednotenja vkljucuje prevrednotenja v zvezi s
finan¢nimi sredstvi razpoloZljivimi za prodajo.

i) Zunajbilan¢na evidenca

Banka v zunajbilan¢ni evidenci vodi posle, ki zanjo predsta-
vljajo potencialno kreditno tveganje (izdane garancije in druga
jamstva, odobreni necrpani krediti in limiti ter okvirni krediti),
in posle, ki zanjo ne predstavljajo neposrednega tveganja (pre-
jete garancije, porostva, evidenca prejetih zavarovanj za terjatve
do komitentov). Tvegano zunajbilanéno evidenco banka eviden-
tira z dnem prevzema tveganja, netvegano zunajbilanc¢no evi-
denco pa z dnem nastanka posla.

Prevzete financne obveznosti za izdane garancije, tako financne
kot storitvene, predstavljajo nepreklicno obvezo banke za pla-
¢ilo, ¢e komitent ne izpolni svojih obveznosti do tretje osebe.
Osnovni namen prevzetih in nepreklicnih obveznosti iz naslo-
va odobrenih nec¢rpanih okvirnih kreditov in kreditnih linij je,
skladno s sklenjeno pogodbo, zagotovitev sredstev komitentu
banke.

57

SPARKASSES

j) Prihodki in odhodki za obresti

Obrestni prihodki in odhodki se izkazujejo v izkazu vseobsega-
jocega donosa za vsa sredstva, izmerjena po odplacni vrednosti
z uporabo metode efektivne obrestne mere. Metoda efektivne
obrestne mere je metoda izracuna odplacne vrednosti sredstva
ali obveznosti ter alociranja obrestnih prihodkov in odhodkov
za doloceno obdobje. Efektivna obrestna mera je tista diskontna
stopnja, ki izenaci vse tokove, povezane s posameznim financ-
nim instrumentom. V izracun efektivne obrestne mere se vklju-
Cujejo vsi pogodbeni tokovi, vkljuéno z vsemi provizijami,
transakcijskimi stroski, premijami in diskonti, ne upostevajo pa
se prihodnje kreditne izgube.

Kadar se ugotovi zmanjSanje vrednosti financnega sredstva kot
posledica izgube zaradi oslabitve, se prihodek od obresti pri-
pozna po obrestni meri, ki se uporablja za diskontiranje prihod-
njih denarnih tokov ob merjenju izgub zaradi oslabitve.

k) Prihodki in odhodki za opravnine
Nadomestila in opravnine (provizije) se v izkazu pripoznajo, ko
je storitev opravljena. Nadomestila in provizije banka dosega
na podlagi opravljenih storitev strankam v zvezi z opravljanjem
placilnega prometa, menjave valut, garancijskega poslovanja,
posredniskih in komisijskih poslov ter drugih storitev v okviru
dejavnosti banke.

1) Zasluzki zaposlenih

Banka zagotavlja zaposlenim naslednje ugodnosti v skladu s
kolektivno pogodbo: jubilejne nagrade in odpravnine ob upo-
kojitvi. Ti zasluzki so vklju¢eni med odhodke rezervacij in ob-
veznosti za rezervacije. Rezervacije se oblikujejo na podlagi
aktuarskih izracunov neodvisnih aktuarjev vsako leto.

m) Obdavéitev

Obdav¢itev se v racunovodskih izkazih izkazuje v skladu s
trenutno veljavno zakonodajo. Obdavcitev je sestavljena iz od-
merjenega davka in sprememb odloZenih davkov.

Odmerjeni davek se izracuna na podlagi obdav¢ljivega dobicka
poslovnega leta in z uporabo na dan izkaza finan¢nega poloZaja
veljavne davcne stopnje.

OdloZeni davki se oblikujejo z uporabo metode obveznosti po
bilanci stanja na podlagi zaCasnih razlik, ki nastanejo med knji-
govodsko in davéno vrednostjo sredstev in obveznosti. Doloci-
jo se z uporabo davcne stopnje, ki bo veljala ob prodaji sredstva
ali poravnavi obveznosti.

Zacasne razlike so razlike med knjigovodsko vrednostjo
sredstva v bilanci stanja in njegovo davéno vrednostjo. Zacasne
razlike v banki so odbitne zacasne razlike, katerih posledica so
zneski, ki se bodo odsteli pri ugotavljanju obdavcljivega do-
bic¢ka v prihodnjih obdobjih, ko se bo knjigovodska vrednost
sredstva povrnila.



Skupina je oblikovala odloZene davke na zaCasne razlike iz nas-
lednjih naslovov:

- razli€énih amortizacijskih stopenj za poslovne in za
davéne namene,

- odhodke prevrednotenja, ki se po 1. odst. 21. €lena
ZDDPO-2 ne priznajo,

- odhodke prevrednotenja finanénih nalozb, ki se ne
priznajo po 22. ¢lenu ZDDPO-2,

- oblikovanih rezervacij za zasluzke zaposlenceyv,

- nekoriSéene olajSave pri izraunu davka od dohod-
kov pravnih oseb, ki jih lahko koristimo v prihodnjih
letih,

- davéne izgube leta 2013 ter neizkoriS¢ene davéne
izgube preteklih let.

n) Najem

1. Finanéni najem - Skupina kot najemodajalec
Sedanja vrednost sredstev, ki so dana v finan¢ni najem, se pripozna
kot terjatev in je vkljucena v postavko posojil. Razlika med bruto

vrednostjo in sedanjo vrednostjo terjatve se pripozna kot finan¢ni
prihodek. Prihodek najema se pripozna v Casu trajanja najema.

2. Finanéni najem = Skupina kot najemnik
Opredmetena osnovna sredstva, pridobljena s finan¢nim najemom,
so izkazana po posteni vrednosti ali po sedanji vrednosti minimal-
nih placil do konca najema, zmanjSani za nabrano amortizacijo in
izgubo zaradi oslabitev, in sicer po tisti, ki je niZja. Ta opredmetena
osnovna sredstva se amortizirajo v dobi koristnosti sredstva.

3. Operativni najem - Skupina kot najemodajalec
Pri operativnem najemu se na najemnika na prenesejo vsa tvega-
nja in koristi, ki so povezane z lastni§tvom sredstva. Knjigovodska
vrednost sredstva se poveca za zacetne direktne stroske (tiste, ki
nastanejo pri posredovanju operativnega najema). Najemnine so
pripoznane kot prihodek v obdobju, v katerem nastanejo.

4. Operativni najem — Skupina kot najemnik
Najemnine so pripoznane kot odhodek v obdobju, v katerem nastanejo.

3.6 Izhodisca za predstavitev
racunovodskih izkazov

Racunovodski izkazi banke Sparkasse d. d. in Skupine Sparkasse
so sestavljeni v skladu z mednarodnimi standardi racunovodskega
porocanja in njihovimi pojasnili, kot jih je sprejela Evropska unija
(v nadaljevanju MSRP) in OPMSRP pojasnili ter z upostevanjem
predpisov Banke Slovenije.

Skupina Sparkasse je pri pripravi racunovodskih izkazov uposte-
vala nacela Casovne neomejenosti delovanja, kontinuiranost delo-
vanja, doslednost pri uporabi ra¢unovodskih resitev, resni¢ne in
postene predstavitve poslovanja ter nastanek poslovnega dogodka.

Pri izbiranju racunovodskih usmeritev in odlo¢anju o njihovi upo-

rabi ter pripravljanju racunovodskih izkazov upoStevamo zahteve
po razumljivosti, ustreznosti, zanesljivosti in primerljivosti.
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Racunovodske ocene

Priprava racunovodskih izkazov v skladu z MSRP zahteva uporabo
dolocenih ocen in predpostavk, ki vplivajo na vrednost poroc¢anih
sredstev in obveznosti ter na razkritje o potencialnih sredstvih in ob-
veznostih na porocevalski datum ter viSini prihodkov in odhodkov
v poro&evalskem obdobju. Ceprav so uporabljene ocene zasnovane
na najboljSem poznavanju tekocih dogodkov in aktivnosti, se lahko
dejanski rezultati razlikujejo od ocen. Pomembnejse racunovodske
usmeritve in ocene so predstavljene v nadaljevanju.

Skupina Sparkasse oblikuje ocene in predpostavke, ki vplivajo na
izkazane zneske sredstev, obveznosti, prihodkov ter odhodkov.
Ocene se tekocCe preverjajo, temeljijo pa na izkusnjah iz preteklosti.
Najpomembnejse presoje se nanaSajo na razporejanje finan¢nih in-
strumentov v skupine. Ocene se uporabljajo za popravke vrednosti
kreditov, za dobo koristnosti opredmetenih osnovnih sredstev in ne-
opredmetenih dolgoro¢nih sredstev, potencialne davéne terjatve oz.
obveznosti ter za pozaposlitvene zasluzke.

Izgube zaradi oslabitev pri kreditih
strankam, ki niso banke

Skupina redno presoja in ugotavlja izgube zaradi poslabsanja kvali-
tete kreditnega portfelja. Pri tem redno preverjamo metodologije in
predpostavke, ki jih uporablja za ocenjevanje obsega in ¢asa prihod-
njih denarnih tokov. Tako lahko zmanjSamo razlike med ocenjenimi
izgubami in izgubami, ki jih dejansko utrpimo. Z analizami obcutlji-
vosti zagotavljamo dodatne informacije o morebitnih izgubah iz kre-
ditnega tveganja in potrebnih oslabitvah finan¢nih sredstev. Analize

Uporabljene racunovodske usmeritve so enake kot v preteklih le-
tih, z izjemo novo sprejetih standardov in pojasnil, ki so navedene
v nadaljevanju.
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se izvajajo na podlagi razli¢nih scenarijev, ki so podrobno predsta-
vljene v poglavju o kreditnem tveganju.

Doba koristnosti opredmetenih osnovnih
sredstev in neopredmetenih dolgoroénih
sredstev

Doba koristnosti opredmetenih osnovnih sredstev in neopredme-
tenih dolgorocnih sredstev se dolo¢i na osnovi pri¢akovane izrabe
sredstva, pri¢akovane fizi¢ne obrabe sredstva ter tehni¢ne ali komer-
cialne zastarelosti.

Potencialne davéne terjatve oz.
obveznosti (odlozeni davki)

Banka ocenjuje, da bo v prihodnje na voljo obdavcljiv dobicek, s
katerim bo mogoce izrabiti zaCasne razlike med davénimi in knji-
govodskimi vrednostmi sredstev. Za zaCasne razlike, ki izvirajo iz
razli¢nih amortizacijskih stopenj za poslovne in davéne namene, so
uporabljene davcne stopnje, ki bodo veljale ob ¢asu odprave razlik,
torej ob dokon¢nem amortiziranju sredstva.

Pozaposlitveni zasluzki

StroSek pozaposlitvenih zasluzkov se doloci z uporabo aktuarskih
predpostavk. Aktuarsko ocenjevanje zajema predpostavke glede
diskontnih stopenj, pri¢akovane Ciste donosnosti sredstev, zviSanja
plac v prihodnosti in podobno.

Standardi in pojasnila, ki so se
spremenili v 2013

V trenutnem obdobju veljajo naslednje spremembe obstojecih
standardov, ki jih je izdal Odbor za mednarodne racunovodske
standarde in sprejela EU:



Standard

IzboljSave MSRP (obdobje
2009-2011)

Spremembe MSRP

1 »Prva uporaba
Mednarodnih standardov
racunovodskega
poroc¢anja« — Visoka
hiperinflacija in odstranitev
dogovorjenih datumov

za uporabnike, ki prvi¢
uporabljajo MSRP
Spremembe MSRP 1 »Prva
uporaba MSRP« - Drzavna
posojila

Spremembe MSRP 7
»Finanéni instrumenti:
razkritja« — Pobotanje
financénih sredstev in
finanénih obveznosti

Spremembe MRS
1 »Predstavljanje
racunovodskih izkazov«

Spremembe MRS 12
»Davek iz dobicka« —
Odlozeni davek: povrnitev
zadevnih sredstev

Spremembe MSRP

13 »Merjenje postene
vrednosti«

Spremembe MRS 19
»Zasluzki zaposlencev« —
IzboljSave obraunavanja
pozaposlitvenih zasluzkov

OPMSRP 20 »Stroski
odstranjevanja v proizvodni
fazi povrsinskega najdiS¢a«

Opis spremembe

OMRS je spremembe razlicnih standardov objavil 17. maja 2012. Spremembe razli¢nih standardov in
pojasnil izhajajo iz letnega projekta za izboljSanje MSRP (MSRP 1, MRS 1, MRS 16, MRS 32 in MRS
34). Njihov namen je predvsem odpravljanje neskladnosti in razlaga besedila. Spremembe pojasnjujejo
zahteve za rac¢unovodsko pripoznavanje v primerih, kjer je prej bila dovoljena prosta razlaga. Najpomem-
bnejSe spremembe vklju€ujejo nove ali popravljene zahteve v zvezi s: (i) ponovno uporabo MSRP 1, (ii)
stroski izposojanja po MSRP 1, (iii) pojasnilom zahtev za primerljive podatke, (iv) razvr§€anjem opreme za
vzdrzevanije, (v) medletnim raunovodskim poro¢anjem in odseki informacij za vsa sredstva in obveznosti.
OMRS jih je objavil 20. decembra 2010. Prva sprememba nadomesc¢a sklicevanja na dogovorjeni datum “1.
januar 2004” z “datumom prehoda na MSRP” in tako odpravlja potrebo, da bi podjetja, ki prvi¢ uporabljajo
MSRP, spremenila posle odprave pripoznanj, do katerih je pri$lo pred datumom prehoda na MSRP. Druga
sprememba daje napotke, kako naj podjetje nadaljuje obstojece racunovodske izkaze v skladu z MSRP-ji
po obdobju, v katerem podjetje ni izpolnjevalo MSRP-jev, ker je bila njegova funkcionalna valuta podvrzena
visoki hiperinflaciji.

OMRS jih je objavil 13. marca 2012. Sprememba obravnava, kako naj podijetje, ki MSRP uporabi prvi¢,
obracuna drzavna posojila z manj kot trzno obrestno mero v ¢asu prehoda na MSRP-je. Uvaja se tudi iz-
jema za uporabo MSRP za nazaj, ki podjetjem, ki MSRP uporabljajo prvi€, prinasa enako olajSanje kot ze
obstojecim pripravljavcem racunovodskih izkazov po MSRP, ki jim je bilo to omogo&eno z vpeljavo zahteve
v MRS 20 »Obracéunavanje drzavnih podpor in razkrivanje drzavne pomoci« leta 2008.

OMRS jih je objavil 16. decembra 2011. Spremembe zahtevajo informacije o vseh pripoznanih finan¢nih
instrumentih, ki so pobotani v skladu z 42. odstavkom MRS 32. Spremembe prav tako zahtevajo razkritje
informacij o pripoznanih finanénih instrumentih, ki so podvrzeni izvrsljivim krovnim pogodbam o pobotanju
in podobnim sporazumom, tudi e niso pobotani po MRS 32.

OMRS jih je objavil 16. junija 2011. Spremembe zahtevajo, da druzbe, ki pripravljajo raunovodske izkaze
v skladu z MSRP-ji, zberejo postavke znotraj drugega obseznega dohodka, ki ga je mogoce prerazvrstiti
v sklop poslovnega izida v izkazu poslovnega izida. Spremembe prav tako potrjujejo obstojee zahteve,
naj bodo postavke v drugem vseobsegajoem donosu in poslovnemu izidu predstavljene bodisi kot enoten
izkaz bodisi kot dva zaporedna izkaza.

OMRS jih je objavil 20. decembra 2010. MRS 12 zahteva, da podjetje meri odlozeni davek za sredstvo glede
na to, ali podjetje prigakuje povrnitev knjigovodske vrednosti sredstva z uporabo ali s prodajo. Ce je sredstvo
merjeno po modelu postene vrednosti iz MRS 40 »Nalozbene nepremicnine«, je lahko tezko ali subjektivno
oceniti, ali bo povrnitev potekala z uporabo ali s prodajo. Sprememba zagotavlja praktiéno reSitev tezave z
vpeljavo predpostavke, da bo povrnitev knjigovodske vrednosti obi¢ajno potekala s prodajo.

OMRS ga je objavil 12. maja 2011. MSRP 13 dolo¢a poSteno vrednost, daje napotke, kako opredeliti
posteno vrednost, in zahteva razkritja glede merjenj poStene vrednosti. Kljub temu MSRP 13 ne spreminja
zahtev glede tega, katere postavke naj bi bile izmerjene ali razkrite po posSteni vrednosti.

OMRS jih je objavil 16. junija 2011. Spremembe prinasajo znatne izboljSave z: (1) odpravljanjem opcije
odlaganja pripoznavanja dobickov ali izgub, znanega kot »metoda pasu«, kar izboljSuje primerljivost in
zanesljivost predstavljanja; (2) racionalizacijo predstavljanja sprememb sredstev in obveznosti iz naslova
programov z dolo€enimi zasluzki, vklju€no z zahtevo po predstavljanju ponovnega merjenja v drugem
vseobsegajotem donosu, in s tem loCevanje teh sprememb od sprememb, ki jih imajo mnogi za posledico
dnevnega poslovanja podjetja; (3) izboljSevanjem zahtev za razkritje programov z dolo¢enimi zasluzki,
kar ponuja boljSe podatke o lastnostih teh programov in tveganjih, ki so jim podjetja izpostavljena zaradi
sodelovanja v teh programih.

OMRS ga je objavil 19. oktobra 2011. Pojasnilo navaja, da morajo biti stroski, povezani z »dejavnostjo
odstranjevanja«, obraunani kot dodatek k obstoje¢emu sredstvu ali njegovo izboljSanje in da mora biti ta
sestavina amortizirana v dobi pri¢akovanega uporabnega Zivljenja prepoznane sestavine rudnega telesa,
ki postane dostopnej$a kot posledica dejavnosti odstranjevanja (z uporabo enot proizvodne metode, razen
¢e ni kakSna druga metoda primernejSa). EU ga je sprejela 11. decembra 2012 (velja za letna obdobja, ki
se pricnejo 1. januarja 2013 ali pozneje).

Sprejetje sprememb obstojecih standardov ni privedlo do nikakr$nih sprememb v rac¢unovodskih usmeritvah podjetja.
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Standardi in pojasnila, ki jih je izdal OMRS in sprejela EU, ki Se niso v veljavi

Na datum odobritve teh rac¢unovodskih izkazov so naslednji standardi, popravki in pojasnila, ki jih je sprejela EU, bili izdani, vendar Se

niso stopili v veljavo:

Standard

Spremembe MSRP
10 »Konsolidirani
racunovodski izkazi«

Spremembe MSRP 11
»Skupne ureditve«

Spremembe MSRP 12
»Razkritje deleZev v drugih
druzbah«

MRS 27 »Loceni
racunovodski izkazi«

MRS 28 »Nalozbe v
pridruzena podijetja in
skupna vlaganja«
Spremembe MRS 32
»Finanéni instrumenti:
predstavitev« — Pobotanje
finanénih sredstev in
finan¢énih obveznosti

Spremembe MRS 36
»Oslabitev sredstev«—
Razkritja nadomestljive
vrednosti

Spremembe MRS 39
»Finanéni instrumenti:
Pripoznavanije in merjenje«
- Prenova izpeljanih
finanénih instrumentov

in nadaljevanje
obra¢unavanja varovanja
pred tveganjem

Odlo¢ili smo se, da ne bomo uporabili teh standardov, popravkov
in pojasnil preden stopijo v veljavo. Pricakujemo, da sprejetje teh
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Opis spremembe

OMRS ga je objavil 12. maja 2011. MSRP 10 nadomes$¢a napotke v zvezi s konsolidacijo v MRS 27 »Konso-
lidirani in lo€eni ra€unovodski izkazi« in v SOP 12 »Konsolidiranje — Podjetja za posebne namene« z vpeljavo
enotnega modela konsolidacije za vsa podjetja, ki temelji na obvladovanju, ne glede na naravo podjetja, v ka-
terega se vlaga ({j., ali je podjetje nadzorovano z glasovalnimi pravicami nalozbenikov ali z drugimi pogodben-
imi sporazumi, kot je pogosto v podjetjih za posebne namene). Po MSRP 10 obvladovanje temelji na tem, ali
ima nalozbenik: 1) oblast nad podjetjem, v katerega vlaga; 2) izpostavljenost ali pravice do variabilnih donosov
iz svojega sodelovanja s podjetiem, v katerega vlaga; ter 3) moznost, da uporabi svojo oblast nad podjetjiem, v
katerega vlaga, za vplivanje na znesek donosov. EU ga je sprejela 11. decembra 2012.

OMRS ga je objavil 12. maja 2011. MSRP 11 uvaja nove racunovodske zahteve za skupne ureditve, ki na-
domescajo MRS 31 Delezi v skupnih vlaganjih. Opcija uporabe metode sorazmerne konsolidacije pri obracuna-
vanju skupaj obvladovanih podjetij je odstranjena. Poleg tega MSRP 11 za zdaj odpravlja skupaj obvladovana
sredstva na zgolj razlikovanje med skupnim poslovanjem in skupnimi vlaganji. Skupno poslovanje je skupna
ureditev, pri kateri imajo stranke s skupnim obvladovanjem pravice do sredstev in so zavezane k obveznos-
tim. Skupno vlaganje je skupna ureditev, pri kateri imajo stranke s skupnim obvladovanjem pravice do Cistih
sredstev.

OMRS ga je objavil 12. maja 2011. MSRP 12 bo zahteval izbolj$ana razkritia tako o konsolidiranih kot o
nekonsolidiranih podjetjih, ki jih podjetje obvladuje. Cili MSRP 12 je zahtevati informacije, da bodo uporab-
niki racunovodskih izkazov lahko ocenili osnovo obvladovanja, kakrsnekoli omejitve konsolidiranih sredstev
in obveznosti, izpostavljenosti tveganjem iz naslova obvladovanja nekonsolidiranih strukturiranih podjetij ter
vpletenost neobvladujocih lastnikov kapitala v dejavnosti konsolidiranih podjetij.

OMRS ga je objavil 12. maja 2011. Zahteve v zvezi z lo€enimi racunovodskimi izkazi so nespremenjene in so
vklju€ene v spremembo MRS 27. Ostale dele MRS 27 je nadomestil MSRP 10.

OMRS ga je objavil 12. maja 2011. MRS 28 je spremenjen skladno z izdajo MSRP 10, MSRP 11 in MSRP 12.

OMRS ga je objavil 16. decembra 2011. Spremembe zagotavljajo pojasnila o uporabi pravil o pobotanju in
se osredotocajo na $tiri glavna podrogja: (a) pomen »trenutno ima zakonsko izterljivo pravico pobotati«; (b)
uporaba hkratne udenaritve in poravnave; (c) pobotanje zneskov jamstva; (d) obracunska enota za uporabo
zahtev pobotanja.

OMRS jih je objavil 29. maja 2013. Omejene spremembe MRS 36 se nanasajo na razkritje podatkov o na-
domestljivi vrednosti oslabljenih sredstev, ¢e ta vrednost temelji na posSteni vrednosti, zmanjSani za stroske
odtujitve. Med pripravljanjem MSRP 13 Merjenje postene vrednosti je OMRS sklenil spremeniti MRS 36 tako,
da zahteva razkritja nadomestljive vrednosti oslabljenih sredstev. Trenutne spremembe pojasnjujejo prvoten
namen OMRS, da bi obseg tak$nih razkritij omejili na nadomestljivo vrednost oslabljenih sredstev, ki temelji na
posteni vrednosti, zmanj$ani za stroske odtujitve.

OMRS jih je objavil 27. junija 2013. Omejene spremembe omogocajo nadaljnje obraunavanje varovanja pred
tveganiji v primerih, ko se izvedeni finanéni instrument, ki je bil oznaen kot instrument za varovanje pred
tveganjem, prenovi z namenom izvedbe kliringa s centralno nasprotno stranko zaradi zakonov in predpisov,
€e so izpolnjeni dolo¢eni pogoji (v tem kontekstu prenova dolo¢a, da se morajo pogodbene stranke strinjati o
zamenjavi prvotne nasprotne stranke z novo).

standardov, popravkov in pojasnil ne bo imelo bistvenega vpliva
na racunovodske izkaze podjetja v obdobju zacetne uporabe.



Standardi in pojasnila, ki jih je izdal OMRS, vendar jih EU Se ni sprejela

Trenutno se MSRP, ki jih je sprejela EU, bistveno ne razlikujejo od predpisov, ki jih je sprejel Odbor za mednarodne racunovodske standarde

(OMRS) z izjemo naslednjih standardov, sprememb obstojecih standardov in pojasnil, ki na dan 31. 12. 2013 niso bili potrjeni za uporabo:

Standard

IzboljSave MSRP
(2010-2012)

IzboljSave MSRP
(2011-2013)

MSRP 9 »Finan¢ni
instrumenti«

Spremembe MRS 19
»Zasluzki zaposlencev«
- Programi z dolo¢enimi
zasluzki: Prispevki
zaposlencev

OPMSRP 21 »Dajatve«

Opis spremembe

OMRS jih je objavil 12. decembra 2013. Izhajajo iz letnega projekta za izboljSanje MSRP (MSRP 2, MSRP 3, MSRP 8,
MSRP 13, MRS 16, MRS 24 in MRS 38), njihov namen pa je predvsem odpravljanje neskladnosti in razlaga besedila.
Spremembe pojasnjujejo zahteve za racunovodsko pripoznavanje v primerih, kjer je prej bila dovoljena prosta razlaga.
NajpomembnejSe spremembe vklju€ujejo nove ali popravljene zahteve v zvezi s: (i) opredelitvijo ‘zahtevanih pogo-
jev’; (ii) obracunavanjem zneskov, katerih placilo je odvisno od prihodnjih dogodkov, v okviru poslovne zdruzitve; (iii)
zdruzitvijo poslovnih segmentov in uskladitvijo celotnih sredstev odseka, o katerem se poroca, s sredstvi podjetja; (IV)
merjenjem kratkoro¢nih terjatev in obveznosti; in (vi) pojasnjevanjem o kljuénem poslovodnem osebju. Spremembe je
potrebno uporabljati za letna obdobja, ki se zanejo 1. julija 2014 ali pozneje.

OMRS jih je objavil 12. decembra 2013. Izhajajo iz letnega projekta za izboljSanje MSRP (MSRP 1, MSRP 3, MSRP
13 in MRS 40), njihov namen pa je predvsem odpravljanje neskladnosti in razlaga besedila. Spremembe pojasnjujejo
zahteve za racunovodsko pripoznavanje v primerih, kjer je prej bila dovoljena prosta razlaga. NajpomembnejSe spre-
membe vklju€ujejo nove ali popravljene zahteve v zvezi s: (i) pomenom uginkovitih MSRP pri MRSP 1; (ii) obsegom
izjeme za skupne podvige; (iii) obsegom 52. odstavka MSRP 13 (izjeme portfelja) in (iv) pojasnjevanjem medsebojne
povezanosti MSRP 3 in MRS 40 pri razvrs¢anju nepremicnin kot naloZzbene nepremicnine oz. lastniSko uporabljene
nepremicnine. Spremembe je potrebno uporabljati za letna obdobja, ki se zacnejo 1. julija 2014 ali pozneje.

OMRs ga je objavil 12. novembra 2009. 28. oktobra 2010 je OMRS ponovno izdal MSRP 9, v katerega je vkljucil nove
zahteve glede obra¢unavanja finanénih obveznosti in iz MRS 39 prenesel zahteve za odpravo pripoznanja finanénih
sredstev in finan¢énih obveznosti. 19. novembra 2013 je OMRS izdal dodaten svezenj sprememb ra¢unovodskih
zahtev za finan¢ne instrumente. Standard uporablja enoten pristop za ugotavljanje, ali je finanéno sredstvo merjeno po
odplacni ali posteni vrednosti, s ¢imer nadomesca vrsto razliénih pravil iz MRS 39. Pristop MSRP 9 temelji na nacinu,
s katerim podjetje upravlja finanéne instrumente (njegov poslovni model) in znacilnosti pogodbenih denarnih tokov fi-
nancnih sredstev. Novi standard zahteva tudi, da se uporablja enotna metoda za oslabitve, s ¢imer nadomes¢a Stevilne
razlicne metode za oslabitev v MRS 39. Nove zahteve glede obracunavanja finanénih obveznosti odpravljajo tezavo
nestalnosti v poslovnem izidu, ki so posledica odlo¢itve izdajatelja, da svoje dolgove meri po posteni vrednosti. OMRS
se je odlogil, da bo ohranil obstoje¢e merjenje odplacne vrednosti za vec€ino obveznosti, spremembe pa je omejil na
tiste, ki so potrebne za odpravljanje problema lastnega kredita. V skladu z novimi zahtevami bo podjetje, ki se odlodi,
da bo obveznosti merilo po posteni vrednosti, del spremembe v posteni vrednosti, ki je posledica sprememb v lastnem
kreditnem tveganju podjetja, predstavilo med drugim vseobsegajo¢im donosom v izkazu poslovnega izida, in ne v
poslovnem izidu. Spremembe iz novembra 2013 uvajajo konkretno prenovo obracunavanja varovanja pred tveganii, ki
bo podjetiem omogocilo boljSe razkrivanje dejavnosti upravljanja s tveganiji v raGunovodskih izkazih. Tako bodo lahko
spremembe obravnavanja t. i. vprasanja lastnega kredita, ki so ze bile vklju¢ene v MSRP 9 Finan¢ni instrumenti, upo-
rabljene lo¢eno in drugega obracunavanja finan¢nih instrumentov ne bo treba spreminjati. Prav tako odpravlja obvezno
uveljavitev MSRP 9 s 1. januarjem 2015 in pripravljavcem racunovodskih izkazov daje na voljo dovolj €asa za prehod
na nove zahteve. Datum uveljavitve Se ni dolocen.

OMRS jih je objavil 21. novembra 2013. Omejen obseg sprememb velja za prispevke zaposlencev ali tretjih oseb k
programom z dolo¢enimi zasluzki. Namen sprememb je poenostaviti obracunavanje prispevkov, ki niso odvisni od
dolzine sluzbovanja zaposlenega, na primer: prispevki zaposlenih, izracunani na podlagi fiksnega odstotka placila.

OMRS ga je objavil 20. maja 2013. OPMSRP 21 je pojasnilo MRS 37 Rezervacije, pogojne obveznosti in pogojna sred-
stva. MRS 37 dolo¢a kriterije za pripoznavanje obveznosti, med katere spada tudi zahteva, da ima podjetje trenutno
obveznost, ki je posledica nekega preteklega dogodka (obvezujoci dogodek). OPMSRP 21 pojasnjuje, da je obvezujoci
dogodek, ki vpliva na nastanek obveznosti placila dajatve, dejavnost, ki jo opisuje havezujo€a se zakonodaja, ki povz-
roci placilo dajatve. Velja za obdobja, ki se zacnejo 1. 1. 2014 ali pozneje.

Pricakujemo, da sprejetje teh standardov, sprememb obstojecih stan- e vedno neregulirano. Ocenjujemo, da uporaba obracunavanja va-
dardov in pojasnil v obdobju zacetne uporabe ne bo imela pomemb- rovanja pred tveganji v zvezi s finan¢nimi sredstvi ter obveznostmi v
nega vpliva na racunovodske izkaze. skladu z zahtevami MRS 39: »Finan¢ni instrumenti: Pripoznavanje
Hkrati je obraCunavanje varovanja pred tveganji v zvezi s portfeljem in merjenje« ne bi imela pomembnega vpliva na raCunovodske izka-
finan¢nih sredstev in obveznosti, katerega nacel EU Se ni sprejela, ze podjetja, ¢e bi bila uporabljena na datum bilance stanja.
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3.7 Izkaz financnega polozaja

VSEBINA Pojasnilo 31.12. 2013 31.12. 2012
BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
Denar v blagajni in stanje na raCunih pri centralni banki 1 30.106 30.106 15.645 15.645
Finan¢na sredstva, razpoloZljiva za prodajo 2 70.073 70.073 50.023 50.023
Krediti 978.608 997.296 1.027.040 1.031.084
Krediti bankam 3 96.355 96.355 61.361 61.361
Krediti strankam, ki niso banke 4 879.395 898.075 963.627 967.678
Druga finan¢na sredstva 9 2.858 2.866 2.052 2.045
Opredmetena osnovna sredstva 5 2.265 2.300 2.386 2.426
Neopredmetena dolgoro¢na sredstva 6 3.957 4.023 4.429 4.467
Dolgoro¢ne nalozbe v kapital odvisnih, pridruzenih in skupaj 7 630 0 570 0
obvladovanih druzb, obracunane po kapitalski metodi
Terjatve za davek od dohodkov pravnih oseb 8 4.677 4.957 2.783 2.921
Terjatve za davek 0 79 0 0
QOdlozZene terjatve za davek 4.677 4.878 2.783 2.921
Druga sredstva 9 744 781 342 808
SKUPAJ SREDSTVA 1.091.060 1.109.536 1.103.218 1.107.374
Finan¢ne obveznosti do centralne banke 11.142 11.142 34.159 34.159
Finan&ne obveznosti, merjene po odplacni vrednosti 1.001.140 1.019.041 985.823 990.116
Vloge bank 10 15.029 15.029 21.020 21.020
Vloge strank, ki niso banke 11 488.718 487.767 389.594 389.408
Krediti bank 10 468.967 487.608 547.304 551.310
Krediti strank, ki niso banke 11 37 37 48 48
Podrejene obveznosti 12 26.000 26.000 26.000 26.000
Druge finan¢éne obveznosti 14 2.389 2.599 1.857 2.330
Finan¢ne obveznosti, vezane na finan¢na sredstva, ki ne 0 414 0 80
izpolnjujejo pogojev za odpravo pripoznanja
Rezervacije 13 1.887 1.887 338 338
Obveznosti za davek od dohodkov pravnih oseb 8 10 117 119 160
Obveznosti za davek 0 107 0 41
Odlozene obveznosti za davek 10 10 119 119
Druge obveznosti 14 791 922 611 715
Skupaj obveznosti 1.014.970 1.033.523 1.021.050 1.025.568
Osnovni kapital 15 10.015 10.015 10.015 10.015
Kapitalske rezerve 15 82.434 82.434 82.434 82.434
Presezek iz prevrednotenja 23 23 463 463
Rezerve iz dobicka (vkljuéno z zadrzanim dobickom) -2.743 -3.133 -1.651 -1.916
Cista izguba poslovnega leta -13.639 -13.326 -9.093 -9.218
Kapital lastnikov obvladujo¢e banke 76.090 76.013 82.168 81.778
Kapital neobvladujocih lastnikov 0 0 0 28
Skupaj kapital 15 76.090 76.013 82.168 81.806
SKUPAJ OBVEZNOSTI IN KAPITAL 1.091.060 1.109.536 1.103.218 1.107.374

Pojasnila k izkazu finan¢nega poloZaja so sestavni del izkaza finan¢nega poloZaja in jih je potrebno brati skupaj z izkazom financnega polozaja.
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3.8 Izkaz vseobsegajocega

VSEBINA

Prihodki iz obresti in podobni prihodki
Odhodki za obresti in podobni odhodki
Ciste obresti

Prihodki iz dividend

Prihodki iz opravnin (provizij)

Odhodki za opravnine (provizije)
Ciste opravnine (provizije)

Realizirani dobicki/izgube iz finan€nih sredstev in obveznosti, ki niso
merjeni po posteni vrednosti skozi izkaz poslovnega izida

Cisti dobicki/izgube iz finanénih sredstev in obveznosti, ki so
namenjene trgovanju

Cisti dobigki/izgube iz te¢ajnih razlik

Cisti dobicki/izgube iz odprave pripoznanja sredstev brez
nekratkoro¢nih sredstev v posesti za prodajo

Drugi Cisti poslovni dobicki/izgube

Administrativni stro3ki

Amortizacija

Rezervacije

Oslabitve

DOBICEK/IZGUBA IZ REDNEGA POSLOVANJA
Davek iz dohodka pravnih oseb iz rednega poslovanja
CISTI DOBICEK/IZGUBA IZ REDNEGA POSLOVANJA
CISTI DOBICEK/IZGUBA POSLOVNEGA LETA

a) Lastnikov obvladujoce banke

b) ManjSinskih lastnikov

DRUGI VSEOBSEGAJOCI DONOS PO OBDAVCITVI
Postavke, ki bodo lahko pozneje prerazvrS¢ene v poslovni izid

Cisti dobicki/lizgube, pripoznani v presezku iz prevrednotenja v zvezi
s finanénimi sredstvi razpoloZljivimi za prodajo

Dobicki/izgube iz presezka iz prevrednotenja
VSEOBSEGAJOCI DONOS POSLOVNEGA LETA PO OBDAVCITVI
a) Lastnikov obvladujoce banke

b) ManjSinskih lastnikov

V postavki dobicki/izgube iz presezka iz prevrednotenja so uposte-
vani tudi odloZeni davki v visini 90 tiso¢ EUR.

donosa

Pojasnilo 2013 2012
BANKA  SKUPINA BANKA  SKUPINA

17 33.384 34.342 37.490 37.996
17 -13.816 -13.993 -16.504 -16.525
19.568 20.349 20.986 21.471

0 0 9 9

18 6.377 6.986 5.966 6.420
18 -825 -858 -825 -857
5.552 6.128 5.141 5.563

-193 -194 41 41

157 157 294 294

20 -8 -8 -14 -15
21 0 0 -23 -23
19 -1.048 -1.034 -188 -120
22 -13.559 -14.250 -15.459 -16.114
23 -2.772 -2.790 -2.903 -2.925
24 -1.549 -1.549 -78 -78
25 -21.700 -21.999 -18.106 -18.603
-15.552 -15.190 -10.300 -10.500

1.913 1.864 1.207 1.166

-13.639 -13.326 -9.093 -9.334

26 -13.639 -13.326 -9.093 -9.334
-13.639 -13.326 -9.093 -9.218

0 0 0 -116

-440 -440 1.045 1.044

-440 -440 1.045 1.044

-440 -440 1.045 1.044

-440 -440 1.045 1.044

-14.079 -13.766 -8.048 -8.290

-14.079 -13.766 -8.048 -8.174

0 0 0 -116

Pojasnila k izkazu vseobsegajocega donosa so sestavni del izkaza
poslovnega izida in jih je potrebno brati skupaj z izkazom vseobse-
gajocega donosa.
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3.9 Izkaz sprememb lastniskega kapitala

BANKA Osnovni Kapitalske Presezek iz Nerazporejeni Cisti dobiéek/ Skupaj
kapital rezerve prevrednotenjavzvezi dobicek/izguba izguba kapital
s finanénimi sredstvi, preteklih let poslovnega leta
razpolozljivimi za
prodajo
STANJE 1. 1. 2013 10.015 82.434 463 -1.651 -9.093 82.168
Vseobsegajo¢i donos poslovne- 0 0 -440 0 -13.639 -14.079
ga leta po obdavcitvi
Vpis (ali vplacilo) novega kapitala 0 0 0 8.000 0 8.000
Poravnava izgube prejsnjih let 0 0 0 -9.093 9.093 0
STANJE 31. 12. 2013 10.015 82.434 23 -2.743 -13.639  76.090
STANJE 1. 1. 2012 10.015 82.434 -582 -906 -745 90.216
Vseobsegajoc¢i donos poslovne- 0 0 1.045 0 -9.093 -8.048
ga leta po obdavcitvi
Razporeditev Cistega dobicka v 0 0 0 -745 745 0
rezerve iz dobicka
STANJE 31. 12. 2012 10.015 82.434 463 -1.651 -9.093 82.168
SKUPINA Osnovni Kapitalske Presezek iz prevred- Nerazporejeni Cisti Kapital Kapital  Skupaj
kapital rezerve notenja v zvezi s dobicek/ dobicek/ lastnikov manjSin.  kapital
finanénimi sredstvi, izguba izguba obvlad. lastnikov
razpolozljivimi za preteklih let poslovnega banke
prodajo leta
STANJE 1. 1. 2013 10.015 82.434 463 -1.916 -9.218 81.778 28  81.806
Vseobsegajo i 0 0 -440 0 -13.326 -13.766 0 -13.766

donos poslovnega
leta po obdavg¢itvi

Vpis (ali vplacilo) 0 0 0 8.000 0 8.000 0 8.000
novega kapitala

Poravnava izgube 0 0 0 -9.218 9.218 0 -28 -28
prejSnjih let

STANJE 31. 12. 2013 10.015 82.434 23 -3.133 -13.326 76.013 0 76.013
STANJE 1. 1. 2012 10.015 82.434 -581 -1.201 -715 89.952 144  90.096
Vseobsegajoci 0 0 1.044 0 -9.218 -8.174 -116 -8.290

donos poslovnega
leta po obdavg€itvi

Razporeditev Cistega 0 0 0 -715 715 0 0 0
dobicka v rezerve iz

dobicka

STANJE 31. 12. 2012 10.015 82.434 463 -1.916 -9.218 81.778 28  81.806
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3.10 Izkaz denarnih tokov

VSEBINA Pojasnilo

DENARNI TOKOVI PRI POSLOVANJU

Cisti poslovni izid pred obdavéitvijo

Amortizacija

Oslabitve/(odprava oslabitve) kreditov

Ciste izgube iz tegajnih razlik

Ciste izgube pri prodaji opredmetenih osnovnih sredstev in nalozbenih
nepremicnin

Druge prilagoditve Cistega poslovnega izida pred obdavdéitvijo

Denarni tokovi pri poslovanju pred spremembami poslovnih sredstev
in obveznosti

(Poveéanja)/lzmanj$anja poslovnih sredstev (brez denarnih ekvivalentov)
Cisto (povedanje)/zmanj$anje finanénih sredstev, razpoloZljivih za prodajo
Cisto (povedanje)/zmanj$anje kreditov

Cisto (povedanje)/zmanj$anje drugih sredstev

Poveéanjal/(zmanjsanja) poslovnih obveznosti:

Cisto poveéanje/(zmanj$anje) vlog in najetih kreditov, merjenih po odplaéni
vrednosti

Cisto povedanje/(zmanj$anje) drugih obveznosti

Denarni tokovi pri poslovanju (a + b + c)

(Plac¢ani)/vrnjeni davek na dohodek pravnih oseb

Neto denarni tokovi pri poslovanju (¢ + d)

DENARNI TOKOVI PRI NALOZBENJU

Prejemki pri nalozbenju

Prejemki pri prodaji opredmetenih osnovnih sredstev in nalozbenih nepremi¢nin
Izdatki pri nalozbenju

(Izdatki pri nakupu opredmetenih osnovnih sredstev in nalozbenih nepremiénin)
(Izdatki pri nakupu neopredmetenih dolgorocnih sredstev)

(Izdatki pri nakupu nalozb v kapital odvisnih, pridruzenih in skupaj
obvladovanih druzb)

Neto denarni tokovi pri nalozbenju (a - b)

DENARNI TOKOVI PRI FINANCIRANJU

Prejemki pri financiranju

Prejemki od izdaje delnic in drugih kapitalskih instrumentov
lzdatki pri financiranju

(Placane dividende)

(Odplacila podrejenih obveznosti)

Neto denarni tokovi pri financiranju (a - b)

D. Uginki spremembe deviznih te€ajev na denarna sredstva in
njihove ustreznike

E. Cisto poveéanje denarnih sredstev in denarnih ustreznikov (Ae + Bc + Cc)
F. Denarna sredstva in njihovi ustrezniki na zacetku obdobja

G. Denarna sredstva in njihovi ustrezniki na koncu obdobja (D + E + F) 27

BANKA

-15.552
2772
17.500

36
4.764

50.408
-20.580
71.390
-402
-6.005
-7.698

1.693
49.167

49.167

-2.241
-382
-1.799

-2.240

8.000
8.000

8.000

54.927
70.390
125.317

2013
SKUPINA

-15.190
2.790
17.500
8

0

36
5.144

36.056
-20.719
56.747
27
7.962
5.908

2.054
49.161
-13
49.148

-2.222
-390
-1.832

-2.221

8.000
8.000

8.000

54.927
70.390
125.317

Pojasnila k izkazu denarnih tokov so sestavni del izkaza in jih je potrebno brati skupaj z izkazom denarnih tokov.

BANKA

-10.300
2.853
16.456
14

24

-25
9.022

6.186
-33.865
40.047

44.250
47.229

-2.979
59.458

59.458

-902
-260
-642

-902

o O O o o o

58.555
11.835
70.390

2012
SKUPINA

-10.589
2.876
16.456
15

24

-25
8.757

2.456
-33.865
35.355
966
48.253
51.415

-3.162
59.466

-7
59.459

-904
-263
-641

-904

o O O o O o

58.555
11.835
70.390
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3.11 Pojasnila k racunovodskim izkazom

Pojasnilo 1: Denar v blagajni in stanje na racunu pri centralni banki

1. Blagajna

2. Obvezne vloge pri centralni banki
3. Druge vloge pri centralni banki
SKUPAJ

Med drugimi vlogami so zajeta izloCena sredstva obvezne porav-
nalne jamstvene sheme v naslednjih viSinah:

- za sistem IKP - 450 tiso¢ EUR

- za sistem IDD - 126 tiso¢ EUR

- za sistem EDD - 20 tiso¢ EUR

Maksimalna bruto obveznost za sistem EKP, ki je v letu 2010 zna-
Sala 500 tiso¢ EUR, je bila v letu 2011 povecana na 950 tiso¢ EUR.
Tudi v letu 2013 je ostala v visini 950 tiso¢ EUR.

31.12. 2013 31.12. 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
2.096 2.096 1.498 1.498
27.422 27.422 13.553 13.553
588 588 594 594
30.106 30.106 15.645 15.645

Obvezna rezerva je izracunana v skladu s sklepom o obveznih re-
zervah Banke Slovenije. Sredstva obvezne rezerve so vkljucena v
podatku poravnalni ra¢un pri Banki Slovenije. Na dan 31. 12.2013
je bila izraCunana obvezna rezerva v visini 4.561 tiso¢ EUR.

Osnovo za obvezno rezervo predstavljajo naslednje obveznosti:
- vioge ¢ez no¢,
- vioge z dogovorjeno dospelostjo do 2 let.

Obvezna rezerva se izracuna po stopnji 0,25 % od stanja omenje-
nih vlog in se obracunava mesecno.

Pojasnilo 2: Finan€na sredstva, razpolozljiva za prodajo

a) Razélenitev po vrstah finanénih sredstev, razpolozljivih za prodajo

Obveznice Republike Slovenije
Obveznice Republike Avstrije
Obveznice Republike Nemcije
Obveznice Republike Finske
Obveznice Republike Francije
Obveznice Republike Nizozemske
Obveznice ostalih drzav

Zakladne menice Republike Slovenije
Delez v Kreditni druzbi Sisbon d. o. o.
Delnice Gorenjske banke d. d.
Skupaj
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31.12. 2013 31.12. 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
7.235 7.235 26.228 26.228
24474 24.474 7.581 7.581
3.388 3.388 1.457 1.457
7.033 7.033 1.449 1.449
1.372 1.372 1.421 1.421
8.014 8.014 1.440 1.440
8.172 8.172 0 0
10.369 10.369 6.237 6.237
16 16 10 10

0 0 4.200 4.200
70.073 70.073 50.023 50.023



Banka ima na dan 31. 12. 2013 v portfelju predvsem obveznice
evropskih republik ter obveznice Republike Slovenije, ki kotira-
jo na borzi, zakladne menice in delnice Gorenjske banke. V letu
2013 smo delnice Gorenjske banke dodatno slabili v viSini 100 %
nakupne vrednosti.

Del finan¢nih sredstev je namenjen za zavarovanje, skladno z
zahtevami Banke Slovenije:
- skladno s pogodbo za procesiranje SEPA-placil je
zastavljenih 1.993 tiso¢ EUR,
- v skladu s sklepom o sistemu jamstva za vioge je
zastavljenih v znesku 6.162 tiso¢ EUR ter
- za potrebe érpanja posojil pri Banki Slovenije je
zastavljenih v znesku 29.498 tiso¢ EUR.

b) Postene vrednosti finanénih sredstev, razpolozljivih za prodajo

Obveznice Republike Slovenije
Obveznice Republike Avstrije
Obveznice Republike Nemcije
Obveznice Republike Finske
Obveznice Republike Francije
Obveznice Republike Nizozemske
Obveznice ostalih drzav

Zakladne menice RS

Delnice Gorenjske banke

Delez v Kreditni druzbi Sisbon d. o. o.

Skupaj

Postena vrednost finan¢nih sredstev in finan¢nih obveznosti se
doloci na naslednji nacin:

- postena vrednost finanénih sredstev in finanénih
obveznosti s standardnimi pogoji in s katerimi se
trguje na aktivnih likvidnih trgih, se dolo€i glede na
ponudbene cene na trgu,

Vsa financna sredstva so bila kupljena v domaci valuti.

Povprecna obrestna mera vseh obveznic je 3,70 %, povprecen

donos vseh obveznic je 1,22 %. Najvi§ji povprecni donos imajo

imajo obveznice Kraljevine Danske 0,16 %. Donos zakladnih me-

nic je 1,79 %.

BANKA
6.987
24.088
3.363
6.923
1.363
7.886
8.055
10.369

16
69.050

31.12. 2013

SKUPINA
6.987
24.088
3.363
6.923
1.363
7.886
8.055
10.369
0

16
69.050

BANKA
25.283
7.436
1.432
1.429
1.412
1.417
0
6.237
4.200
10
48.856

31.12. 2012

SKUPINA
25.283
7.436
1.432
1.429
1.412
1.417
0
6.237
4.200
10
48.856

- postena vrednost drugih finanénih sredstev in
finanénih obveznosti (razen izvedenih finanénih
instrumentov), je dolo€ena v skladu s splosno
sprejetimi modeli oblikovanja cen na podlagi analize
diskontiranih denarnih tokov z uporabo cen podob-

nih kotirajo€ih instrumentov.
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c) Gibanje finanénih sredstev, razpolozljivih za prodajo

BANKA IN SKUPINA Stanje Nakup Amortizacija Prodaja/ Sprememba Obresti Stanje
1.1.2013 premije unovgitev postene 31.12.2013
vrednosti

Obveznice Republike Slovenije 26.228 0 -255 -18.160 -825 247 7.235
Obveznice Republike Avstrije 7.581 18.612 -434 -1.496 -174 385 24.474
Obveznice Republike Nemcije 1.457 1.998 -65 0 -27 25 3.388
Obveznice Republike Finske 1.449 5.627 -70 0 -82 109 7.033
Obveznice Republike Francije 1.421 0 -42 0 -16 9 1.372
Obveznice Republike Nizozemske 1.440 6.628 -121 0 -61 128 8.014
Obveznice ostalih drzav 0 8.153 -42 0 -55 116 8.172
Zakladne menice 6.237 18.739 0 -14.750 0 143 10.369
Delez v Kreditnem biroju Sisbon d. o. o. 10 6 0 0 0 0 16
Delnice Gorenjske banke 4.200 0 0 0 -4.200 0 0
Skupaj finanéna sredstva RZP 50.023 59.763 -1.029 -34.406 -5.440 1.162 70.073
Stanje Nakup Amortizacija Prodaja/ Sprememba Obresti Stanje

1.1.2012 premije unovdéitev postene 31.12. 2012

vrednosti

Obveznice Erste Bank 1.554 0 -18 -1.478 -13 -45 0
Obveznice Republike Slovenije 12.109 19.733 165 -6.735 458 498 26.228
Obveznice Republike Avstrije 1.210 5.876 -114 0 474 135 7.581
Obveznice Republike Nemcije 0 1.411 -32 0 53 25 1.457
Obveznice Republike Finske 0 1.372 -21 0 79 19 1.449
Obveznice Republike Francije 0 1.344 -18 0 86 9 1.421
Obveznice Republike Nizozemske 0 1.376 -25 0 66 23 1.440
Zakladne menice 0 6.157 80 0 0 0 6.237
Delnice Gorenjske banke 0 15.600 0 -9.750 -1.650 0 4.200
Delez v Kreditnem biroju Sisbon d. o. o. 0 10 0 0 0 0 10
Skupaj finanéna sredstva RZP 14.873 52.879 17 -17.963 -447 664 50.023

Hcerinski druzbi v svoji bilanci nimata vrednostnih papirjev.
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Pojasnilo 3: Krediti bankam
Kredite bankam ima v svoji bilanci samo banka Sparkasse, vsebin-
sko gre za kratkoro¢ne denarne depozite z zapadlostjo do 30 dni.

a) Razélenitev po valuti in ro€énosti

31.12. 2013 31.12. 2012

Bruto vrednost Popravki Neto vrednost Bruto vrednost Popravki Neto vrednost

Na vpogled v EUR 3.239 0 3.239 3.533 0 3.533
- banke v EU 3.239 0 3.239 3.533 0 3.533
Na vpogled v tuji valuti 1.930 0 1.930 1.196 0 1.196
- domace banke 922 0 922 510 0 510
- banke v EU 1.008 0 1.008 686 0 686
Kratkoro¢ni v EUR 90.043 0 90.043 50.016 0 50.016
- banke v EU 90.043 0 90.043 50.016 0 50.016
Dolgoroc¢ni v EUR 1.159 16 1.143 6.711 95 6.616
- domace banke 1.159 16 1.143 6.711 95 6.616
SKUPAJ 96.371 16 96.355 61.456 95 61.361

V znesku 96.371 tiso¢ EUR so zajete terjatve za obresti, zamudne
obresti in razmejene obresti v visini 50 tiso¢ EUR (leta 2012: 63

tiso¢ EUR).

b) Razélenitev po ro€nosti

Skupna povprecna obrestna mera za kredite bankam je v letu 2013
znasala 0,82 % (v letu 2012 1,34 %).

Bruto vrednost Oslabitev 2013 Neto vrednost 2012 Neto vrednost
Do 1 meseca 95.211 0 95.211 59.708
Od 1 do 3 mesecev 0 0 0 0
Od 3 do 12 mesecev 0 0 0 0
Od 1 leta do 5 let 1.160 16 1.144 1.653
Vec kot 5 let 0 0 0 0
96.371 16 96.355 61.361

c) Tabela gibanja popravkov
2013 2012
Zacetno stanje 95 213
Oblikovani popravki vrednosti kreditov 0 30
Ukinjeni popravki vrednosti kreditov 79 148
Stanje 31. 12. 16 95
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Pojasnilo 4: Krediti strankam, ki niso banke

a) Razélenitev po valuti in ro€énosti

BANKA

V domagi valuti
Kratkoro¢ni

Nefinanéne druzbe

Drzava

Druge finan¢ne organizacije
Prebivalstvo

Samostojni podjetniki

Neprofitni izvajalci storitev
gospodinjstvom

Druge tuje osebe
Dolgoroc¢ni

Nefinanéne druzbe

Drzava

Druge finanéne organizacije
Prebivalstvo

Samostojni podjetniki

Neprofitni izvajalci storitev
gospodinjstvom

Tuje osebe

Odvisne druzbe

V tuji valuti

Dolgoro¢ni

Nefinanéne druzbe

Druge finan€ne organizacije
Prebivalstvo

Samostojni podjetniki
SKUPAJ

Bruto vrednost
915.418
43.386

27.710

510

2

11.403

1.735

2.025

1
872.032
352.119

26.843
23.968
411.035
51.595
5.499

583

390
37.140
37.140
9.631
194
26.763
552
952.558

Popravki
71.955
8.597
4.642

1

2

2.815
712

425

63.358
38.492
61

168
15.096
4.584
4.830

126

1.208
1.208
391
179
603

35
73.163

V znesku 952.558 tiso¢ EUR so zajete terjatve za obresti, zamud-

ne obresti in razmejene obresti v visini 4.578 tiso¢ EUR (leta

2012: 7.003 tiso¢ EUR).

7

31.12. 2013

Neto vrednost
843.463
34.789

23.068

509

0

8.588

1.023

1.600

1
808.674
313.627

26.782
23.800
395.939
47.011
669

457

389
35.932
35.932
9.240
15
26.160
517
879.395

Bruto vrednost
984.443

46.212

29.786

331

3

12.055

1.998

2.038

1
935.231
390.040

21.175
24.568
426.603
59.319
5.554

461

7.511
41.207
41.207
10.784
197
29.382
844
1.022.650

SPARKASSES

31.12. 2012

Popravki Neto vrednost
58.001 923.442
8.112 38.100
3.990 25.796
5 326

2 1
2.935 9.120
736 1.262
444 1.594

0 1
49.888 885.343
26.548 363.492
299 20.876
401 24.167
15.322 411.281
3.954 55.365
3.136 2418
122 339
106 7.405
1.022 40.185
1.022 40.185
177 10.607
106 91
534 28.848
205 639
59.023 963.627

Skupna povprecna obrestna mera za kredite strankam, ki niso
banke je v letu 2013 znasala 2,97 % (v letu 2012: 3,37 %).



SKUPINA

V domagi valuti
Kratkoro¢ni

Nefinanéne druzbe

Drzava

Druge finanéne organizacije
Prebivalstvo

Samostojni podjetniki

Neprofitni izvajalci storitev
gospodinjstvom

Druge tuje osebe
Dolgoroc¢ni

Nefinanéne druzbe

Drzava

Druge finan¢ne organizacije
Prebivalstvo

Samostojni podjetniki

Neprofitni izvajalci storitev
gospodinjstvom

Tuje osebe

Odvisne druzbe

V tuji valuti

Dolgoroc¢ni

Nefinanéne druzbe

Druge finanéne organizacije
Prebivalstvo

Samostojni podjetniki
SKUPAJ

Bruto vrednost
935.260

63.107

47.431

510

2

11.403

1.735

2.025

1
872.153
370.385

26.843
5.823
411.035
51.595
5.499

583

390
37.140
37.140
9.631
194
26.763
552
972.400

Popravki
73.117
9.471
5.516

1

2

2.815
712

425

63.646
38.780
61

168
15.096
4.584
4.830

126

1.208
1.208
391
179
603

35
74.325

V znesku 972.400 tiso¢ EUR so zajete terjatve za obresti, zamud-

ne obresti in razmejene obresti v visini 5.883 tiso¢ EUR (leta

2012: 5.924 tiso¢ EUR).

Skupna povpre¢na obrestna mera za kredite strankam, ki niso
banke je v letu 2013 znasala 2,97 % (v letu 2012: 3,37 %).

31.12. 2013 31.12. 2012
Neto vrednost Bruto vrednost Popravki Neto vrednost
862.143 986.368 58.875 927.493
53.636 59.904 8.871 51.033
41.915 43.478 4.749 38.729
509 331 5 326

0 3 2 1

8.588 12.055 2.935 9.120
1.023 1.998 736 1.262
1.600 2.038 444 1.594

1 1 0 1
808.507 926.464 50.004 876.460
331.605 404.357 26.664 377.693
26.782 21.175 299 20.876
5.655 8.995 401 8.594
395.939 426.603 15.322 411.281
47.011 59.319 3.954 55.365
669 5.554 3.136 2418
457 461 122 339

389 0 106 -106
35.932 41.207 1.022 40.185
35.932 41.207 1.022 40.185
9.240 10.784 177 10.607
15 197 106 91
26.160 29.382 534 28.848
517 844 205 639
898.075 1.027.575 59.897 967.678

Banka in skupina je imela kreditni portfelj po stanju na dan 31.
12. 2013 zavarovan vecinoma s hipotekarnim zavarovanjem.
Druge vrste zavarovanja, ki jih je banka Se imela po stanju na
dan 31. 12. 2013 so: zavarovanje z depozitom, zavarovanje s
porokom in zavarovanje z odstopom terjatev. Vse nastete vrste
zavarovanja terjatev, razen hipotekarnega zavarovanja in zava-
rovanja s porokom, pa glede na deleZ pokrivanja izpostavljenosti
niso pomembne. S kreditno sposobnim porokom so zavarovani
predvsem potro$niski krediti.
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SPARKASSES

b) Razélenitev po ro€nosti

Banka Sparkasse d. d. Skupina Sparkasse
Bruto Oslabitev 2013 Neto 2012 Neto Bruto Oslabitev 2013 Neto 2012 Neto
vrednost vrednost vrednost vrednost vrednost vrednost
Do 1 meseca 104.400 -44.995 59.405 65.312 104.400 -44.995 59.405 65.312
Od1do3 10.551 -2.942 7.609 3.715 10.551 -2.942 7.609 3.715
mesecev
Od 3do 12 52.057 -3.325 48.732 73.351 52.057 -3.325 48.732 73.351
mesecev
Od 1 leta do 191.477 -7.133 184.344 197.008 191.477 -7.133 184.344 197.008
5 let
Ve¢ kot 5 let 594.073 -14.769 579.304 624.241 613.915 -15.931 597.984 628.292
952.558 -73.163 879.395 963.627 972.400 -74.325 898.075 967.678
c) Tabela gibanja popravkov
2013 2012
BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
Zacgetno stanje 59.023 59.897 44.842 45.237
Oblikovani popravki vrednosti kreditov 48.487 48.840 33.910 34.405
Odprava popravkov vrednosti kreditov 30.921 30.975 17.329 17.345
Odpisi 3.426 3.437 2.400 2.400
Stanje 31. 12. 73.163 74.325 59.023 59.897

d) Gibanje dolgoroénih terjatev iz finanénega najema opreme

Nabavna vrednost Slabitve
Stanje 1. 1. 2013 14.317 Stanje 1. 1. 2013 134
Povecanje 14.741 Povecanje 173
Prenos na kratkoroc¢ni del 0 Odpis 0
Odplacila 10.792 Odprava 0
Stanje 31. 12. 2013 18.266 Stanje 31. 12. 2013 307
Dolgoroc¢ne poslovne terjatve vkljucujejo dolgorocne terjatve Dolgorocne terjatve iz finan¢nega najema se izkazujejo po neto
iz finan¢nega najema premicnin, ki so izkazane kot razlika med principu.
vsoto dogovorjenih najemnin in preostale vrednosti sredstev in
med vsoto v najemnino zajetih finan¢nih prihodkov. Kosmata na- Terjatve so zavarovane z lastni§tvom predmeta lizinga in z drugi-
lozba v najem predstavlja najmanjSe vsote najemnin pri financ- mi vrstami zavarovanj (npr. menice, porostvo ipd.).

nem lizingu s stali§¢a najemodajalca; vkljucuje glavnico in obre-
sti ter morebitno preostalo vrednost, ki pripada najemodajalcu.
NezasluZeni finan¢ni prihodek dolgorocnih terjatev, kot razlika
med dolgoro¢nimi nalozbami v najem in dolgoroc¢no ¢isto naloz-
bo v najem, na dan 31. 12. 2013 znaSa 789 tiso¢ EUR.
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e) Razélenitev terjatev iz finanénega najema po roénosti

31.12.2013

Bruto vrednost Odlozeni prihodki Neto vrednost

Do 1 leta 7.501 683 6.818
Od 1do5let 12.091 785 11.306
Nad 5 leti 146 4 142
Skupaj 19.738 1.472 18.266

f) Zapadle neplacane terjatve finanénega najema

Zapadle neplacane terjatve iz finanénega najema
Zapadle neplacane poslovne terjatve

Skupaj

Bruto vrednost Odlozeni prihodki

4.947
9.821
738
15.506

31.12. 2013
827

94

921

521
651
17
1.189

31.12. 2012
Neto vrednost
4.426

9.170

721

14.317

31.12. 2012

294
20
314
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SPARKASSES

Pojasnilo 5: Opredmetena osnovna sredstva

BANKA PisarniSka Racunalniki Motorna Oprema in Opredmetena Skupaj
oprema vozila drugo  osnovna sredstva
Vv pripravi

Nabavna vrednost

Stanje 1. 1. 2013 1.128 2.984 96 3.128 20 7.356
Povecanja 2 211 15 174 0 402
ZmanjSanja 0 72 0 36 20 128
Prenos 0 -29 0 29 0 0
Stanje 31. 12. 2013 1.130 3.094 111 3.295 0 7.630
Popravek vrednosti

Stanje 1. 1. 2013 832 2412 27 1.699 0 4.970
Amortizacija 100 207 15 180 0 502
ZmanjSanja 9 64 0 34 0 107
Prenos 0 -29 0 29 0 0
Stanje 31. 12. 2013 923 2.526 42 1.874 0 5.365
Neodpisana vrednost

Stanje 1. 1. 2013 296 572 69 1.429 20 2.386
Stanje 31. 12. 2013 207 568 69 1.421 0 2.265

Nabavna vrednost

Stanje 1. 1. 2012 1.089 2.956 74 2.953 81 7.153
Povecanja 44 114 22 203 0 383
ZmanjSanja 85 6 0 28 61 180
Prenos 80 -80 0 0 0 0
Stanje 31. 12. 2012 1.128 2.984 96 3.128 20 7.356
Popravek vrednosti
Stanje 1. 1. 2012 721 2.238 15 1.547 0 4.521
Amortizacija 68 235 12 179 0 494
Povecanja 41 9 0 0 0 50
ZmanjSanja 54 14 0 27 0 95
Prenos 56 -56 0 0 0 0
Stanje 31. 12. 2012 832 2.412 27 1.699 0 4.970
Neodpisana vrednost
Stanje 1. 1. 2012 368 718 59 1.406 81 2.632
Stanje 31. 12. 2012 296 572 69 1.429 20 2.386
Banka nima opredmetenih osnovnih sredstev, ki bi bila pridobljena Banka je v letu 2013 placala 6 tiso¢ EUR za poslovni najem
v zameno za poplacilo terjatev. avtomobilov.

Opredmetena osnovna sredstva banke po stanju na dan 31. 12.
2013 niso bila zastavljena. Obveznosti za nakup opredmetenih
osnovnih sredstev na dan 31. 12. 2013 so bile 149 tiso¢ EUR.
V letu 2013 smo za finan¢ne najeme placali:

- za vozila - 11 tiso¢ EUR,

- opremo - 3 tiso¢ EUR.
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SKUPINA Pisarniska Racunalniki
oprema
Nabavna vrednost
Stanje 1. 1. 2013 1.152 2.995
Povecéanja 5 213
Zmanjs$anja 72
Prenos 0 -29
Stanje 31. 12. 2013 1.157 3.107
Popravek vrednosti
Stanje 1. 1. 2013 855 2422
Amortizacija 101 209
ZmanjSanja 9 64
Prenos 0 -29
Stanje 31. 12. 2013 947 2.538
Neodpisana vrednost
Stanje 1. 1. 2013 297 573
Stanje 31. 12. 2013 210 569
Nabavna vrednost
Stanje 1. 1. 2012 1.112 2.965
Povecanja 45 115
ZmanjSanja 85 6
Prenos 80 -79
Stanje 31. 12. 2012 1.152 2.995
Popravek vrednosti
Stanje 1. 1. 2012 740 2.246
Amortizacija 72 237
Povecanja 41 9
Zmanjsanja 54 14
Prenos 56 -56
Stanje 31. 12. 2012 855 2.422
Neodpisana vrednost
Stanje 1. 1. 2012 372 719
Stanje 31. 12. 2012 297 573

Skupina nima opredmetenih osnovnih sredstev, ki bi bila prido-
bljena v zameno za poplacilo terjatev.

Opredmetena osnovna sredstva banke po stanju na dan 31. 12.
2013 niso bila zastavljena. Obveznosti za nakup opredmetenih
osnovnih sredstev na dan 31. 12. 2013 so bile 149 tiso¢ EUR.
V letu 2013 smo za finan¢ne najeme placali:

- za vozila - 11 tiso¢ EUR,

- opremo - 3 tiso¢ EUR.

Motorna Oprema in Opredmetena Skupaj
vozila drugo osnovna sredstva
v pripravi
163 3.129 20 7.459
15 177 410
36 20 128
0 29 0
178 3.299 0 7.741
57 1.699 0 5.033
25 180 0 515
34 107
0 29 0
82 1.874 0 5.441
106 1.430 20 2.426
96 1.425 0 2.300
141 2.954 81 7.253
22 142 0 324
0 28 61 180
0 61 0 62
163 3.129 20 7.459
35 1.547 0 4.568
22 179 0 510
0 0 50
27 0 95
0 0 0
57 1.699 0 5.033
106 1.407 81 2.685
106 1.430 20 2.426

Banka je v letu 2013 imela v finan¢énem najemu eno multifunkcijsko
napravo in en osebni avtomobil. Skupna nabavna vrednost osnovnih
sredstev v finanénem najemu v letu 2013 je bila 60 tiso¢ EUR.

Banka je v letu 2013 placala 6 tiso¢ EUR za poslovni najem avto-

mobilov. Ostale ¢lanice skupine nimajo avtomobilov v poslovnem
ali finan¢nem najemu.
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SPARKASSES

Pojasnilo 6: Neopredmetena dolgoro¢na sredstva

BANKA Dolgoroéne Programska Ostala Neopredmetena Skupaj
premozenjske oprema neopredmetena osnovna sredstva
pravice sredstva Vv pripravi

Nabavna vrednost

Stanje 1. 1. 2013 2.004 23.182 0 234 25.420
Povecanja 73 1.188 0 963 2.224
ZmanjSanja 14 0 426 440
Stanje 31. 12. 2013 2.077 24.356 0 771 27.204
Popravek vrednosti
Stanje 1. 1. 2013 1.616 19.375 0 0 20.991
Amortizacija 92 2.178 0 0 2.270
ZmanjSanja 0 14 0 0 14
Stanje 31. 12. 2013 1.708 21.539 0 0 23.247
Neodpisana vrednost
Stanje 1. 1. 2013 388 3.807 0 234 4.429
Stanje 31. 12. 2013 369 2.817 0 771 3.957
Nabavna vrednost
Stanje 1. 1. 2012 1.865 22.204 0 705 24.774
Povecanja 139 978 0 659 1.776
ZmanjSanja 0 5 0 1.130 1.135
Prenos 0 5 0 0 5
Stanje 31. 12. 2012 2.004 23.182 0 234 25.420
Popravek vrednosti
Stanje 1. 1. 2012 1.517 17.114 0 18.631
Amortizacija 99 2.261 0 0 2.360
Stanje 31. 12. 2012 1.616 19.375 0 0 20.991
Neodpisana vrednost
Stanje 1. 1. 2012 348 5.090 0 705 6.143
Stanje 31. 12. 2012 388 3.807 0 234 4.429
Neopredmetena dolgorocna sredstva banke po stanju na dan 31. Obveznosti za nakup neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev na dan
12. 2013 niso bila zastavljena. 31.12.2013 so bile 478 tiso¢ EUR.
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SKUPINA

Nabavna vrednost
Stanje 1. 1. 2013
Povecéanja
Zmanjs$anja

Stanje 31. 12. 2013
Popravek vrednosti
Stanje 1. 1. 2013
Amortizacija
Zmanjs$anja

Stanje 31. 12. 2013
Neodpisana vrednost
Stanje 1. 1. 2013
Stanje 31. 12. 2013

Nabavna vrednost
Stanje 1. 1. 2012
Povecanja
Zmanjs$anja

Prenos

Stanje 31. 12. 2012
Popravek vrednosti
Stanje 1.1.2012
Amortizacija

Stanje 31. 12. 2012
Neodpisana vrednost
Stanje 1. 1. 2012
Stanje 31. 12. 2012

Neopredmetena dolgoro¢na sredstva po stanju na dan 31. 12.2013

niso bila zastavljena.

Dolgorocne
premozenjske
pravice

2.060
73

0
2.133

1.637
97

1.734
423

399

1.921
139

2.060

1.632

105

1.637

389
423

Programska
oprema

23.183
1.188
14
24.357

19.375
2.178
14
21.539

3.808

2.818

22.205
978

23.183

17.114

2.261

19.375

5.091
3.808

Dobro ime Ostala Neopredmetena
neopredmetena  osnovna sredstva
sredstva V pripravi
0 2 234
33 0 963
0 0 426
33 2 771
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 2 234
33 771
0 2 705
0 0 659
0 0 1.130
0 0 0
0 2 234
0 0
705
234

Skupaj

25.479
2.257
440
27.296

21.012
2.275
14
23.273

4.467
4.023

24.833
1.776
1.135

25.479
18.646
2.366

21.012

6.187
4.467

Obveznosti za nakup neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev na dan

31.12.2013 so bile 478 tiso¢ EUR.
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SPARKASSES

Pojasnilo 7: Dolgoro€ne nalozbe v kapital druzb

V letu 2013 je banka odkupila delez v podjetju S-FACTORING
d. d. S tem je postala 100-odstotna lastnica podjetja.

Podatki o podrejenih druzbah:

S-FACTORING, druzba za factoring, d. d.
Cesta v Klece 15

1000 Ljubljana

Osnovni kapital: 700.000,00 EUR

Poslovni izid: + 234.055,94 EUR

Delez banke Sparkasse d. d. v kapitalu: 100 %

Sparkasse Leasing S d. o. o.

Cesta v Klece 15

1000 Ljubljana

Osnovni kapital: 150.000,00 EUR

Poslovni izid: + 79.714,75 EUR

Delez banke Sparkasse d. d. v kapitalu: 100 %

Pojasnilo 8: Davek od dohodkov pravnih oseb

Ugotovljeni davek od dohodka pravnih oseb
Vplac¢ane akontacije med letom

Prevec pla¢ane akontacije

Banka v poslovnih knjigah nima izkazanih ne terjatev za davek od
dohodka pravnih oseb in tudi ne obveznosti za davek, saj je v letu
2012 izkazovala dav¢no izgubo in ni bilo potrebno placevati akon-
tacij davka od dohodka pravnih oseb. Na podlagi obracuna davka
od dohodkov pravnih oseb je bila za leto 2013 ugotovljena davéna
izguba v visini 10.578 tiso¢ EUR (v letu 2012 je bila ugotovljena
davcna izguba 8.476 tiso¢ EUR). Celotna nepokrita davéna izguba
je na 31. 12. 2013 25.805 tiso¢ EUR. Iz tega naslova bi morali
imeti oblikovane terjatve za odloZeni davek v viSini 4.387 tiso¢
EUR. Na podlagi projekcij poslovanja in predvidenega kori$¢enja
davénih izgub v letu 2013 nismo pripoznali vseh odloZenih dav-
kov. Za davcno izgubo leta 2013 smo pripoznali odloZene davke
v visini 1.042 tiso¢ EUR. OdloZenih davkov nismo pripoznali v
vi§ini 756 tiso¢ EUR.

Odmerjeni davek
Odlozeni davek
SKUPAJ
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31.12. 2013 31.12. 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
0 112 0 89

0 84 0 48

0 28 0 41

Sparkasse Leasing S d. 0. o. je v letu 2013 placeval akontacije
davka od dohodkov pravnih oseb, saj je v davénem obracunu za
leto 2012 prikazal pozitivno davéno osnovo.

Banka in ostala podjetja Skupine Sparkasse na dan 31. 12. 2013
niso imela zapadlih neplacanih obveznosti iz naslova davkov.

Davek od dohodka pravnih oseb je bil obrac¢unan na osnovi ustvar-
jenih prihodkov in odhodkov, ki so vkljuceni v izkaz vseobsegajo-
¢ega donosa v skladu z veljavno zakonodajo. Davek od dohodkov
pravnih oseb je bil obracunan po stopnji 17 % od davéne osnove.

31.12. 2013 31.12. 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
0 112 0 89

1.913 1.976 1.207 1.255
1.913 1.864 1.207 1.166



Racunovodski dobicek / (izguba) pred obdavéitvijo:

DAVCNI VPLIV ODHODKOV / PRIHODKOV STALNE NARAVE
Stroski, ki niso davéno priznani

ZmanijSanje odhodkov zaradi transfernih cen

Povecanije prihodkov zaradi transfernih cen

Izvzem prihodkov iz odprave in porabe ze obdavcenih ali delno
obdavéenih rezervacij

DAVCNI VPLIV ODLOZENIH DAVKOV (ODHODKOV / PRIHODKOV
ZACASNE NARAVE)

Nepriznani odhodki za obracunano amortizacijo, ki presega davéno
priznano

Nepriznani odhodki za oblikovane odhodke prevrednotenja terjatev

Nepriznani odhodki za odhodke prevrednotenja finan¢nih nalozb, ki se po
22. ¢lenu ZDDPO-2 ne priznajo

Povecanje odhodkov za razliko pri amortizaciji, do zneska, obracunanega
po metodi enakomernega ¢asovnega amortiziranja in na podlagi
predpisanih stopen;j

Povecanje odhodkov za porabo rezervacij, ki ob oblikovanju niso bile ali so
bile delno priznane kot odhodek

Sestevek usklajevalnih postavk (z vplivom na davek)

Davéni dobicek/izguba

BRUTO

-15.552

81
414
278

22

4.974

-10.578

BANKA

davéna
stopnja

17 %

17 %
17 %
17 %
17 %

17 %

17 %
17 %

17 %

17 %

DAVEK

-2.644

14
70
47

846

-1.798

Odmerjeni davek predstavlja izra¢unano obveznost iz poslovanja po zakonsko predpisani stopnji 17 %.

Odlozene terjatve za davek

Nepriznani odhodki za obracunano amortizacijo, ki presega davéno
priznano

Nepriznani odhodki za oblikovane rezervacije za zaposlence
Sprememba postene vrednosti vrednostnih papirjev, razpolozljivih za
prodajo

Slabitev nalozb

Nepriznani odhodki prevrednotenja terjatev

Nepriznani odhodki za neizkoris€ene olajSave

Nepriznani odhodki za davéno izgubo

Skupaj

Odlozene obveznosti za davek

Sprememba postene vrednosti vrednostnih papirjev, razpolozljivih za
prodajo

Skupaj

Neto odlozeni davki

BANKA

20

23

995

300
3.334
4.677

10

10
4.667

BRUTO

-15.190

87
414
278

38

289
4.200

22

5.269

-9.921

31.12. 2013
SKUPINA

20

23

5

995
201
300

3.334
4.878

10

10

4.868

SKUPINA

davéna DAVEK
stopnja

17 % -2.582
17 % 15
17 % 70
17 % 47
17 % -1
17 % 6
17 % 49
17 % 714
17 % -9
17 % 4
896
-1.687
31.12. 2012
BANKA  SKUPINA
22 22
18 18
24 24
247 247
0 138
180 180
2.292 2.292
2.783 2.921
119 119
119 119
2.664 2.802

80



OdloZeni davek je izraCunan na vse zacasne razlike za:

- razliéne amortizacijske stopnje za poslovne in
davéne namene - uporabili smo razlicne davéne
stopnje glede na leto, v katerem se bo za€asna
razlika iz tega naslova odpravila,

- odhodke prevrednotenja, ki se po 1. odstavku
21. ¢lena ZDDPO-2 ne priznajo — uporabili smo
17-odstotno davéno stopnjo,

- odhodke prevrednotenja finanénih nalozb, ki se
ne priznajo po 22. élenu ZDDPO-2 - uporabili smo
17-odstotno davéno stopnjo,

- oblikovane rezervacije za zasluzke zaposlencev -

SPARKASSES

uporabili smo 17-odstotno davéno stopnjo,

- nekoriS€ene olajSave pri izracunu davka od do-
hodkov pravnih oseb, ki jih lahko koristimo v pri-
hodnjih letih — uporabili smo 17-odstotno davéno
stopnjo,

- davéne izgube leta 2013 — uporabili smo 17-od-
stotno davéno stopnjo,

- neizkoriS€éene davéne izgube preteklih let — upo-
rabili smo 17-odstotno davéno stopnjo,

- spremembe postene vrednosti vrednostnih pa-
pirjev, razpolozljivih za prodajo — uporabili smo
17-odstotno davéno stopnjo.

Pojasnilo 9: Druga sredstva in druga finan€na sredstva

Zaloge materiala

Opredmetena osnovna sredstva prejeta za poplacilo terjatev
Terjatve za dane predujme

Terjatve do kupcev

Druge terjatve

Usredstvene aktivne ¢asovne razmejitve

Skupaj

Zaloge materiala predstavljajo bancne kartice.

Pojasnilo 10: Dolgovi do bank

a) Razélenitev po sektorju

Dolgoroéni v domaci valuti
- domace banke

- banke v EU

Kratkoroéni v tuji valuti

- banke v EU

Kratkoro¢ni v domaci valuti
- domace banke

SKUPAJ

V znesku 483.996 tiso¢ EUR so zajete obveznosti za obresti, razmejene
obresti in opravnine v visini 247 tiso¢ EUR (leta 2012: 277 tiso¢ EUR).
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31.12. 2013 31.12. 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
53 53 77 77

365 365 0 0

3 3 1 392

31 38 64 57
2.841 2.850 2.000 2.029
309 338 252 298
3.602 3.647 2.394 2.853

Druge terjatve zajemajo terjatve do kupcev v drzavi in v tujini,
terjatve v obracunu iz poslov s prebivalstvom ter ostale terjatve iz
poslovnih razmerij. V letu 2013 smo prejeli za poplacilo terjatev
nepremi¢nino. Kupnina zanjo je znasala 365 tiso¢ EUR.

31.12. 2013 31.12. 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
432.691 451.332 507.659 511.251
25 25 509 95
432.666 451.307 507.150 511.156
36.301 36.301 40.154 40.154
36.301 36.301 40.154 40.154
15.004 15.004 20.511 20.511
15.004 15.004 20.511 20.511
483.996 502.637 568.324 572.330

Skupna povprecna obrestna mera za dolgove do bank je v letu 2013
znasala 1,10 % (v letu 2012: 1,18 %).



b) Razélenitev po ro€nosti

31.12. 2013 31.12. 2013 31.12. 2012 31.12. 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA

Do 1 meseca 92.815 92.847 28.025 28.025
Od 1 do 3 mesecev 36.563 36.563 43.155 43.155
Od 3 do 12 mesecev 125.578 125.578 217.572 217.572
Od 1 leta do 5 let 220.114 238.723 279.572 279.572
Vet kot 5 let 8.926 8.926 0 4.006
483.996 502.637 568.324 572.330

Pojasnilo 11: Dolgovi do strank, ki niso banke

a) Razélenitev po sektorju

31.12. 2013 31.12. 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
V domagi valuti
Kratkoro¢ni 376.714 375.762 305.865 305.714
Nefinanéne druzbe 138.426 137.553 116.675 116.538
Drzava 6.476 6.476 2.553 2.553
Druge finan€ne organizacije 39.724 39.646 29.353 29.339
Prebivalstvo 148.581 148.580 125.611 125.611
Samostojni podjetniki 5.206 5.206 4.555 4.555
Neprofitni izvajalci 3.804 3.804 3.335 3.335
Tuje osebe 34.497 34.497 23.783 23.783
Dolgoro¢ni 110.250 110.251 82.409 82.374
Nefinanéne druzbe 6.589 6.589 6.393 6.393
Drzava 451 451 304 304
Druge finan¢ne organizacije 19.681 19.682 6.764 6.729
Prebivalstvo 77.720 77.720 53.807 53.807
Samostojni podjetniki 132 132
Neprofitni izvajalci 533 533 104 104
Tuje osebe 5.144 5.144 15.037 15.037
V tuji valuti
Kratkorocni 1.791 1.791 1.368 1.368
Nefinanéne druzbe 283 283 178 178
Prebivalstvo 1.416 1.416 1.189 1.189
Samostojni podjetniki 92 92 1 1
SKUPAJ 488.755 487.804 389.642 389.456

V znesku 488.757 tiso¢ EUR so zajete obveznosti za obresti, razmejene obresti in opravnine v visini 2.184 tiso¢ EUR (leta 2012: 1.787 tiso¢ EUR).
Med dolgorocnimi dolgovi do nefinan¢nih druzb v domaci valuti so zajete tudi obveznosti iz naslova financnega najema osnovnega sredstva v
visini 37 tiso¢ EUR.

Skupna povprecna obrestna mera za dolgove do strank, ki niso banke je v letu 2013 znasala 1,66 % (v letu 2012: 1, 87 %).
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b) Razélenitev po ro€nosti

31.12. 2013

BANKA

Do 1 meseca 277.683
Od 1 do 3 mesecev 81.692
Od 3 do 12 mesecev 115.664
Od 1 leta do 5 let 13.106
Vet kot 5 let 610
488.755

Depoziti so prikazani glede na ro¢nost, ki je navedena v pogod-
bi. Pogodbe o deponiranju sredstev za fizicne osebe vkljucujejo

Pojasnilo 12: Podrejene obveznosti

Dolgoro¢ni v EUR
- tuje banke
SKUPAJ

Podrejeni dolg je banka pridobila s podpisom kreditne pogodbe
s Kérntner Sparkasse AG, Celovec in Steiermérkische Bank und
Sparkassen AG, Graz. 11 mio EUR zapade 31. 12. 2017, preosta-
nek pa 31.8.2018.

Skupna povprecna obrestna mera je v letu 2013 znasala 0,98 %.

Pojasnilo 13: Rezervacije

BANKA IN SKUPINA

Dolgoro€ne rezervacije za jubilejne nagrade
Dolgoro¢ne rezervacije za odpravnine ob upokojitvi
Dolgoro¢ne rezervacije za zunajbilanéne obveznosti
SKUPAJ

V skupini je oblikovala rezervacije samo banka. Rezervacije so
bile oblikovane za odpravnine in jubilejne nagrade.
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Stanje na dan
31.12. 2012

SPARKASSES

31.12. 2013 31.12. 2012 31.12. 2012
SKUPINA BANKA SKUPINA
277.573 239.949 239.949
81.692 56.591 56.591
112.088 89.396 89.210
15.841 3.366 3.366

610 340 340
487.804 389.642 389.456

pogodbeno dolocilo, po katerem lahko komitent delno ali v celoti
razveZe depozit kadarkoli pred pogodbeno zapadlostjo.

31.12. 2013 31.12. 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
26.000 26.000 26.000 26.000
26.000 26.000 26.000 26.000

Podrejeni dolg ni zavarovan niti pokrit z garancijo bank, z njo po-
vezane osebe ali s kak§no drugo obliko pogodbe, ki bi v pravnem
ali ekonomskem pogledu izboljala stopnjo prioritete izplacila
pred drugimi upniki. Za kritje izgube je razpoloZljiv Sele ob steca-
ju oz. likvidaciji in ni na razpolago za kritje izgube v ¢asu rednega
poslovanja banke. S strani banke Sparkasse, d. d., ni izplacljiv pred
potekom pogodbeno dolocenega roka, razen v primeru prenehanja
opravljanja ban¢nih storitev.

Oblikovane Poraba Odprava Stanje na dan
med letom rezervacij rezervacij 31.12. 2013

med letom med letom
73 22 8 87
163 22 0 185
102 2.810 1297 1.615
338 2.854 1.305 1.887

Rezervacije za placilo odpravnin predstavljajo pozaposlitveni pro-
gram zasluzkov zaposlencev, medtem ko jubilejne nagrade spada-



jo med druge dolgorocne zasluzke zaposlenih. Aktuarski dobicki
in izgube so bili do leta 2012 pripoznani v poslovnem izidu. V
skladu s popravljenim MRS 19 morajo biti aktuarski dobicki/iz-
gube od odpravnine pripoznani v drugem vseobsegajocem donosu
(posebni presezek iz prevrednotenja) in ne vec¢ v izkazu poslovne-
ga izida. Aktuarski dobicki/izgube iz naslova drugih dolgoro¢nih
zasluzkov zaposlenih (jubilejne nagrade) se pripoznajo v poslov-
nem izidu. V banki smo se zaradi nizkih zneskov odlo¢ili, da ak-

bi upostevali spremembo MRS 19, bi bil poslovni izid banke visji
za 185 tiso¢ EUR.

Pojasnilo 14: Druge obveznosti

Vnaprej vraunani stroski

Dobavitelji v drzavi

Dobavitelji v tujini

Obveznosti za obracunane davke, prispevke in druge davscine
Druge obveznosti iz drugih naslovov

Obveznosti v obracunu iz poslovnih razmerij
Obveznosti iz nelikvidiranega placilnega prometa
Druge obveznosti iz drugih naslovov v tuji valuti
Obveznosti za prejete predujme

Druge pasivne asovne razmejitve

SKUPAJ

Vnaprej vracunani stroski se nanasajo na vracunane stroSke za re-
vizijo, telefonske storitve, najemnino, reklamo, stroske vzdrzeva-
nja in druge stroske, ki se nanasajo na leto 2013, vendar do dne
bilanciranja banka $e ni prejela racunov za te storitve.

Pojasnilo 15: Kapital in kapitalske rezerve

Kapital banke in skupine na dan 31. 12. 2013 sestavljajo:

Osnovni kapital

Kapitalske rezerve

Rezerve iz dobicka (vkljuéno z zadrzanim dobickom)
Presezek iz prevrednotenja

Cista izguba poslovnega leta

Kapital obvladujogih lastnikov

Kapital neobvladujoc€ih lastnikov

SKUPAJ KAPITAL

Na dan 31. 12. 2013 so bile rezervacije izraCunane s strani ne-
odvisnega aktuarja. Osnovne predpostavke, ki so upoStevane v
izraunu, so 2,5-odstotna rast pla¢, nominalna dolgoro¢na obre-
stna mera v viSini 3,2 % in fluktuacija zaposlencev po starostnih
razredih glede na dosedanjo fluktuacijo in realna pricakovanja v
prihodnosti. Placila za jubilejne nagrade in placila za odpravnine
ob upokojitvi ob zapadlosti zmanjSujejo oblikovane rezervacije.

31.12. 2013 31.12. 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
908 916 808 820
746 807 405 518
109 114 67 95
438 466 277 307
597 732 291 596

3 260 260

18 18 7 7

2 18 18

13 0 0

352 450 335 424
3.180 3.521 2.468 3.045

Med obveznostmi za obracunane davke, prispevke in druge davscine
je obveznost iz naslova davka na dodano vrednost v viSini 77 tiso¢
EUR, obveznost za davek na finan¢ne storitve v visini 37 tiso¢ EUR
ter obveznost za davek na bilan¢no vsoto bank v visini 349 tiso¢ EUR.

31.12. 2013 31.12. 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
10.015 10.015 10.015 10.015
82.434 82.434 82.434 82.434
-2.743 -3.133 -1.651 -1.916
23 23 463 463
-13.639 -13.326 -9.093 -9.218
76.090 76.013 82.168 81.778
28

76.090 76.013 82.168 81.806
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Stevilo izdanih delnic banke, katerih lastniki so trije, je 240.000.
Lastniska struktura je naslednja:

Kérntner Sparkasse AG, Celovec 70 %
Steiermérkische Bank und Sparkassen AG, Graz: 26 %
Erste Bank der osterreichischen Sparkassen AG, Wien: 4 %

Nominalna vrednost delnice je 41,72 EUR. Knjigovodska vrednost
delnice na dan 31. 12.2013 je 317,04 EUR.

SPARKASSES

Kapitalske rezerve so nastale ob preoblikovanju podruZnice Kérntner
Sparkasse AG, Celovec, v banko Sparkasse d. d. na dan 1. 10. 2006.

Presezek iz prevrednotenja izvira iz prevrednotenja financnih instru-
mentov, razpolozljivih za prodajo na posteno vrednost.

V decembru 2013 so delni¢arji izvedli naknadno vplacilo kapitala v
skupni visini 8 mio EUR. Naknadno vplacilo delniCarjev se je skladno
s 64. ¢lenom ZGD-1 izkazalo kot kapitalska rezerva. Te kapitalske
rezerve smo uporabili za kritje izgube preteklih let.

Pojasnilo 16: Pogojne obveznosti in prevzete finanéne obveze

a) Pravni postopki
Na dan 31. 12. 2013 proti banki poteka 6 sodnih postopkov. Postop-
ki so takSne narave, da bo tudi v primeru za banko neugodnega raz-

b) Zunajbilanéne obveznosti

BANKA IN SKUPINA

1. Pogojne obveznosti iz naslova danih jamstev, akreditivov in drugih

pogojnih obveznosti (vkljuéno z zastavljenimi sredstvi za obveznosti
stranke)

. Pogodbene (nazivne) vrednosti promptnih (spot) poslov
. Pogodbene (nazivne) vrednosti izvedenih finanénih instrumentov
. Druga zunajbilanéna evidenca

. Prejeta zavarovanja

N o g b~ W N

na sredstva v skladu finanénega premozenja pri Banki Slovenije
SKUPAJ

Upostevana je trzna vrednost zavarovanja. PoStena vrednost zava-
rovanja je pojasnjena pod kreditnimi tveganji.

Med svojimi zunajbilan¢nimi obveznostmi banka vodi garancije.
Garancija je nepreklicno zagotovilo banke, da bo opravila placilo,
¢e komitent ne bo sposoben izpolniti svojih obveznosti do tretjih
oseb. Kreditno tveganje je enako kot pri kreditih.
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. Odobreni krediti, limiti in kreditne linije ter druge prevzete obveznosti

. Finanéna sredstva banke zastavljena za obveznosti banke in finan¢-

pleta, banka obremenjena kvecjemu za stroske sodnega postopka in
obveznost, ki ne bo imela pomembnega vpliva na poslovni rezultat.

31.12. 2013 31.12. 2012
10.858 7.579
38.118 36.117

0 0

0 0
315.500 295.500
1.751.964 1.902.298
45.138 60.588
2.161.578 2.302.082

Obveze za kredite predstavljajo necrpane tranSe oziroma odobritve
za kredite, garancije ali akreditive. Ceprav je kreditno tveganje pri-
sotno, se smatra, da je majhno. Izhaja iz moZznosti, da bo komitent
¢rpal Se neCrpane transe odobrenega posojila in iz moznosti, da se
¢rpana sredstva ne bodo odplacala do zapadlosti.



Pojasnilo 17: Prihodki in odhodki iz obresti

Ciste obresti glede na vrsto sredstev in virov sredstev 2013 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
Prihodki iz obresti in podobni prihodki 33.384 34.342 37.490 37.996
Od centralne banke 24 24 46 46
Od drzavnih obveznic in drugih vrednostnih papirjev 1.268 1.268 934 934
Od bank 668 668 339 339
Od strank, ki niso banke 31.423 32.372 36.171 36.666
Drugo 1 10 0 11
Odhodki za obresti in podobni odhodki 13.816 13.993 16.504 16.525
Od centralne banke 117 117 156 156
Bankam 6.034 6.070 8.626 8.626
Strankam, ki niso banke 7.646 7.787 7.721 7.742
Drugo 19 19 1 1
Ciste obresti 19.568 20.349 20.986 21.471

Pojasnilo 18: Prihodki in odhodki od opravnin

2013 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA

Prejete opravnine 6.377 6.986 5.966 6.420
Opravnine od danih jamstev 196 196 146 146
Opravnine od kreditnih poslov 2.399 2.394 2.339 2.338
Opravnine od placilnega prometa 3.495 3.496 3.194 3.194
Opravnine od posredniskih poslov 119 119 137 137
Opravnine za druge storitve 168 781 150 605
Dane opravnine 825 858 825 857
Opravnine za banéne storitve v drzavi in v tujini 749 749 741 741
Opravnine za opravljanje posredniskih in komisijskih poslov 22 22 23 23
Opravnine za opravljanje placilnega prometa 0 1 0 0
Opravnine, dane za druge storitve 54 86 61 93
Ciste opravnine 5.552 6.128 5.141 5.563
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SPARKASSES

Pojasnilo 19: Drugi Cisti poslovni dobi¢ki in izgube

2013 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA

Dobicki 156 178 285 350

Prihodki za nebanc¢ne storitve 38 28 81 65

Drugo 118 150 204 285

lzgube 1.204 1.212 473 470

Davki 1.017 1.020 292 292

Clanarine 92 93 74 74

Drugo 95 99 107 104

Cisti dobicki (izgube) -1.048 -1.034 -188 -120
Pojasnilo 20: Cisti dobiéki in izgube iz te¢ajnih razlik

2013 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA

Pozitivne tecajne razlike 4.436 4.437 1.857 1.857

Negativne te€ajne razlike 4.444 4.445 1.871 1.872

Cisti dobicki (izgube) -8 -8 -14 -15

Pojasnilo 21: Cisti dobiéek in izgube iz odprave pripoznanja sredstev

2013 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA

Prodaja osnovnih sredstev 0 0 0 0
Odpis osnovnih sredstev 0 0 23 23
Cisti dobicki (izgube) 0 0 23 23
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Pojasnilo 22: Administrativni stroski

Stroski dela

Bruto place

Dajatve za socialno in pokojninsko zavarovanje
Druge dajatve, odvisne od bruto pla¢

Drugi stroski dela

Stroski materiala in storitev

Stroski materiala

Stroski najemnin

Storitve svetovanja, rac¢unovodstva in revizije
Stroski vzdrzevanja osnovnih sredstev
Reklama in reprezentanca

Upravni stroski

Stroski storitev

Drugi stro$ki

SKUPAJ

Med stroski najemnin so zajeti tudi stroski, ki izhajajo iz naslova
pogodb za poslovni najem poslovnih prostorov v visini 1.207 tiso¢
EUR (v letu 2012 1.470 tiso¢ EUR).

Prejemki uprave

Uprava Ime in priimek
Predsednik mag. Andrej Plos
Clan Aleksander Klemengi¢

S-factoring d. 0. 0. Roman Gomboc

Poslovodstvu in zaposlenim po pogodbi s posebnimi pooblastili za
obdobje mandata v letu 2013 nismo dali nobenih predujmov. Cla-
nom nadzornega sveta v letu 2013 nismo izplacevali sejnin, prav
tako niso dobili nobenih drugih prejemkov.

Na dan 31. 12. 2013 je banka izkazovala terjatve do zaposlenih po
pogodbi s posebnimi pooblastili za obdobje mandata iz naslova
danih posojil v visini 341 tiso¢ EUR ter do ¢lanov uprave podjetij
v skupini v visini 574 tiso¢ EUR. Posojila so bila dana po obrestni
meri od 0,72 % do 1,81 % + 3-mesecni Euribor oziroma od 0,84
% do 2,08 % + 6-mesecni Euribor. Do ¢lanov uprave banke nismo
izkazovali nobenih terjatev iz naslova danih posojil.

2013 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
7.397 7.803 8.277 8.699
5.929 6.261 6.320 6.666
867 918 936 990

38 38 39 40

563 586 982 1.003
6.162 6.447 7.182 7.415
394 406 335 349
1.618 1.644 1.740 1.760
724 860 1.385 1.486
1.357 1.426 1.381 1.440
321 340 600 616

81 83 59 61
1.493 1.503 1.438 1.451
174 185 244 252
13.559 14.250 15.459 16.114

StroSek revizije letnega porocila leta 2013 znasa 35 tiso¢ EUR.

Prejemki uprave banke in podjetij v skupini so v poslovnem letu
2013 znasali 428 tiso¢ EUR (v letu 2012 753 tiso¢ EUR).

Plac¢a (bruto) Bonitete
160 17

150 6

92 3

Pogodba s posebnimi pooblastili za obdobje mandata ni enaka in-
dividualni pogodbi o zaposlitvi.

Banka Sparkasse d. d. je v letu 2013 po posameznih tockah azuri-
rala politiko prejemkov, sprejeto v letu 2012.

Skladno s 23.b ¢lenom Sklepa o razkritjih s strani bank in hranilnic
Skupina Sparkasse razkriva prejemke uprave in vseh povezanih
oseb. Poslovanje s povezanimi osebami je podrobneje prikazano v
poglavju 3.15 Poslovanje s povezanimi osebami.
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Pojasnilo 23: Amortizacija

Opredmetena osnovna sredstva
Neopredmetena dolgoro¢na sredstva
SKUPAJ

SPARKASSES

2013 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
502 514 544 560
2.270 2.276 2.359 2.365
2,772 2.790 2.903 2.925

Banka je v letu 2013 ni spreminjala dobe koristnosti za opredmetena osnovna sredstva ter za neopredmetena dolgorocna sredstva.

Pojasnilo 24: Rezervacije

BANKA IN SKUPINA

Dolgoro€ne rezervacije za jubilejne nagrade
Dolgoro¢ne rezervacije za odpravnine
Dolgoroéne rezervacije za zunajbilanéne obveznosti

SKUPAJ

Za jubilejne nagrade smo v letu 2013 porabili rezervacije v viini
8 tiso¢ EUR ter jih dodatno oblikovali v visini 22 tiso¢ EUR,
kar ustreza doseZenim Stevilom let sluzbovanja zaposlencev. Za
odpravnine ob upokojitvi nismo porabili rezervacij, smo jih pa

Pojasnilo 25: Oslabitve

Oblikovani popravki vrednosti
Odprava popravkov vrednosti
SKUPAJ

2013 2012
15 26
22 -50

1.512 102

1.549 78

dodatno oblikovali v viSini 22 tiso¢ EUR, kar ustreza doseZeni
delovni dobi zaposlencev. Na dan 31. 12. 2013 so bile rezervacije
izraCunane s strani neodvisnega aktuarja.

2013 2012

BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
52.688 53.041 35.589 36.103
30.988 31.042 17.483 17.500
21.700 21.999 18.106 18.603

Proces oblikovanja in izracun slabitev je podrobneje prikazan in pojasnjen v tocki 3.13.1 Kreditna tveganja.

Pojasnilo 26: Dobi¢ek poslovnega leta

Dobicek poslovnega leta pred obdavditvijo

Cisti dobitek poslovnega leta

2013 2012
BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
-15.552 -15.190 -10.300 -10.500
-13.639 -13.326 -9.093 -9.334

Izguba na dan 31. 12. 2013 znasa 13.639 tiso¢ EUR (skupina 13.326 tiso¢ EUR). Izguba ostane nepokrita, oziroma se bo pokrivala iz

dobickov prihodnjih let.
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Pojasnilo 27: Denar in denarni ustrezniki

Denar in denarni ustrezniki v izkazu denarnih tokov vsebujejo stanja spodaj navedenih finan¢nih sredstev, katerih zapadlost je 90 dni ali manj.

31.12. 2013 31.12. 2012
Denar v blagajni in stanje na racunih 30.106 15.645
Krediti z originalno zapadlostjo do 90 dni 95.211 54.745
SKUPAJ 125.317 70.390
4
3.12 Postena vrednost
Finanéna sredstva merjena po posteni
vrednosti
Postena vrednost finan¢nih in§trumentov je znesek, za katerega trguje na aktivnih likvidnih trgih, se doloci glede na
je sredstvo mogoce zamenjati ali poravnati obveznosti. Podlaga ponudbene cene na trgu,
za posteno vrednost so objavljene trZne cene, ¢e so na razpola- - postena vrednost drugih finan€nih sredstev in
go. Kadar trzna cena ni na razpolago, se poStena vrednost oceni finan€nih obveznosti (razen izvedenih finanénih
z modelom diskontiranega denarnega toka ali katerega drugega instrumentov), je doloéena v skladu s splosno
modela dolo¢anja cen. sprejetimi modeli oblikovanja cen na podlagi
analize diskontiranih denarnih tokov z uporabo cen
Postena vrednost finan¢nih sredstev in finan¢nih obveznosti se podobnih kotirajo¢ih instrumentov,
doloci na naslednji nacin: - postena vrednost izvedenih finan€nih instrumen-
- postena vrednost financ¢nih sredstev in finanénih tov se izra€una z uporabo ponudbene cene.

obveznosti s standardnimi pogoji in s katerimi se

a) Finanéni instrumenti, ki jih banka izkazuje po posteni vrednosti so samo Finanéna sredstva
razpolozljiva za prodajo.

Finanéna sredstva merjena po posteni vrednosti

VSEBINA 31.12. 2013 31.12. 2013 31.12.2012 31.12.2012
BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA BANKA SKUPINA
FINANCNA SREDSTVA KNJIGOVODSKA POSTENA KNJIGOVODSKA POSTENA
VREDNOST VREDNOST VREDNOST VREDNOST
FINANCNA SREDSTVA, 70.073 70.073 69.050 69.050 50.023 50.023 48.856 48.856
RAZPOLOZLJIVA ZA
PRODAJO
FINANCNA SREDSTVA RAZPOLOZLJIVA ZA PRODAIJO: V skupnem znesku 70.073 tiso¢ EUR so zajete tudi delnice Gorenjske
postena vrednost obveznic je dolo¢ena na podlagi objavljene banke. Ker delnice Gorenjske Banke ne kotirajo na borzi, je nedelujo¢
trzne vrednosti. tudi sekundarni trg. Banka je delnice Gorenjske banke slabila 100 %.
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b) Knjigovodska postena vrednost za tista finan€éna sredstva, ki v izkazih niso prikazana po posteni vrednosti.

VSEBINA

FINANCNA SREDSTVA

DENAR V BLAGAJNI IN
STANJE NA RACUNIH PRI
CENTRALNI BANKI

KREDITI
Krediti bankam

Krediti strankam, ki niso
banke

Druga finan¢na sredstva
DRUGA SREDSTVA
FINANCNE OBVEZNOSTI

FINANCNE OBVEZNOST],
MERJENE PO ODPLACNI
VREDNOSTI

Vloge bank

Vloge strank, ki niso banke
Krediti bank

Krediti strank, ki niso banke
Podrejene obveznosti
Druge finan¢ne obveznosti
DRUGE OBVEZNOSTI

31.12. 2013

BANKA SKUPINA
KNJIGOVODSKA

VREDNOST
30.106 30.106
978.608 997.296
96.355 96.355
879.395 898.075
2.858 2.866
744 781
1.001.141  1.019.041
15.029 15.029
488.718 487.767
468.967 487.608
37 37
26.000 26.000
2.389 2.599
791 922

31.12.2013
BANKA  SKUPINA
POSTENA VREDNOST
30.106 30.106
978.608 997.296
96.355 96.355
879.395 898.075
2.858 2.866
744 781
1.001.141  1.019.041
15.029 15.029
488.718 487.767
468.967 487.608
37 37
26.000 26.000
2.389 2.599
791 922

- DENAR V BLAGAJNI IN STANJE NA RACUNIH: knji-
govodska vrednost je enaka njihovi posteni vred-

nosti.

- KREDITI BANKAM in KREDITI STRANKAM: postene
vrednosti kreditov so ocenjene na podlagi analize
diskontiranja denarnih tokov.

- FINANCNE OBVEZNOSTI MERJENE PO ODPLACNI
VREDNOSTI: postene vrednosti vlog bank in strank,
ki niso banke, se bistveno ne razlikujejo od knjigo-

vodske vrednosti.
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31.12. 2012

BANKA SKUPINA
KNJIGOVODSKA

VREDNOST
15.645 15.645
1.027.040 1.031.084
61.361 61.361
963.627 967.678
2.052 2.045
342 808
985.823 990.116
21.020 21.020
389.594 389.408
547.304 551.310
48 48
26.000 26.000
1.857 2.330
611 715

v tiso¢ EUR
31.12.2012
BANKA  SKUPINA
POSTENA VREDNOST
15.645 15.645
1.027.040  1.031.084
61.361 61.361
963.627 967.678
2.052 2.045
342 808
985.823 990.116
21.020 21.020
389.594 389.408
547.304 551.310
48 48
26.000 26.000
1.857 2.330
611 715



3.13 Posamezna tveganja in kapital banke
Sparkasse d. d. in Skupine Sparkasse

Kreditno tveganje banke Sparkasse d. d.
Kreditno tveganje je opredeljeno kot tveganje financne izgu-
be, ki nastane kot posledica dolZznikove nezmoZnosti, da zaradi
kakrs$nega koli razloga, delno ali v celoti, ne izpolni svoje po-
godbene obveznosti do banke.

Ker kreditno tveganje med vsemi tveganji v banki zavzema
najvecji delez je njegov upravljanje bistvena sestavina varnega
poslovanja banke.

Ugotavljanje, merjenje, obvladovanje in spremljanje kre-
ditnega tveganja izvaja banka v skladu s sprejeto Politiko
upravljanja s kreditnimi tveganji in opredeljenimi postopki za
upravljanje vseh pomembnih dejavnikov in u¢inkov kreditnega
tveganja.

Kljub nekaterim znakom oZivljanja svetovnega gospodarstva
v letu 2013, je banka nadaljevala z aktivnim delovanjem pri
obvladovanju kreditnega tveganja. Politika kreditiranja je bila
selektivna, usmerjena na kreditiranje strank in panog z niZjo
stopnjo tveganja. Banka je bila tudi uspesna pri poviSanju zne-
ska hipotekarnih zavarovanj, ki izpolnjujejo pogoje Banke Slo-
venije za priznanje uc¢inkov zavarovanja z nepremi¢ninami na
zmanjSanje kreditnega tveganja (ta hipotekarna zavarovanja so
se v letu 2013 povecala za vec kot 64.000 tiso¢ EUR).

Pri obstojecih, problemati¢nih nalozbah je sledila politiki iz-
boljSanja poloZaja banke v smislu pridobivanja dodatnih, kva-
litetnih zavarovanj.

Cilj upravljanja s kreditnim tveganjem je minimiziranje financ-
ne izgube, ki bi nastala kot posledica dolZznikove nezmoZnosti
izpolniti svoje pogodbene finanéne obveznosti do banke delno
ali v celoti. Cilj banka uresnicuje s preudarnim upravljanjem
razmerja med tveganjem in donosom ter skrbjo za kvaliteto in
ustrezno razprSenost kreditnega portfelja, s kreditnimi zava-
rovanji, ustrezno valutno strukturo in strukturo dospelosti, ter
strukturo vrst kreditne izpostavljenosti.

Strateski nivo poro€anja se v banki izvaja mese¢no, v okviru
ALCO-sej in Cetrtletno, v obliki raz§irjene analize kreditnega
portfelja po razli¢nih segmentih, kar predstavlja osnovo za na-
daljnje odlocitve o splos$ni kreditni politiki in potrebnih ukre-
pih za zmanjSevanje kreditnega tveganja.

Z namenom obvladovanja kreditnega tveganja banka zagotavlja
vec¢nivojsko obravnavo stranke in posla povezanega z njo.

- Prvi nivo predstavlja presojo kreditne sposobnosti
s strani komercialnega sektorja, ki pripravi doku-
mentacijo o stranki in poslu.

- Drugi nivo predstavlja presoja kreditne sposobnosti
s strani bonitetnega oddelka, ki pripravi analizo in
bonitetno oceno stranke ter analizo in oceno posla.

- Tretji nivo predstavlja oddelek podpore prodaji, ki
na podlagi vseh pripravljenih podatkov prvih dveh
nivojev ponovno pregleda pravilnost dokumentaci-
je in vnosa podatkov. Na tretjem nivoju se pripravi
in po potrebi ustrezno dopolni tudi dokumentacija o
zavarovanju posla ter pogodba o poslu.

Banka ima stroge interne predpise, kjer ima jasno opredelje-
ne postopke odlo¢anja o odobritvi, spremembi, obnovitvi in
refinanciranju kreditov. Pooblastila posameznih ban¢nih usluz-
bencev, njihove naloge in kontrole so natan¢no dolocene. Pred
odobritvijo vsakega kredita oziroma pred sklenitvijo druge po-
godbe, ki je temelj nastanka izpostavljenosti banke, banka oce-
ni dolZnikovo sposobnost izpolnjevanja obveznosti do banke
in kvaliteto zavarovanja terjatev banke po vrsti in obsegu tega
zavarovanja.

Banka ima za razvr$¢anje dolZznikov glede na tveganost razvit
interni bonitetni sistem, delno usklajen na nivoju Erste Bank
Group. Fizi¢ne osebe se razvr§€ajo v pet internih bonitetnih
razredov (A, B, C, D in R) na podlagi socialno-demografskih
znacilnosti, kreditne sposobnosti, vedenja na racunih pri ban-
ki in ocene svetovalca. Podjetja in zasebniki se razvr$cajo v 8
internih bonitetnih razredov (3, 4C, 5C, 6A, 6B, 7, 8 in R) na
podlagi osnovnih podatkov, ocene bilan¢ne analize, vedenja na
racunih pri banki in ocene svetovalca.

Slabe terjatve

Razredom tveganja D, 8 in R, v katere so razvr§¢ene visoko
tvegane in z vidika placilne discipline, problemati¢ne stranke,
je banka tudi v letu 2013 posvecala posebno pozornost. Banka
se zaveda pomembnosti pravoCasne zaznave sprememb vV po-
slovanju posameznega dolznika in s tem povezane pravocasne
obravnave le-tega. Banka ima vpeljano metodologijo zgodnjega
odkrivanja povecanega kreditnega tveganja in v ta namen razvit
mehanizem sanacije strank.
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Obravnava omenjenih strank poteka na 4 nivojih:

- Prvi nivo: svetovalec stranke, ki meseéno prejme
listo Opominov 1, na podlagi katere redno izvaja ak-
tivnosti zgodnje izterjave.

- Drugi nivo: oddelek Restrukturiranje nalozb redno
izvaja aktivnosti zgodnje izterjave.

- Tretji nivo: strokovni sodelavec za intenzivno sprem-
ljavo, ki na podlagi mesecne statistike strank, kjer
je zaznano povecéano tveganje neplacila, spremlja
in opozarja na morebitne nove problemati¢éne naloz-
be, hkrati pa nastopa v vlogi svetovalca podjetjem,
kjer je potrebno restrukturiranje terjatve.

- Cetrti nivo: pravni sektor, ki obravnava stranke z
nezmoznostjo poplaéila kredita.

Banka ves Cas trajanja pogodbenega razmerja, ki je temelj na-
stanka izpostavljenosti, na mesecni ravni spremlja poslovanje
dolznika in kvaliteto zavarovanja terjatev banke. Podjetja in za-
sebniki so zavezani k predlozitvi letnih ra¢unovodskih izkazov,
podatke o ra¢unovodskih izkazih pa banka pridobiva tudi iz jav-
no dostopnih baz.

Banka je z namenom omejevanja kreditnega tveganja redno spre-
mljala in upostevala vsakokratne omejitve in predpise Sklepa o
veliki izpostavljenosti bank in hranilnic.

Zaradi nadaljevanja negotovosti gospodarskega okolja je banka
nadaljevala z ukrepi za omilitev posledic zaostrenih gospodar-
skih razmer, ki temeljijo na zaostrenih kreditnih standardih in
vodenju stroZje politike kreditnih zavarovanj ter izboljSevanju
poloZaja banke v primeru problemati¢nih nalozb. Sledila je na-
slednjim smernicam:

- ne glede na zgoraj navedena dologcila interne smer-
nice koncerna dolo€ajo najvecjo izpostavljenost do
ene stranke v visini 7.000 tiso¢ EUR,

- v primeru vecje izpostavljenosti od 7.000 tiso¢ EUR
do ene stranke banka skupaj s svojimi partnerji na-
redi sindicirani kredit,

- prioritetno se zagotavlja financiranje obstojecih
strank s Se sprejemljivo boniteto (A, B, C, 1, 2, 3,
4C, 5C, 6A, 6B),

- nova financiranja predvsem za stranke z dobro bo-
niteto (A, B, 1, 2, 3, 4C, 5C) in realnimi investicijski-
mi plani oziroma potrebo po financiranju obratnih
sredstev,

- nova financiranja v CHF so ze od konca leta 2008
ustavljena.

Banka ne financira podjetij in fizi¢nih oseb izven meja Republike
Slovenije.
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Politika oblikovanja oslabitev in rezervacij
Banka ima skladno s strogimi predpisi Banke Slovenije natan¢no
dolocen postopek in sprejeto notranjo politiko glede oblikovanja in-
dividualnih in skupinskih slabitev. Banka spremlja finan¢na sredstva
in prevzete obveznosti po zunajbilancnih postavkah in jih razvrsca
v skupine po tveganosti ter ocenjuje viSino izgub iz kreditnega tve-
ganja (oslabitev sredstev oz. rezervacije) v skladu z mednarodnimi
standardi racunovodskega porocanja. RazvrS¢anje v skupine temelji
na oceni sposobnosti dolZnika izpolnjevati obveznosti do banke ob
dospelosti in kvaliteti zavarovanja.

Banka sproti ocenjuje ali obstajajo nepristranski dokazi o oslabitvi
financnih sredstev ter oblikuje potrebne oslabitve in uravnava Ze
oblikovane oslabitve.

Kreditni portfelj banka redno spremlja na sejah komisije za sla-
be naloZbe in na sejah za intenzivno spremljavo in pri tem ugota-
vlja, ali obstaja kak nepristranski dokaz o oslabljenosti finan¢nega
sredstva. Nepristranski dokazi o oslabljenosti finan¢nega sredstva
ali skupine sredstev so pomembne informacije, ki kaZejo na to, da
obstaja verjetnost zmanj$anja izpolnitve pogodbenih obveznosti.

Na izlo¢itev posameznega sredstva iz skupine lahko vplivajo:

- pomembne finanéne tezave dolznika,

- dejansko krsenje pogodbenih obveznosti (npr. zamu-
da vecja od 90 dni),

- restrukturiranje financnih sredstev,

- verjetnost, da bo dolznik Sel v stecaj ali v finanéno
reorganizacijo,

- pomembne ekonomske tezave v sami panogi, v kateri
komitent posluje,

- obstoj merljivega zmanjSanja pricakovanih denarnih
tokov skupine finanénih sredstev od zacetnega pripo-
znavanja teh sredstev, ceprav zmanjSanje Se ne more
biti razporejeno na posamezno sredstvo v skupini,
vklju€ujoé:

* negativne spremembe pri poravnavanju dolgov v skupini,
* nacionalne ali lokalne ekonomske pogoje, ki so povezani z
neporavnavanjem finan¢nih sredstev v skupini,

- izjemni dogodki: smrt, nesrece, tezave panoge, bolez-
ni, alkoholizem, droge in druge odvisnosti.

Banka oslabitve izraCunava posami¢no na podlagi ocene bodoc¢ih
denarnih tokov in ob upoStevanju ustreznega hipotekarnega zava-
rovanja ali skupinsko na podlagi metodologije, ki temelji na prica-
kovanih izgubah za skupine s podobnimi lastnostmi. V banki so to
skupine glede na posamezne produkte banke.

Banka je v letu 2013 izpopolnila ter dodatno zaostrila metodologijo
za oblikovanje skupinskih slabitev.

Banka prav tako redno izvaja validacijo internega modela bonite-
tnega razvrs¢anja, po katerem se razvrsc¢ajo komitenti v Ze navedene
bonitetne skupine ter s tem spreminja izraun skupinskih oslabitev.



Izpostavljenost bilanénih in zunajbilanénih postavk ter oslabitev za banko Sparkasse d. d.

Izpostavljenost Izpostavljenost

Skupina razvrstitve bilanénih postavk (neto) zunajbilanc¢nih postavk Skupaj Oslabitve
A 600.564 29.857 630.421 2.386
B 178.680 15.003 193.683 3.104
C 98.635 2.669 101.304 2.951
D 36.080 1.919 38.000 15.009
E 62.984 704 63.688 51.323
SKUPAJ 976.943 50.152 1.027.095 74.774
Pregled oslabitev slabih nalozb

2013 2012
Bruto izpostavljenost v D in E 168.021 144.144
Oslabitve v D in E 66.334 41.914
Neto izpostavljenost v D in E 101.687 102.230
Bruto (bilan€na in izvenbilan¢na) izpostavljenost 1.101.870 1.127.887
Celotne oslabitve 74.774 59.117
Neto izpostavljenost 1.027.095 1.068.769
Bruto izpostavljenost v D in E/bruto celotna izpostavljenost (%) 15,25 % 12,78 %
Neto izpostavljenost v D in E /neto celotna izpostavljenost (%) 9,90 % 9,57 %

V zgornjo tabelo so vkljuceni vsi krediti skupinsko in posa-
micno oslabljenih komitentov, katerih osnovna klasifikacija po
Banki Slovenije je D in E. Prikazan je znesek oslabitev, ki se

nanasa na razreda D in E ter deleZ izpostavljenosti slabih nalozb
glede na celotno izpostavljenost.

Izpostavljenost kreditnim tveganjem (bilanéne in zunajbilanéne izpostavljenosti)

Krediti podjetjem

Krediti gospodinjstvom

Krediti bankam

Unovéene finanéne garancije

Dane garancije

Odobreni necrpani krediti, limiti in kreditne linije
SKUPAJ

Na podlagi zgornje tabele lahko ugotovimo, da se je bruto ma-
ksimalna izpostavljenost v letu 2013 tako do podjetij kot tudi do
gospodinjstev zmanjsala.

2013 2012

Bruto (bilanéna in Bruto (bilanéna in
izvenbilancna) izpostavljenost izvenbilanéna) izpostavljenost

31.12. 2013 31.12. 2012
535.809 558.547
419.537 462.102

96.371 63.456

0 0

10.840 7.503
39.313 36.279
1.101.870 1.127.887
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Koncentracija kreditnega portfelja

Banka redno mesecno spremlja kreditni portfelj na podlagi do-
locenih skupin izpostavljenosti in v okviru rednih mesec¢nih sej
ALCO opozarja na doseganje kriticnih mej izpostavljenosti, ka-
terih signal je podlaga za nadaljnjo kreditno politiko banke.

Panozno koncentracijo banka spremlja na podlagi analiz razprse-
nosti posameznih nalozb med dejavnostmi opredeljenimi s SKD,
ugotavlja deleZ nalozb v najslabSem razredu tveganja in izracu-

Sestava kreditnega portfelja glede na regijo

Ljubljana
Maribor

Celje

Kranj

Koper

Murska Sobota
Novo mesto
Nova Gorica

Ostalo (tujina)

SPARKASSES

nava indeks tveganosti posamezne dejavnosti. Prav tako banka
na podlagi metodologije prevzete po Banki Slovenije izracunava
koeficient koncentracije kreditnega portfelja s pomoc¢jo Herfin-
dahl-Hirschmanovega indeksa, s katerim ugotavlja posamicno in
panozno koncentracijo.

Banka analizira razprSenost svojih nalozb tudi glede na regije in
ugotavlja deleZ nalozb v najslabSem razredu tveganja loceno za
gospodarstvo in prebivalstvo.

Koncentracija kreditnega portfelja glede na regijo je v letu 2013 ostala stabilna.

Najvecja je izpostavljenost do ljubljanske in mariborske regije.
Kreditni portfelj gospodarstva po dejavnosti

Predelovalne dejavnosti

Finan¢ne in zavarovalniske storitve

Trgovina, vzdrZzevanije in popravila

Poslovanje z nepremic¢ninami

Gostinstvo

Oskrba z elektricno energijo, plinom in paro
Strokovne, znanstvene in tehni¢ne dejavnosti
Gradbenistvo

Promet in skladiscenje

Dejavnost javne uprave, socialne varnosti in obrambe
Zdravstvo in socialno varstvo

Druge storitvene dejavnosti

Kmetijstvo, lov, gozdarstvo

Informacijske in komunikacijske dejavnosti
Kulturne, razvedrilne in rekreacijske dejavnosti
Druge raznovrstne poslovne dejavnosti
Rudarstvo

Izobrazevanje

Oskrba z vodo

2013 2012
33,85 % 33,82 %
15,12 % 13,09 %
11,22 % 11,30 %
22,19 % 21,84 %

5,45 % 6,30 %
6,41 % 6,34 %
3,52 % 3,68 %
1,45 % 0,81 %
0,78 % 2,82 %

2013 2012

23,59 % 22,14 %
7,54 % 16,35 %
18,34 % 15,72 %
8,28 % 7,65 %
6,56 % 6,13 %
7,04 % 6,08 %
6,18 % 5,51 %
5,48 % 4,44 %
2,47 % 3,60 %
4,82 % 3,22 %
2,18 % 2,14 %
1,84 % 1,87 %
1,45 % 1,55 %
1,35 % 1,08 %
0,99 % 0,83 %
0,63 % 0,61 %
0,64 % 0,57 %
0,39 % 0,35 %
0,23 % 0,14 %

Najvecjo izpostavljenost (bilan¢no in izvenbilan¢no) izkazuje banka do predelovalnih dejavnosti ter do dejavnosti trgovina, vzdrZevanje in popravila.
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Koncentracija izpostavljenosti (bilanéne in zunajbilanéne) do najveéjih komitentov

Bruto (bilan¢na in izvenbilan¢na)
izpostavljenost 31. 12. 2013

TOP 10 komitentov 193.381
Top 11-50 165.169
Top 50-100 3.775
Ostali 739.544
SKUPAJ 1.101.870

Banka sledi politiki kreditiranja, usmerjeni k vecji razprSenosti nalozb in zniZevanju koncentracije kreditnega portfelja.

Koncentracija po tveganosti strank

Bruto kreditna

bilan¢na
izpostavljenost  Oslabitve
Nizko tveganje 532.871 1.852
Srednje tveganje 292.640 6.032
Visoko tveganje 226.205 66.890
SKUPAJ 1.051.716 74.774

Nizko in srednje tveganje predstavlja Se sprejemljivo boniteto za
banko in po internih bonitetnih razredih predstavlja razrede od

ZmanjSevanje kreditnega tveganja in
politika zavarovanj
Banka pri zmanjSevanju kreditnega tveganja uporablja sledeca za-
varovanja:

- poslovne in stanovanjske nepremicnine,

- premiénine (stroji in naprave),

- finan€no premozenje (banéne vloge, zastava vredno-

stnih papirjev),
- garancije in porostva ter druge oblike zavarovan,;.

Kreditno tveganje banka zmanjSuje tudi s finan¢nimi dolocili in
drugimi pogodbenimi dolo¢ili, ki jih vkljucuje v kreditne pogodbe.
Gre za izbrane financne kazalnike, ki jih mora kreditojemalec v
Casu trajanja kreditnega razmerja izpolnjevati v dogovorjeni visini.
Banka izpolnjevanje omenjenih omejitev redno spremlja.

Banka mora vedno zagotavljati ustrezno viSino in kakovost kapi-
tala za izpostavljenost kreditnemu tveganju v skladu s Sklepom
Banke Slovenije o izracunu kapitalske zahteve po standardizira-
nem pristopu in v skladu z interno politiko upravljanja s kapitalom.
V ta namen redno mese¢no pripravlja analize portfelja ter oceno
potrebnega kapitala.

2013 2012
Bruto (bilan¢na in izvenbilan¢na)
% izpostavljenost 31. 12. 2012 %
17,55 % 172.626 15,31 %
14,99 % 167.188 14,82 %
0,34 % 82.201 7,29 %
67,12 % 705.872 62,58 %
100,00 % 1.127.887 100,00 %
2013 2012
Bruto kreditna
Oslabitve/ bilanéna Oslabitve/
izpostavljenost  izpostavljenost Oslabitve izpostavljenost
0,35 % 616.369 8.985 1,46 %
2,06 % 217.399 3.998 1,84 %
29,57 % 250.337 46.134 18,43 %
7,11 % 1.084.105 59.117 5,45 %

1-7 za pravne osebe in A—C za fizi¢ne osebe. Visoko tveganje
predstavlja slabe nalozbe banke (8, D in R).

V okviru sprejete politike zavarovanj, ki je opredeljena s Katalogom
zavarovanj, so natan¢no doloceni postopki vrednotenja posameznih
vrst zavarovanja. NajpogostejSa oblika zavarovanja je zastava ne-
premicnin, kjer banka zasleduje konservativno politiko z uposteva-
njem 50-odstotne trZzne vrednosti zavarovanja.

Cenitve nepremicnin, ki sluZijo za zavarovanje hipotekarnih kredi-
tov, se v banki izvajajo v treh nivojih:
- na komercialnem podrocju s pomocjo programske
podpore za cenitev premozenja,
- na splosno-finanénem podrocju — izvaja jih strokovni
sodelavec za cenitve in
- izven banke - izvaja jih strokovnjak za vrednotenje
nepremiénin v skladu z mednarodnimi standardi
vrednotenja.

Banka je v letu 2013 na podrocju ocenjevanja vrednosti nepremicnin
nadaljevala politiko v smeri pridobivanja ustreznih zunanjih cenitev
v skladu z mednarodnimi standardi ocenjevanja vrednosti, z name-
nom zmanjsevanja kapitalskih zahtev iz naslova kreditnih tvegan;.

Zaradi nadaljevanja zaostrenih razmer na nepremicninskih trgih tudi

v letu 2013, banka veliko pozornost namenja spremljanju poStene
vrednosti zavarovanj.
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Celotna bilan¢na izpostavljenost kreditnega portfelja na dan 31.
12. 2013 znasa 1.051.716 tiso¢ EUR. Zavarovanost (upoStevaje
posteno vrednost) kreditnega portfelja je sledeca:

SPARKASSES

Zavarovanja so prikazana po metodi vracunljive vrednosti, ki je v
povprecju opredeljena kot 50 % trzne vrednosti zavarovanja.

Zavarovanost (upostevaje posteno vrednost) kreditnega portfelja

Vrsta zavarovanja 2013 2012
% %
Nezavarovan delez 454.922 43 % 443.278 41 %
Zastavna pravica na nepremicnini v poslovne namene 193.386 18 % 204.267 19 %
Zastavna pravica na nepremicénini v privatne namene 381.022 36 % 408.931 38 %
Depozit 1.884 0 % 4.765 0 %
Vrednostni papirji 2.527 0% 0 0%
Ostala zavarovanja 17.974 2% 22.865 2%
SKUPAJ 1.051.716 100 % 1.084.105 100 %
V spodnji tabeli so prikazane bruto kreditne izpostavljenosti ter oslabitve po dnevih zamude.
2013 2012
Bruto kreditna Bruto kreditna
bilanéna Oslabitve/ bilanéna Oslabitve/
izpostavljenost Oslabitve Izpostavljenost Zavarovanje izpostavljenost Oslabitve Izpostavljenost Zavarovanje
Zapadle 34.875 1.699 4,87 % 23.616 365.305 47.507 13 % 241.314
postavke
0-30 23.016 2.633 11,44 % 17.641 152.996 3.454 2% 111.195
31-60 9.650 1177 12,20 % 7.452 47.503 2.455 5% 35.296
61-90 20.625 3.447 16,71 % 16.004 38.195 1.132 3% 14.573
91-180 20.103 7.201 35,82 % 14.365 32.061 2.649 8 % 26.380
181-360 87.038 43.067 49,48 % 46.423 20.891 7.265 35 % 11.669
nad 360 856.408 15.570 1,82 % 471.292 73.659 30.552 41 % 42.201
Nezapadle 34.875 1.699 4,87 % 23.616 718.800 11.610 2% 399.513
postavke
Skupaj 1.051.716 74.795 1% 596.794 1.084.105 59.117 5% 640.827

Kreditno tveganje Skupine Sparkasse
Kreditno tveganje tudi v poslovanju Skupine Sparkasse predstavlja
najpomembnejse tveganje. Tveganje nastanka izgube se v okviru
skupine v preteZni meri nanasa na mati¢no druzbo.

Skupina se zaveda, da zaostreno finan¢no in gospodarsko okolje
neugodno vpliva na njene dolZnike in njihovo sposobnost porav-
navanja dolgov do Skupine Sparkasse. Zaradi teh razmer je bila
v okviru skupine v letu 2013 Se vecja pozornost namenjena po-
drocju upravljanja kreditnega tveganja. Skupina Sparkasse je tako
nadaljevala z ukrepi za omilitev posledic zaostrenih gospodarskih
razmer, ki temeljijo na zaostrenih standardih odobravanja nalozb,
stroZji politiki zavarovanj in posvecanju vecje pozornosti proble-
mati¢nim naloZbam.
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Ugotavljanje, merjenje, obvladovanje in spremljanje kreditnega
tveganja izvaja skupina v skladu s sprejeto Politiko upravljanja s
kreditnimi tveganji in opredeljenimi postopki za upravljanje vseh
pomembnih dejavnikov in u¢inkov kreditnega tveganja.

Upravljanje s kreditnim tveganjem poteka tako na ravni posame-
znega dolZznika oziroma nalozbe kot tudi na ravni celotnega kredi-
tnega portfelja, in sicer tako v okviru posamezne odvisne druzbe v
Skupini kot tudi na ravni celotne skupine.

Banka spremlja kreditno tveganje na ravni svojih odvisnih druzb
v okviru sodelovanja v njihovih nadzornih svetih in sosvetih, na
kreditnih odborih, v okviru razsirjene ALCO-seje in v okviru sej
komisije za slabe nalozbe.



Vsi kljuéni elementi upravljanja s kreditnim tveganjem na rav-
ni Skupine Sparkasse so v okviru odvisnih druzb usklajeni z
ban¢nimi.

V procesu odobravanja naloZb se upostevajo pooblastila, ki so
usklajena z ban¢nimi pooblastili za odobravanje kreditnih poslov.
Odvisne druzbe imajo stroge interne predpise, kjer so jasno opre-
deljeni postopki odloCanja o odobritvi, spremembi, obnovitvi in
refinanciranju poslov. Pooblastila posameznih usluzbencev, nji-
hove naloge in kontrole so natancno dolocene. Pred odobritvijo
vsakega posla oziroma pred sklenitvijo druge pogodbe, ki je temelj
nastanka izpostavljenosti skupine, le-ta oceni dolZznikovo sposob-
nost izpolnjevanja obveznosti do skupine in kvaliteto zavarovanja
terjatev skupine po vrsti in obsegu tega zavarovanja.

Z namenom obvladovanja kreditnega tveganja skupine je v okvi-
ru skupine zagotovljena vecnivojska obravnava stranke in posla
povezanega z njo, upostevaje pooblastila za odobravanje na ravni
skupine:

- Prvi nivo predstavlja presoja kreditne sposobnosti, s
strani odvisne druzbe oz. komercialnega sektorja, ki
pripravi dokumentacijo o stranki in poslu.

- Drugi nivo predstavlja presoja kreditne sposobnosti,
s strani bonitetnega oddelka banke, ki pripravi analizo
in bonitetno oceno stranke ter analizo in oceno posla.

- Tretji nivo predstavlja podpora prodaji v okviru odvi-
snih druzb, ki na podlagi vseh pripravljenih podatkov
prvih dveh nivojev ponovno pregleda pravilnost do-
kumentacije in vnosa podatkov.

Prav tako so z banko usklajeni postopki spremljanja strank. Sku-
pina Sparkasse ves Cas trajanja pravnega razmerja, ki je temelj
nastanka kreditne izpostavljenosti, spremlja poslovanje dolznika
in kakovost zavarovanja. Odvisne druzbe banki na mese¢ni ravni
porocajo o portfelju njihovih strank.

Skupina spostuje zakonske zahteve najvecje dopustne izpostavlje-
nosti do posamezne osebe ali skupine povezanih oseb ter interno
doloc¢ene smernice glede vi§ine posameznih izpostavljenosti.

Skupina Sparkasse obvladuje kreditno tveganje:
- z zagotavljanjem kapitala za zadostno kapitalsko po-
kritost kreditnih tveganj,
- z omejevanjem izpostavljenosti po posameznih ko-
mitentih, skupinah povezanih podjetij, dejavnostih in
regijah.

Slabe terjatve

Recesija domacega gospodarstva ter nadaljevanje negotovosti v
obmocju evra sta vplivali na poslabsanje kreditnega portfelja ozi-
roma povecanja deleza nedonosnih terjatev. S skrbnim upravlja-
njem kreditnega tveganja skusa banka ¢im bolj ublaziti vplive kri-
ze na poslovno uspesnost in svoj finan¢ni polozaj.

Problemati¢ne nalozbe odvisnih druzb so v skladu z internimi pra-
vilniki vklju€ene v bancni proces izterjave. Razredom tveganja D,
8 in R, v katere so razvrScene visoko tvegane in z vidika placilne
discipline problemati¢ne stranke, je skupina tudi v letu 2013 pos-
vecala posebno pozornost. Skupina se zaveda pomembnosti pravo-
Casne zaznave sprememb Vv poslovanju posameznega dolznika in s
tem povezane pravocasne obravnave le-tega.

Politika oblikovanja oslabitev in rezervacij
Skupina ima natan¢no doloCene postopke in sprejete notranje
politike glede oblikovanja individualnih in skupinskih oslabitev.
Politike oslabitev posameznih odvisnih druzb v skupini sledijo
ban¢nim smernicam pri oblikovanja individualnih oslabitev, poli-
tike oblikovanja skupinskih oslabitev pa se razlikujejo od bancne,
upostevaje ZGD in relevantno davéno zakonodajo.

Problemati¢ne nalozbe skupine so vkljucene v obravnavo v okvi-
ru sej Komisije za slabe nalozbe in sej za intenzivno spremljavo
v okviru banke. Ugotavlja se obstoj nepristranskih dokazov o
morebitni oslabljenosti financnega sredstva. Nepristranski do-
kazi o oslabljenosti financnega sredstva ali skupine sredstev so
pomembne informacije, ki kaZejo na to, da obstaja verjetnost
zmanjSanja izpolnitve pogodbenih obveznosti. Na izloCitev posa-
meznega sredstva iz skupine lahko vplivajo:

- pomembne finanéne tezave dolznika,

- dejansko krsenje pogodbenih obveznosti (npr. zamu-
da vecja od 90 dni),

- restrukturiranje financnih sredstev,

- verjetnost, da bo dolznik Sel v stecaj ali v finanéno
reorganizacijo,

- obstoj merljivega zmanjSanja pricakovanih denarnih
tokov skupine finanénih sredstev od zacetnega pripo-
znavanja teh sredstev, Ceprav zmanjSanje Se ne more
biti razporejeno na posamezno sredstvo v skupini,
vklju€ujoé:

* negativne spremembe pri poravnavanju dolgov v skupini,
* nacionalne ali lokalne ekonomske pogoje, ki so povezani z
neporavnavanjem finan¢nih sredstev v skupini,

- izjemni dogodki: smrt, nesrece, tezave panoge, bolez-
ni, alkoholizem, droge in druge odvisnosti.
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SPARKASSES

Izpostavljenost bilanénih in zunajbilanénih postavk ter oslabitev za Skupino Sparkasse

Skupina razvrstitve Izpostavljenost bilanénih Izpostavljenost Skupaj Oslabitve
postavk (neto) zunajbilanénih postavk

A 620.921 29.857 650.778 2.386
B 178.680 15.003 193.683 3.104
Cc 98.635 2.669 101.304 2.951
D 36.080 1.919 38.000 15.009
E 62.984 704 63.688 50.892
SKUPAJ 997.300 50.152 1.047.452 74.343
Oslabitev slabih nalozb za Skupino Sparkasse

2013 2012
Bruto izpostavljenost v D in E 168.021 144.144
Oslabitve v D in E 66.334 41.914
Neto izpostavljenost v D in E 101.687 102.230
Bruto izpostavljenost 1.122.227 1.132.813
Celotne oslabitve 74.343 59.992
Neto izpostavljenost 1.047.884 1.072.820
Bruto izpostavljenost v D in E/bruto celotna izpostavljenost (%) 14,97 % 12,72 %
Neto izpostavljenost v D in E /neto celotna izpostavljenost (%) 9,70 % 9,63 %

V zgornjo tabelo so vkljuceni vsi krediti skupinsko in posamic-
no oslabljenih komitentov, katerih osnovna klasifikacija po Banki
Slovenije je D in E. Prikazan je znesek oslabitev, ki se nanasa na
razreda D in E ter deleZ izpostavljenosti slabih nalozb glede na
celotno izpostavljenost.

V okviru skupine so se tudi v preteklem letu izvajale aktivnosti re-
strukturiranja pretezno v okviru banke, v okviru odvisnih druzb so
bile tovrstne aktivnosti minimalne, saj gre za mlado lizing druzbo,
narava factoring poslov pa predvideva potrebo po restrukturiranju
v skrajnem primeru regresnih zahtevkov, ko je verjetnost poplacila
s strani kon¢nega kupca minimalna oz. moZnost restrukturiranja
osnovne terjatve izCrpana.

Izpostavljenost kreditnim tveganjem (bilanéne in zunajbilanéne izpostavljenosti) za Skupino Sparkasse

Krediti podjetjem

Krediti gospodinjstvom

Krediti bankam

Unovéene finanéne garancije

Dane garancije

Odobreni necrpani krediti, limiti in kreditne linije
SKUPAJ

2013 2012

Bruto maksimalna Bruto maksimalna
izpostavljenost izpostavljenost
31.12. 2013 31.12. 2012
556.166 563.473
419.537 462.102

96.371 63.456

0 0

10.840 7.503

39.313 36.279
1.122.227 1.132.813

Na podlagi zgornje tabele lahko ugotovimo, da se je bruto maksimalna izpostavljenost v letu 2013 do podjetij in gospodinjstev zmanjsala.
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Sestava kredithega portfelja glede na regijo

Ljubljana
Maribor

Celje

Kranj

Koper

Murska Sobota
Novo mesto
Nova Gorica

Ostalo (tujina)

Najvecja je izpostavljenost do ljubljanske in kranjske regije.

Kreditni portfelj gospodarstva po dejavnosti

Predelovalne dejavnosti

Finan¢ne in zavarovalniSke dejavnosti
Trgovina vzdrzevanja in popravila

Poslovanje z nepremi¢ninami

Gostinstvo

Oskrba z elektriéno energijo, plinom in paro
Strokovne, znanstvene in tehni¢ne dejavnosti
Gradbenistvo

Promet in skladi§€enje

Dejavnost javne uprave, socialne varnosti in obrambe
Zdravstvo in socialno varstvo

Druge storitvene dejavnosti

Kmetijstvo, lov, gozdarstvo

Informacijske in komunikacijske dejavnosti
Kulturne, razvedrilne in rekreacijske dejavnosti
Druge raznovrstne poslovne dejavnosti
Rudarstvo

Izobrazevanje

Oskrba z vodo

2013
33,85 %
15,12 %
11,22 %
22,19 %

5,45 %
6,41 %
3,52 %
1,45 %
0,78 %

2013
23,59 %
7,54 %
18,34 %
8,28 %
6,56 %
7,04 %
6,18 %
5,48 %
2,47 %
4,82 %
2,18 %
1,84 %
1,45 %
1,35 %
0,99 %
0,63 %
0,64 %
0,39 %
0,24 %

2012
33,82 %
13,09 %
11,30 %
21,84 %

6,30 %
6,34 %
3,68 %
0,81 %
2,82 %

2012
22,00 %
16,25 %
15,62 %

7,61 %
6,09 %
6,04 %
5,47 %
4,41 %
3,58 %
3,20 %
2,13 %
1,85 %
1,54 %
1,08 %
0,83 %
1,23 %
0,57 %
0,35 %
0,14 %

Najvecjo izpostavljenost (bilancno in izvenbilanéno) izkazuje banka do predelovalnih dejavnosti, ter dejavnosti trgovine vzdrZzevanja in popravila.

Koncentracija izpostavljenosti (bilan¢ne in zunajbilanéne) do najvecjih komitentov

Znesek celotne bruto

izpostavljenosti
TOP 10 komitentov 193.381
Top 11-50 165.169
Top 50-100 3.775
Ostali 759.901
SKUPAJ 1.122.227

2013

%
17,55 %
14,99 %

0,34 %
67,12 %
100 %

Znesek celotne bruto
izpostavljenosti

172.626
167.188
82.201
710.799
1.132.813

2012

%
15,24 %
14,76 %

7,26 %
62,75 %
100 %

100



Koncentracija po tveganosti strank

SPARKASSES

2013 2012

Bruto kreditna Bruto kreditna
bilanéna Oslabitve/ bilanéna Oslabitve/
izpostavljenost Oslabitve izpostavljenost izpostavljenost Oslabitve izpostavijenost
Nizko tveganje 5563.228 1.852 0,33 % 621.294 8.985 1,45 %
Srednje tveganje 292.640 6.032 2,06 % 217.399 3.998 1,84 %
Visoko tveganje 226.205 66.437 29,37 % 250.337 47.009 18,78 %
Skupaj 1.072.073 74.321 6,93 % 1.089.031 59.992 551 %

Nizko in srednje tveganje predstavlja Se sprejemljivo boniteto za banko in po internih bonitetnih razredih predstavlja razrede od 1-7 za

pravne osebe in A—C za fizi¢ne osebe. Visoko tveganje predstavlja slabe nalozbe banke (8, D in R).

ZmanjSevanje kreditnega tveganja in
politika zavarovanj
Skupina pri zmanjSevanju kreditnega tveganja uporablja sledeca
zavarovanja:

- poslovne in stanovanjske nepremicnine,

- premicnine (stroji in naprave),

- finanéno premozenje (banéne vioge, zastava vredno-

stnih papirjev),
— garancije in porostva.

Kreditno tveganje skupina zmanjSuje tudi s finan¢nimi dolocili
in drugimi pogodbenimi dolo¢ili, ki jih vkljucuje v kreditne po-
godbe. Gre za izbrane finan¢ne kazalnike, ki jih mora pogodbeni
partner v Casu trajanja kreditnega razmerja izpolnjevati v dogo-
vorjeni viSini. Skupina izpolnjevanje omenjenih omejitev redno
spremlja.

Skupina mora vedno zagotavljati ustrezno visino in kakovost ka-
pitala za izpostavljenost kreditnemu tveganju v skladu s Sklepom
Banke Slovenije o zagotavljanju kapitalske ustreznosti in v skla-

Vrsta zavarovanja

Nezavarovan delez

Zastavna pravica na nepremi€nini v poslovne namene
Zastavna pravica na nepremicénini v privatne namene
Maksimalna hipoteka

Depozit

Vrednostni papirji

Ostala zavarovanja

SKUPAJ
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du z interno politiko upravljanja s kapitalom. V ta namen redno
mesecno pripravlja analize portfelja ter oceno potrebnega kapitala.

V okviru sprejete politike zavarovanj, ki je opredeljena s katalogom
zavarovanj, so natan¢no doloceni postopki vrednotenja posameznih
vrst zavarovanja. NajpogostejSa oblika zavarovanja je zastava ne-
premicnin, kjer skupina zasleduje konservativno politiko z uposte-
vanjem 50 % trZzne vrednosti zavarovanja.

Zaradi zaostrenih razmer na domacem finanénem trgu je skupina
tudi v letu 2013 proces ocenjevanja vrednosti nepremi¢nin zasta-
vila v smeri vecjega poudarka pridobivanja ustreznih cenitev ter
posledi¢no povecala znesek posojil, ki izpolnjujejo pogoje Banke
Slovenije za priznanje ufinkov zavarovanja z nepremic¢ninami na
zmanjSanje kreditnega tveganja.

Celotna bilan¢na izpostavljenost kreditnega portfelja skupine na dan
31.12. 2013 znasa 1.072.073 tiso¢ EUR. Zavarovanost kreditnega
portfelja skupine, upostevaje 50 % trzne vrednosti zavarovanja, je

sledeca:
2013 2012
% %
475.279 44 % 448.204 41 %
193.386 18 % 204.267 19 %
381.022 36 % 408.931 38 %
0 0% 0 0%
1.884 0 % 4.765 0 %
2.527 0% 0 0 %
17.974 2% 22.865 2%
1.072.072 100 % 1.089.031 100 %



Bruto kreditna

bilanéna Oslabitve/

2013 2012

Bruto kreditna

bilanéna Oslabitve/

izpostavljenost Oslabitve Izpostavljenost Zavarovanje izpostavljenost Oslabitve Izpostavljenost Zavarovanje

Zapadle 34.875 1.699 4,87 %
postavke

0-30 23.016 2.633 11,44 %
31-60 9.650 1177 12,20 %
61-90 20.625 3.447 16,71 %
91-180 20.103 7.201 35,82 %
181-360 87.038 42.614 48,96 %
nad 360 876.765 15.570 1,78 %
Nezapadle 34.875 1.699 4,87 %
postavke

SKUPAJ 1.072.072 74.342 6,93 %

Banka Sparkasse d. d. v svojih stalnih prizadevanjih za Se boljse
obvladovanje vseh vrst tveganj zelo visoko postavlja potrebo po
obvladovanju operativnih tveganj. Operativno tveganje je vklju-
¢eno v vse poslovne procese banke, njegovo obvladovanje pa
predstavlja stalno zadolZitev vseh zaposlenih v banki. Operativno
tveganje je nelocljivo povezano z vsemi ban¢nimi produkti, po-
stopki, dejavnostmi, informacijskimi in tehni¢nimi sistemi, nanj
pa vplivajo tako notranji kot zunanji dejavniki. Uresnicitev gro-
Zenj operativnih tveganj ima lahko vpliv in posledice tudi na vse
druge oblike tveganj v banki. Banka Sparkasse d. d. ima izdelan
okvir upravljanja z operativnim tveganjem z ustrezno politiko ugo-
tavljanja, merjenja, vodenja in obvladovanja operativnih tveganj.
Osnovni cilji so prepreCevanje, zgodnje prepoznavanje, merjenje,
ocenjevanje, spremljanje in zmanjSevanje operativnih tveganj.

Na nivoju banke Sparkasse d. d. kot tudi na nivoju Skupine Spar-
kasse, kamor sta vklju€eni druzbi S-Factoring d. d. in Sparkasse
Leasing S d. 0. 0., so vpeljani postopki, s katerimi banka spremlja,
ali so se groZnje operativnih tveganj uresnicile, in poro¢anje o inci-
dentih in Skodah. Banka Ze od leta 2007 spremlja vse incidente, ne
glede na to, ali so povzrocili $kodo ali ne, ter jih skladno s pripo-
roCili Basla II beleZi v bazi podatkov o incidentih. S spremljanjem
vrste in Stevila incidentov ter spremljanjem klju¢nih kazalnikov
tveganja banka pravocasno prepoznava posamezna tveganja in jih
z ustreznim odzivom z varnostnimi ali organizacijskimi korektiv-
nimi ukrepi zmanjSuje.

Pri izvajanju politike obvladovanja operativnih tveganj banka iz-
haja iz Ze uvedenega Sistema vodenja varnosti informacij (SVVI —
ISMS), Sistema za upravljanje neprekinjenosti poslovanja (BCM),
nacrtov za neprekinjeno poslovanje (BCP) in nacrtov za vzposta-
vitev poslovanja po vecjih incidentih (DRP). Dokumentacijo za

23.616

17.641

16.004
14.365
46.423
471.292
23.616

596.794

365.243 49.157 13 % 241.314

152.934 3.430 2% 111.195

7.452 47.503 2.455 5% 35.296
38.195 1.132 3% 14.573

32.061 4.323 13 % 26.380

20.891 7.265 35 % 11.669

73.659 30.552 41 % 42.201

723.788 10.835 1% 399.513

1.089.031 59.992 6 % 640.827

vse navedene sisteme je banka v zadnjem letu obnovila in pri tem
upostevala tako lastne prakti¢ne izkusnje kot spremembe v orga-
nizaciji banke in vsebini poslovanja banke. Kakovost sistemov je
banka v zadnjem letu preizkuSala na vajah neprekinjenega poslo-
vanja in kriznega upravljanja.

Za navedene sisteme je banka izdelala ustrezne analize tveganj, v
katere je vkljucila tudi vse poslovne enote banke. Analize so poka-
zale, da je bilo treba obnoviti in varnostno dopolniti nekatere teh-
ni¢ne sisteme nadzora in varovanja ter informacijske sisteme, kar
je banka tudi naredila. Banka prav tako stalno skrbi za zagotavlja-
nje ustrezne kakovosti protipoZarnega varstva in varstva pri delu.

Upravljanje z operativnimi tveganji je stalna zadolZitev vseh zapo-
slenih v banki, s tem da so odgovornosti porazdeljene po nivojih
upravljanja v organizacijskih enotah banke in poslovnih enotah
banke. S stalnim izobraZevanjem zaposlenih banka vpliva na nji-
hovo osvescenost o nujnosti ustreznega obvladovanja operativnih
tveganj in za pravilno reagiranje v primerih incidentov. Prav tako
banka redno izvaja preverjanje svoje pripravljenosti za odziv na
izredne dogodke.

Banka Sparkasse d. d. izraCunava kapitalsko ustreznost za opera-
tivna tveganja s preprostim pristopom.
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Banka Sparkasse d. d. dnevno spremlja likvidnost za pretekli in
tekocCi dan ter za mesec vnaprej, in sicer spremlja izvedene, napo-
vedane in predvidene prilive in odlive iz depozitnega in kreditnega
poslovanja (z drugimi bankami, ob¢ani in podjetji), prilive in odli-
ve v placilnem prometu ter ostale prilive in odlive. Koli¢nike li-
kvidnosti dnevno spremlja skupina Zakladnistvo, oddelek Zaledje,
sektor StrateSko upravljanje s tveganji in odbor LIKO. V primeru
pomembnih odstopanj od planiranih tokov ali v primeru prekora-
¢itve dnevnih limitov pri upravljanju z likvidnostjo se takoj o tem
obvesc¢a upravo banke in se ji poroca. Skupina ZakladniStvo na se-
jah likvidnostne komisije tedensko poroca o izpolnjevanju zakon-
sko dolocene monetarne regulative, o stanju koli¢nikov likvidnosti
in predstavlja ukrepe za ¢im bolj optimalno upravljanje operativne
likvidnosti banke. Sektor StrateSko upravljanje s tveganji odboru
za upravljanje bilance banke na mese¢ni ravni poroca o gibanju
koli¢nikov likvidnosti in Cetrtletno o strukturnem likvidnostnem
polozaju banke. Banka Sparkasse d. d. je zahtevano najmanjSo
vrednost koli¢nikov likvidnosti v letu 2013 izpolnjevala.

103

SPARKASSES

Dnevno upravljanje z likvidnostjo poteka v okviru Skupine Kiér-
ntner Sparkasse AG, kjer banka dnevno uravnava denarne tokove
ter se po potrebi kratkoro¢no zadolZuje oziroma nalaga viske li-
kvidnostnih sredstev. Banka pridobiva dolgoro¢ne vire financira-
nja deloma pri Kirntner Sparkasse AG, v manjSem obsegu pa tudi
neposredno z Erste Bank AG in Steiermérkische Bank und Spar-
kassen AG. Tudi sama banka Kérntner Sparkasse AG je, tako kot
druge banke iz Skupine Sparkassen, »zagotavljanje likvidnosti«
prenesla na Erste Bank AG kot na krovno banko skupine, ki tako
deluje kot »centralna« banka Skupine Sparkassen.

V letu 2013 je banka pridobila tudi dolgoro¢ni vir financiranja od
Evropske investicijske banke.



IZKAZ FINANCNEGA POLOZAJA PO ROCNOSTI na dan 31. 12. 2013 za banko Sparkasse d. d.

SKUPAJ Na Do Od1do3 Od3do12 Od Od Nad
vpogled 1 meseca mesece mesecev 1doS5let 5do 20 let 20 let

Denar v blagajni in stanje na racunih

pri centralni banki 30.106 30.106 0 0 0 0 0 0
Finan¢na sredstva, razpoloZljiva
za prodajo 70.073 17 0 997 17.537 34.429 17.093 0
Krediti 978.608 61.821 95.654 7.609 48.732 185.488 455.575 123.729
Opredmetena osnovna sredstva

2.265 0 0 0 0 2.265 0 0
Neopredmetena dolgoro¢na sredstva

3.958 0 0 0 0 3.958 0 0
Dolgoroéne nalozbe v kapital odvisnih,
pridruzenih in skupaj obvladovanih
druzb 630 0 0 0 0 0 630 0
Terjatve za davek od dohodkov
pravnih oseb 4.677 0 4.677 0 0 0 0 0
Druga sredstva 744 0 744 0 0 0 0 0
Skupaj sredstva (od 1 do 15) 1.091.060 91.943 101.075 8.606 66.269  226.140 473.298 123.729
Finan¢ne obveznosti do
centralne banke 11.142 0 0 0 0 11.142 0 0
Finan¢ne obveznosti, merjene po
odplaéni vrednosti 1.001.141 328.969 43.917 118.256 241.244  259.220 9.243 292
Rezervacije 1.887 0 0 0 1.887 0 0 0
Obveznosti za davek od dohodkov
pravnih oseb 10 0 10 0 0 0 0 0
Druge obveznosti 791 0 791 0 0 0 0 0
Skupaj obveznosti (od 17 do 27) 1.014.970  328.968 44718 118.256 243.131 270.362 9.243 292
Osnovni kapital 10.015 0 0 0 0 0 0 10.015
Kapitalske rezerve 82.434 0 0 0 0 0 0 82434
Presezek iz prevrednotenja 23 0 0 0 0 0 0 23
Rezerve iz dobicka -2.743 0 0 0 0 0 0 -2.743
Zadrzani dobi¢ek/izguba
(vkljuéno s ¢istim dobi¢kom/izgubo
poslovnega leta) -13.639 0 0 0 0 0 0 -13.639
Skupaj kapital (od 29 do 35) 76.090 0 0 0 0 0 0 76.090
SKUPAJ OBVEZNOSTI IN KAPITAL
(28 + 36) 1.091.061 328.968 44.718 118.256 243.131 270.362 9.243 76.382
NETO VRZEL (SREDSTVA -
OBVEZNOSTI) 0 -237.025 56.357 -109.650 -176.862 -44.222 464.055 47.347
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IZKAZ FINANCNEGA POLOZAJA PO ROCNOSTI na dan 31. 12. 2013 za Skupino Sparkasse

SKUPAJ Na vpogled Do 0Od1do3 0Od3do12 Od Od5 Nad
1 meseca mesece mesecev 1do5let do20let 20 let

Denar v blagajni in stanje na
racunih pri centralni banki 30.106 30.106 0 0 0 0 0 0
Finan¢na sredstva,
razpolozljiva za prodajo 70.073 16 0 997 17.537 34.430 17.093 0
Krediti 997.296 62.314 96.732 8.783 70.774 179.247 455717 123.729
Opredmetena osnovna
sredstva 2.300 0 0 0 0 2.300 0 0
Neopredmetena dolgoro¢na
sredstva 4.023 0 0 0 0 4.023 0 0
Terjatve za davek od dohodkov
pravnih oseb 4.957 0 4.957 0 0 0 0 0
Druga sredstva 781 0 781 0 0 0 0 0
SKUPAJ SREDSTVA 1.109.536 92.436 102.470 9.780 88.311 220.000 472.810 123.729
Finanéne obveznosti do
centralne banke 11.142 0 0 0 0 11.142 0 0
Finan¢ne obveznosti, merjene
po odplaéni vrednosti 1.019.041 329.034 43.986 118.256 237.666 280.564 9.243 292
Finan¢ne obveznosti, vezane
na finanéna sredstva, ki
ne izpolnjujejo pogojev za
odpravo pripoznanja 414 0 414 0 0
Rezervacije 1.887 0 0 0 1.887
Obveznosti za davek od
dohodkov pravnih oseb 17 0 117 0 0 0 0 0
Druge obveznosti 922 0 922 0 0 0 0 0
Skupaj obveznosti 1.033.523 329.034 45.439 118.256 239.553 291.706 9.243 292
Osnovni kapital 10.015 0 0 0 0 0 0 10.015
Kapitalske rezerve 82.434 0 0 0 0 0 0 82.434
Presezek iz prevrednotenja 23 0 0 0 0 0 0 23
Rezerve iz dobicka -3.133 0 0 0 0 0 0 -3.133
Zadrzani dobicek/izguba
(vkljuéno s &istim dobickom/
izgubo poslovnega leta) -13.326 0 0 0 0 0 0 -13.326
Kapital lastnikov obvladujoce
banke 76.013 0 0 0 0 0 0 76.013
Kapital manjsinskih lastnikov 0 0 0
Skupaj kapital 76.013 0 0 0 0 0 0 76.013
SKUPAJ OBVEZNOSTI IN
KAPITAL 1.109.536 329.034 45.439 118.256 239.553 291.706 9.243 76.305
NETO VRZEL (SREDSTVA -
OBVEZNOSTI) 0 -236.598 57.031 -108.476 -151.242 -71.706  463.567 47.424
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Upravljanje likvidnosti na strukturni ravni banka spremlja na podlagi
analize SPA (Survival Period Analysis) oz. analize obdobja preZivetja
likvidnostne krize. Analiza SPA se osredotoca na preZivetje krize, ki je
dolocena na podlagi predpostavk zunanjega okolja (stresni scenarij) in
analizira stanje denarnih tokov ter likvidnih sredstev v obdobju do 1
leta. Banka hkrati meri likvidnostno vrzel v kriznih razmerah ter testira
obseg likvidnih sredstev, ki omogocajo prezivetje krize oz. v koliksni
meri Se omogocajo zagotavljanje ustrezne likvidnostne pozicije banke.

V primeru nenadnega in nepri¢akovanega vzporednega premika
krivulje donosnosti za 200 osnovnih tock (t. i. obrestnega Soka)
zna$a ocenjena sprememba neto sedanje vrednosti banke, glede na
stanje na dan 31. 12.2013 1,4 mio EUR oz. znasa kazalnik DoE =
1,58 % kapitala banke, izracunanega po mednarodni metodologiji
BIS (Bank for International Settlements).

Rezultat analize SPA konec leta 2013 je pokazal, da je banka viso-
ko likvidna in nima teZav pri zagotavljanju denarnih tokov. Likvi-
dna sredstva, s katerimi je razpolagala, so visoko likvidna in hitro
unovdéljiva.

Obseg poslovanja obeh héerinskih druzb Skupine Sparkasse je z vi-
dika likvidnostnega tveganja zanemarljiv. Banka Sparkasse druzba-
ma S-Factoring in Sparkasse Leasing-S zagotavlja dolgoro¢ne vire
(strukturno likvidnost), obe druzbi pa imata odprte racune pri banki,
preko katerih upravljajo z dnevno, operativno likvidnostjo.

Obseg poslovanja hcerinskih druzb Skupine Sparkasse je z vidika
obrestnega tveganja zanemarljiv. Druzbe zmanjSujejo obrestno tve-
ganje s ¢im vecjo usklajenostjo aktivnih in pasivnih postavk glede
obdobja in nac¢ina ponovnega dolo¢anja obrestnih mer. Za Skupino
Sparkasse je znacilno, da je obrestno tveganje banke dovolj dobra oce-
na za obrestno tveganje Skupine, kar se redno preverja in spremlja.

Obrestno tveganje banke Sparkasse d. d. na dan 31. 12. 2013

DENAR V BLAGAJNI IN STANJE NA RACUNIH PRI CENTRALNI BANKI

FINANCNA SREDSTVA, RAZPOLOZLJIVA ZA PRODAJO
KREDITI

OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA
NEOPREDMETENA DOLGOROCNA SREDSTVA

DOLGOROCNE NALOZBE V KAPITAL ODVISNIH, PRIDRUZENIH IN SKUPAJ

OBVLADOVANIH DRUZB

TERJATVE ZA DAVEK OD DOHODKOV PRAVNIH OSEB
DRUGA SREDSTVA

SKUPAJ SREDSTVA (od 1 do 15)

FINANCNE OBVEZNOSTI DO CENTRALNE BANKE

FINANCNE OBVEZNOSTI, MERJENE PO ODPLACNI VREDNOSTI

REZERVACIJE

OBVEZNOSTI ZA DAVEK OD DOHODKOV PRAVNIH OSEB
DRUGE OBVEZNOSTI

SKUPAJ OBVEZNOSTI (od 17 do 27)

OSNOVNI KAPITAL

KAPITALSKE REZERVE

KAPITAL V ZVEZI S SESTAVLJENIMI FINANCNIMI INSTRUMENTI

PRESEZEK IZ PREVREDNOTENJA
REZERVE 1Z DOBICKA

ZADRZANI DOBICEK/IZGUBA (vklju&no s &istim dobi¢kom/izgubo poslovnega leta)

SKUPAJ KAPITAL (od 29 do 35)
SKUPAJ OBVEZNOSTI IN KAPITAL (28 + 36)

SKUPAJ Neobrestovano Obrestovano
30.106 2.096 28.010
70.073 17 70.056

978.608 2.858 975.750
2.265 2.265 0
3.958 3.958 0

630 630 0

4.677 4.677 0
744 744 0
1.091.061 17.245 1.073.816
11.142 0 11.142
1.001.141 2.147 998.994
1.887 1.887 0

10 10 0

791 791 0
1.014.970 4.834 1.010.136
10.015 10.015 0
82.434 82.434 0

0 0 0

23 23 0

-2.743 -2.743 0
-13.639 -13.639 0
76.090 76.090 0
1.091.061 80.925 1.010.136
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Obrestno tveganje Skupine Sparkasse na dan 31. 12. 2013
SKUPAJ Neobrestovano Obrestovano

DENAR V BLAGAJNI IN STANJE NA RACUNIH PRI CENTRALNI BANKI 30.106 2.096 28.010
FINANCNA SREDSTVA, RAZPOLOZLJIVA ZA PRODAJO 70.073 17 70.056
KREDITI 997.296 2.858 994.438
OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 2.300 2.300 0
NEOPREDMETENA DOLGOROCNA SREDSTVA 4.023 4.023 0
TERJATVE ZA DAVEK OD DOHODKOV PRAVNIH OSEB 4.957 4.957 0
DRUGA SREDSTVA 781 781 0
SKUPAJ SREDSTVA 1.109.536 17.031 1.092.505
FINANCNE OBVEZNOSTI DO CENTRALNE BANKE 11.142 0 11.142
FINANCNE OBVEZNOSTI, MERJENE PO ODPLACNI VREDNOSTI 1.019.041 2.146 1.016.895
FINANCNE OBVEZNOSTI, VEZANE NA FINANCNA SREDSTVA, KI NE

IZPOLNJUJEJO POGOJEV ZA ODPRAVO PRIPOZNANJA 414 414 0
REZERVACIJE 1.887 1.887 0
OBVEZNOSTI ZA DAVEK OD DOHODKOV PRAVNIH OSEB 117 117 0
DRUGE OBVEZNOSTI 922 922 0
SKUPAJ OBVEZNOSTI 1.033.523 5.486 1.028.037
OSNOVNI KAPITAL 10.015 10.015 0
KAPITALSKE REZERVE 82.434 82.434 0
KAPITAL V ZVEZI S SESTAVLJENIMI FINANCNIMI INSTRUMENTI 0 0 0
PRESEZEK IZ PREVREDNOTENJA 23 23 0
REZERVE 1Z DOBICKA -3.133 -3.133 0
ZADRZANI DOBICEK/IZGUBA (vklju&no s &istim dobig¢kom/izgubo poslovnega leta) -13.326 -13.326 0
KAPITAL LASTNIKOV OBVLADUJOCE BANKE 76.013 76.013 0
Kapital manjsinskih lastnikov 0 0 0
SKUPAJ KAPITAL 76.013 76.013 0
SKUPAJ OBVEZNOSTI IN KAPITAL 1.109.536 81.499 1.028.037
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VALUTNO TVEGANIE

FINANCNO TVEGANTE, K1 POMENT NEVARNOST FINANCNE 12GUBE ZARADT SPREMEMSB
VREDNOSTI £NE VALUTE V PRIMERTAVI Z DRUGO. NATBOLT POGOSTO SO KREDITOTEMALCI V
SLOVENTIT 1ZPOSTAVLIENT VALUTNEMU TVEGANTU PRI NATEMANTU KREDITOV V
SVICARSKIH FRANKIH,




Banka Sparkasse je imela na dan 31. 12.2013 odprto devizno pozi-
cijo v visini 0,29 % kapitala banke, izracunanega po metodologiji
Banke Slovenije za namen ugotavljanja kapitalske ustreznosti ban-
ke. Banka valutno tveganje obvladuje, saj nikoli ni presegla limiti-
ranih vrednosti odprte devizne pozicije »Cez noc« (0,5 mio EUR).

Odprto devizno pozicijo dnevno spremljajo skupina Zaklad-
nistvo, oddelek Zaledje ter sektor Stratesko upravljanje s tvega-
nji. V primeru prekoracitve internih limitov odprtih pozicij se o

SPARKASSES

tem nemudoma poroca upravi banke. Le-ta sprejme odlocitve,
ki zahtevajo poslovanje znotraj dopustnih okvirjev. Sektor Stra-
teSko upravljanje s tveganji enkrat mesecno, v okviru odbora za
upravljanje z bilanco banke, poroca o gibanju in stanju odprte
devizne pozicije.

Obseg poslovanja hcerinskih druzb Skupine Sparkasse v tujih
valutah je z vidika valutnega tveganja zanemarljiv 0z. ga ni, saj
hcerinski druzbi ne poslujeta v tujih valutah.

Izkaz finanénega polozaja po valutah na dan 31. 12. 2013 za banko Sparkasse d. d.

DENAR V BLAGAJNI IN STANJE NA RACUNIH PRI
CENTRALNI BANKI

FINANCNA SREDSTVA, RAZPOLOZLJIVA ZA PRODAJO
KREDITI

OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA
NEOPREDMETENA DOLGOROCNA SREDSTVA

DOLGOROCNE NALOZBE V KAPITAL ODVISNIH,
PRIDRUZENIH IN SKUPAJ OBVLADOVANIH DRUZB

TERJATVE ZA DAVEK OD DOHODKOV PRAVNIH OSEB
DRUGA SREDSTVA

SKUPAJ SREDSTVA (od 1 do 15)

FINANCNE OBVEZNOSTI DO CENTRALNE BANKE

FINANCNE OBVEZNOSTI, MERJENE PO ODPLACNI
VREDNOSTI

REZERVACIJE

OBVEZNOSTI ZA DAVEK OD DOHODKOV PRAVNIH OSEB
DRUGE OBVEZNOSTI

SKUPAJ OBVEZNOSTI (od 17 do 27)

OSNOVNI KAPITAL

KAPITALSKE REZERVE

PRESEZEK IZ PREVREDNOTENJA

REZERVE 1Z DOBICKA

ZADRZANI DOBICEK/IZGUBA (vkljugno s &istim dobickom/
izgubo poslovnega leta)

SKUPAJ KAPITAL (od 29 do 35)
SKUPAJ OBVEZNOSTI IN KAPITAL (28 + 36)

RAZLIKA TERJATEV - OBVEZNOST
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SKUPAJ EUR CHF GBP HRK usD
30.106  29.743 210 31 28 94
70.073  70.073 0 0 0 0

978.608  940.806  36.299 54 50  1.399
2.265 2.265 0 0 0 0
3.957 3.957 0 0 0 0

630 630 0 0 0 0
4.677 4.677 0 0 0 0
744 744 0 0 0 0
1.091.060 1.052.895  36.509 85 78 1.493
11142 11.142 0 0 0 0
1.001.140 963.029  36.693 37 20 1.361
1.887 1.887 0 0 0 0

10 10 0 0 0 0

791 791 0 0 0 0
1.014970 976.859  36.693 37 20 1.361
10.015  10.015 0 0 0 0
82434 82434 0 0 0 0
23 23 0 0 0 0

2743 -2.743 0 0 0 0
13.639  -13.639 0 0 0 0
76.090  76.090 0 0 0 0
1.091.060 1.052.949  36.693 37 20 1.361
0 -54 -184 48 58 132



Konsolidirani izkaz finanénega polozaja po valutah na dan 31. 12. 2013 za Skupino Sparkasse

DENAR V BLAGAJNI IN STANJE NA RACUNIH PRI
CENTRALNI BANKI

FINANCNA SREDSTVA, RAZPOLOZLJIVA ZA PRODAJO
KREDITI

OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA
NEOPREDMETENA DOLGOROCNA SREDSTVA
TERJATVE ZA DAVEK OD DOHODKOV PRAVNIH OSEB
DRUGA SREDSTVA

SKUPAJ SREDSTVA

FINANCNE OBVEZNOSTI DO CENTRALNE BANKE

FINANCNE OBVEZNOSTI, MERJENE PO ODPLACNI
VREDNOSTI

FINANCNE OBVEZNOSTI, VEZANE NA FINANCNA

SREDSTVA, KI NE IZPOLNJUJEJO POGOJEV ZA ODPRAVO

PRIPOZNANJA
REZERVACIJE

OBVEZNOSTI ZA DAVEK OD DOHODKOV PRAVNIH OSEB

DRUGE OBVEZNOSTI

SKUPAJ OBVEZNOSTI

OSNOVNI KAPITAL

KAPITALSKE REZERVE
PRESEZEK IZ PREVREDNOTENJA
REZERVE 1Z DOBICKA

ZADRZANI DOBICEK/IZGUBA (vkljuéno s &istim dobitkom/
izgubo poslovnega leta)

KAPITAL LASTNIKOV OBVLADUJOCE BANKE
KAPITAL MANJSINSKIH LASTNIKOV

SKUPAJ KAPITAL

SKUPAJ OBVEZNOSTI IN KAPITAL

SKUPAJ

30.106
70.073
997.296
2.300
4.023
4.957

781
1.109.536
11.142
1.019.041

414
1.887

117

922
1.033.523
10.015
82.434

23

-3.133

-13.326
76.013

0

76.013
1.109.536

EUR

20.743
70.073
959.494
2.300
4.023
4.957

781
1.071.371
11.142
980.930

414
1.887
117
922
995.412
10.015
82.434
23
-3.133

-13.326
76.013

0

76.013
1.071.425

CHF

210
0
36.299

36.509

36.693

o O o o

36.693

o o o

o O o o

36.693

GBP

31
0
54

85

37

o O o o

37

o O o o

o O o o

37

HRK

28
0
50

78

20

o ©o o o

o

2

o O o o

o O o o

20

usD

94
0
1.399

1.493
0
1.361

o O o o

1.361

o o o

o O o o

1.361
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Banka Sparkasse d. d. vsa pomembna tveganja prevzema in
upravlja skladno s strategijo prevzemanja tveganj in upravljanja
s tveganji. Navedena strategija za banko in Skupino Sparkasse
povzema sploSna nacela, usmeritve ter pristope k upravljanju
tveganj in izvajanju procesa ustreznega notranjega kapitala.

V okviru strategije » Vizija 2017« se je v letu 2013 pricel projekt
vzpostavitve celovitega upravljanja s tveganji — ERM (Enterpri-
se Risk Management) po vzoru nadrejene banc¢ne Skupine Erste
Group Bank. V okviru ocenjevanja ustreznega notranjega kapi-
tala so bile konec leta 2013 Ze v celoti uposStevane smernice sku-
pine, tako pri izraCunu kapitalske ustreznosti kot pri porocanju.

Kapital za obvladovanje tveganj banka in Skupina Sparkasse
opredeljujeta na regulatorni in notranji kapital. Regulatorni kapi-
tal v osnovi zado$ca za kreditno in operativno tveganje, potrebni
notranji oz. ekonomski kapital pa uposteva Se nekatere dodatne
razseZnosti navedenih tveganj in varuje banko tudi pred ostalimi
tveganji, kot so obrestno, valutno in drugimi. Skladno z veljav-
no ban¢no zakonodajo ter tudi s smernicami ERM se v procesu
ocenjevanja ustreznega notranjega kapitala za glavna tveganja
uporablja regulatorne minimalne kapitalske zahteve, to je stan-
dardizirani pristop za kreditna tveganja in enostavni pristop za
operativna tveganja. Za ostala tveganja (kot sta obrestno in va-
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lutno) ter s tveganji, ki so povezana z zunanjimi dejavniki (stres
testi) banka Sparkasse upoSteva in prevzema smernice nadrejene
bancne Skupine Erste Bank. Notranji kapital, ki ga banka zagota-
vlja v okviru ocenjevanja tveganja dobickonosnosti ter za potre-
be dodatnih kapitalskih zahtev s strani regulatorja, velja v okviru
slovenske ban¢ne zakonodaje in ga smernice skupine prvotno ne
zajemajo.

Celotni kapital za obvladovanje tveganj banke ali skupine se deli
na temeljni in dodatni kapital I. Banka je v letu 2013 razpolagala
s temeljnim kapitalom v viSini 72,1 mio EUR in dodatnim kapi-
talom I v viSini 18,6 mio EUR. Temeljni kapital oz. Tier 1 kapital
za banko predstavlja hkrati tudi Core Tier 1 kapital, kar je Se
posebej pomembno v novo veljavni zakonodajni EU o ureditvi
evropskega ban¢nega prostora (Uredba CRR 575/2013 in CRD
IV 36/2013; z dne 26. junija 2013), saj Core Tier 1 in njegova
viSina za banko Sparkasse predstavlja kapitalsko stabilnost in
vzdrznost na dolgi rok. Dodatni kapital I oz. Tier 2 banke oz.
skupine predstavljajo podrejene obveznosti do lastnikov banke.
Koli¢nik kapitalske ustreznosti je izracunan kot razmerje med
celotnim kapitalom in vsoto tveganju prilagojene aktive, poveca-
ne za drugim tveganjem prilagojene postavke in mora zakonsko
znaSati vsaj 8 %. Koli¢nik kapitalske ustreznosti banke je konec
leta 2013 znasal 11,4 % (leta 2012 11,25 %).

3.14 Dogodki po datumu bilance stanja

Uprava izjavlja, da po datumu bilance stanja niso nastale nobe-
ne pomembnejse okolis¢ine in dogodki, ki bi zahtevali popravke
racunovodskih izkazov, dodatna pojasnila k raCunovodskim izka-
zom in pojasnila delniarjem za leto 2013.
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3.15 Poslovanje s povezanimi osebami

Bilanca stanja

VSEBINA

KREDITI
Krediti bankam

Krediti strankam, ki
niso banke

Druga finan¢na
sredstva

SKUPAJ SREDSTVA
(OD 1 DO 15)

FINANCNE
OBVEZNOSTI,
MERJENE PO
ODPLACNI
VREDNOSTI

Vloge strank, ki niso
banke

Druge finanéne
obveznosti

REZERVACIJE

SKUPAJ
OBVEZNOSTI (od 17
do 27)

SKUPAJ
OBVEZNOSTI IN
KAPITAL (28 + 38)

Uprava

o

64.522

64.522

64.522

64.522

Kljuéno
ravnateljsko
osebje

339.544
0

339.544

339.544

86.974

86.974

86.974

86.974

0zji druzinski
¢lani uprave
in kljuénega
ravnateljskega
osebja

3.645
0

3.645

3.645

67.901

67.901

67.901

67.901

Mati¢na
banka

3.834.962
3.834.962

132.950

3.834.962

27.604

27.604

27.604

Odvisne
druzbe

18.132.647
0

18.132.647

55.050

18.132.647

951.391

951.391

9.320
1.190

961.901

961.901

Ostala
povezana
podjetja v

skupini

19.731.875
0

19.731.875

212.433

19.731.875

11.659.175

11.659.175

1.824.283
34.953

13.518.411

13.518.411

v EUR brez stotinov

Uprava Ozji druzinski

povezanih
podjetij

571.674
0

571.674

571.674

22.595

22.595

22.595

22.595

¢lani uprave
povezanih
podjetij

19.988
0

19.988

19.988

148.387

148.387

148.387

148.387
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Izkaz poslovnega izida

v EUR brez stotinov

VSEBINA Uprava Kljuéno Ozji druzinski Matiéna Odvisne Ostala Uprava 0zji druzinski
ravnateljsko ¢lani uprave banka druzbe povezana povezanih ¢lani uprave
osebje in kljuénega podijetja v podjetij in kljuénega
ravnateljskega skupini ravnateljskega
osebja osebja
povezanih
podjetij
Prihodki iz obresti in
podobni prihodki 0 3.208 491 -250 378.931 759.755 8.287 977
Odhodki za obresti in
podobni odhodki 1.175 820 1.051 0 3.543 42.848 240 4.715
Ciste obresti (1 - 2) -1.175 2.388 -560 -250 375.388 716.908 8.048 -3.738
Prihodki iz opravnin
(provizij) 66 423 828 0 22.048 62.624 591 402
Odhodki za opravnine
(provizije) 0 0 0 124.425 0 0 0 0
Ciste opravnine
(provizije) (5 - 6) 66 423 828 -124.425 22.048 62.624 591 402

Realizirani dobicki/

izgube iz fin.sreds. in

obvez. ki niso merjeni po

posteni vrednosti skozi

izkaz poslovnega izida 0 0 0 0 0 0 -1 0
Cisti dobicki/izgube iz

finan€nih sredstev in

obveznosti, namenjenih

trgovanju 0 80 12 0 1.931 4.198 15 3

Oslabitve -2.155 -318 0 -370.243 -199.228 -6.494 -1.415

DOBICEK/IZGUBA

1Z REDNEGA

POSLOVANJA

(3+4+7+8+9+10+11+12+

13+14-15-16-17-18+19+

20+21) -1.109 5.046 598 -124.675 769.611 982.957 15.146 -1.918
CISTI DOBICEK/

IZGUBA IZ REDNEGA

o

POSLOVANJA (22 - 23) -1.109 5.046 598 -124.675 769.611 982.957 15.146 -1.918
Pomemben poslovni stik Upostevanje predpisov
Banka Sparkasse d. d. skladno s 23.c ¢lenom Sklepa o razkritjih Banka Sparkasse d. d. nima podrejenih druzb s sedezem izven
s strani bank in hranilnic ugotavlja, da nima neposrednega niti Republike Slovenije.

posrednega pomembnega poslovnega stika, med ¢lani uprave,
nadzornim svetom, oziroma njihovimi oZjimi druZinskimi ¢lani
ali podrejeno druzbo.
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